أهداف التربية الإسلامية
الأهداف العامة للتربية الإسلامية:
يشتق الهدف المحوري والأهداف العامة للتربية الإسلامية من فكر الإسلام ومثالياته وقيمه. يأتي الأول ليركزها ويجمعها كما تركز الأشعة في نقطة واحدة , وتأتي الثانية لتعطي هذا الهدف شيئا من التوضيح والتفصيل .. وبعبارة أخرى يتفرع الهدف المحوري ويتشعب بتفرع العلاقات وتشعبها في إطاري الفكر والقيم في الإسلام , فتكون الأهداف  العامة التي تتبناها التربية الإسلامية , وتعمل جاهدة على تحقيقها وتتمثل فيما يلي :
1- إحسان علاقة المؤمن بربه ودينه :
وتبعة التربية الإسلامية في هذا الصدد أن تنشئ المتعلم على الاعتقاد – عن علم صحيح ويقين راسخ – بوحدانيته تعالى  واتصافه بكل كمال وتنزهه عن كل نقص ,  وأن يتجسد هذا الاعتقاد في حبه له, وإجلاله لعظمته , وبعده عن كل صور الشرك من التمسح بالأضرحة والتوسل بالأولياء وتقديم النذور لهم, ومن عبادة الفرد واعتقاده أنه قادر بصورة ما على العطاء والمنع والإعزاز والإذلال .. كما يتجسد في مراقبته لله في السر والعلن , وفي امتثال كل ما أمر به واجتناب كل ما نهى عنه قال تعالى:
 ( ألم يعلموا أن الله يعلم سرهم ونجواهم وأن الله علام الغيوب )
( واتقوا الله واعلموا أن الله بما تعملون بصير )
وتنبثق من ذلك علاقته بدينه , وأخص ما تتصف به أنها علاقة الولاء والعمل والتضحية , وأصدق ما يصورها قوله تعالى(إن الله اشترى من المؤمنين أنفسهم وأموالهم بأن لهم الجنة )  
2- التسامي بعبادته لربه :
ومهمة هذه التربية أن تتسامى بعبادته لربه حتى تكون عبادة عقلية قلبية  فيها عمق الوعي به , وفيها صدق الحب له , واستحضار جلاله حتى كأنه يراه , فإن لم يكن قادرا على رؤيته فإنه تعالى معه ومطلع على ما ظهر وما بطن من أمره .
وأن تجعل من هذه العبادة طاقة تنتقل به إلى كل ما فيه ذكر لله وحمد لآلائه , وإلى كل عمل أو إنتاج أو نشاط حيوي, لأنها في الإسلام عبادة , فيها للعامل نتيجة جهده , وأجر ما أسدى إلى دينه ومجتمعه وأمته.
3- توعيته برسالته نحو الكون والحياة من حوله :
ويتركز جهد التربية الإسلامية – في هذا الصدد – في تنشئته تنشئة قوامها : 
· أن يتأمل في الكون متلمسا فيه نواحي الإبداع الدالة على جلال الله تعالى وعظمة وقدرته ؛ ليزداد بذلك إيمانه ويقوى يقينه : ( أو لم ينظروا في ملكوت السموات  والأرض ) 
· أن يتحول -  في هدى توجيهها – إلى البحث في الطبيعة , والكشف عما أودعها الله تعالى من أسرار , وأن يقف منها موقف المتأمل الذي يبذل وسعه في تسخير المادة لخيره وخير أمته . قال جل شأنه : ( وسخر لكم ما في السموات وما في الأرض جميعا منه )
· أن يكون طاقة منتجة تعمر الأرض , وتشارك في تطوير الحياة عليها , ومن منطلق خلافته لله تعالى فيها وأمانته في أداء رسالته بها .
4- إعداده لأداء واجبه نحو نفسه : 
ومهمة التربية الإسلامية من خلال هذه العلاقة أن تعده حكيما متزنا فيما يعطي ونفسه وفيما يأخذ منها :
· يعطيها ما فرض لها الإسلام من حقوق توفر لها أساسيات الحياة في المأكل والمسكن والملبس والتعليم والعيشة الصحية والإشباع الجنسي عن طريق الزواج , ويمتعها بكل حلال طيب أحله لها .
· يحرمها الإسراف والإسفاف إلى ما دون المستوى الذي يجب أن تكون عليه , ثم يروضها على التسامي إلى أهداف أسمى , تخرج بها من نطاق الذاتية والأثرة المقيتة .
· يرقى بها لتكون نموذجا للشخصية الإسلامية التي يعتد بها الإسلام ويعتمد عليها .
5- تهيئته للنهوض بواجبه إزاء أسرته ومجتمعه المحلي :
وتتجسد المثالية التي حددها القرآن الكريم ووضحتها السنة النبوية في هذا الصدد والتي يجب تهيئته لاعتناقها في:
· أن يكون إنسانا في رعايته لأسرته وأهله , وفيما يختصهم به من ود ورحمة وعطف ومعاونة . 
 قال تعالى : ( وآت ذا القربى حقه )     ( قل ما أنفقتم من خير فللوالدين والأقربين ) 
· أن يحب إخوته في الدين ويترجم حبه لهم فيما يسدي إليهم من الخير وما يبذل من الجميل 
· أن يكون في مجتمعه طاقة منتجة تعطي فوق ما تأخذ , أو تعطي كما تأخذ , وألا يكون – بحال ما- عبئا على مجتمعه أو عضوا مشلولا فيه .
·  أن يجعل من نفسه سياجا لهذا المجتمع يحول قدر استطاعته دون أن يهز كيانه من عدوانية أو جريمة أو سلبية أو اتكالية أو فتنة أو نحوها .
6- إحكام علاقته بمجتمعه الإسلامي : 
وتفرض هذه العلاقة على التربية الإسلامية 
· أن توعيه بأبعاد وطنه الإسلامي وأوضاعه بصورة عامة . 
· أن تنمي فيه روح الولاء له , والانتماء إليه .
· أن تنشئه على حب العطاء والبذل في سبيله بما يستطيع من فكر وجهد ومال وغيرها , وعلى توثيق الروابط بينه وبين أبنائه , ومقاومة التيارات التي تحاول إضعافه والنيل منه 
7- توثيق علاقته بعصره : 
وأبرز ما تطالب به في ذلك : 
· أن تفتح عينه على حركة  عصره السريعة الطافرة , وموقع الأمة الإسلامية  والأمم الناهضة منها , وأن تبصره بماضي الإسلام ومجده العلمي وأسباب تخلف أبنائه والعوامل المضيئة في حياتهم الحاضرة .
· أن تنمي فيه الاتجاه إلى التفكير العلمي , وتعمق فيه روح البحث والتجريب والتتبع المنهجي , واستخدام المراجع , وتعوده طرق الدراسة السليمة .
· أن تقدم له أبرز مشكلات العصر في العقيدة والاقتصاد والاجتماع وتحللها وتعرض حلول الإسلام لها , وتوازن بينها وبين غيرها . 
· أن تدعم ذاتيته فكريا وشعوريا بما يجعلها قادرة على مواجهة تحديات العصر , متماسكة لا تجرفها التيارات ولا تهز رسخوها .
8- تقوية علاقته بالحضارة الحديثة : 
وواجب التربية الإسلامية في ذلك يتمثل فيما يلي :
· أن تربي الناشئ على روح الإسلام السمحة الخيرة التي تفتح النوافذ والأبواب لكل خير , ولا تغلقها مخافة شر وضر . 
· أن توضح له جوانب الخير في هذه الحضارة وتشجعه على اقتباسها , وتكشف لعينيه نواحي الشر فيها وتحذره منها .
· أن توازن في موضوعية بينها وبين الحضارة المثلى في الإسلام ؛ لينطلق الناشئ إلى الإفادة من الحضارة الحديثة عن وعي , لكيلا يزيغ عقله في مفاتنها وزيفها أو ينحرف بها عن الطريق القويم . قال تعالى ( إن هذا القرآن يهدي للتي هي أقوم )  
9- تنمية علاقته بالبشرية : 
من رسالة التربية الإسلامية أن تتسع آفاقها لتوجه الناشئ إلى موقفه من البشرية وواجبه نحوها , وذلك بما يأتي : 
· أن تبصره برسالة الإسلام العامة الموجهة إلى البشرية كلها.
·  أن تكشف له عن روحه الإنسانية العالمية , فهو للناس جميعا , وعلى ما بينهم من اختلاف – خير ورحمة .
· أن تغرس فيه حب الإنسان في أي مكان , ما لم يكون عدو له ولدينه . قال تعالى : ( لا ينهاكم الله عن الذين لم يقاتلوكم في الدين )   
10- ترسيخ علاقته بالآخرة :
وعملها في هذه السبيل أن تتأتى لتنشئته تنشئة إسلامية صحيحة , ذلك :
بأن تجلو في ذهنه موقف الإسلام بين الدنيا والآخرة , وتوعيه بأن الأولى حقل سعى وعمل وعبادة ودار فناء , وأن الثانية دار بقاء وامتداد للخلود البشري الذي لا يفنى ولا يتبدد بالموت , بل يمتد إلى ما بعد الحياة الدنيا , كما أنها عنوان العدالة الإلهية في أحكم أوضاعها .
أن تنشئه على حسن تقدير الدنيا والعمل لها دون إغفال للآخرة , وعلى مبادرة الآخرة بالعمل دون إغفال لأمر الدنيا , والميزان في ذلك قوله تعالى : ( وابتغ فيما آتاك الله الدار الآخرة ولا تنس نصيبك من الدنيا ) 
الأهداف الخاصة :
تتمثل  الأهداف الخاصة في ناحيتين : 
- القدرات والمهارات والميول والاتجاهات والاستعدادات .
- المستويات.
ويمر كثير من مؤلفي التربية الإسلامية بها دون أن يعرجوا عليها أو يمنحوها من الرعاية ما هي جديرة به , ويزيد بعضهم فيذهب إلى أن الدين ( لا يدرس كغيره المعلومات أو لإكساب المتعلم مهارات معينة ) . والحقيقة أنه يدرس للمعرفة وللاقتناع العقلي والقلبي والسلوكي ,  وفي دراسته ما يتصل بالقدرات والمهارات التي يتحراها المعلم ويحددها ويعمل على تنميتها في الناشئين ؛ لأنهم في حاجة ماسة إليها في حاضرهم ومستقبلهم . ولكي يتسنى لنا الإلمام بهذه الأهداف الخاصة يمكن أن تتخذ موضوعات التربية الإسلامية أساسا لها , وهي : التلاوة والتفسير والحفظ  , والأحاديث النبوية , والعقيدة , والعبادات , والسير , والثقافة الإسلامية , بما تتسع له من المبادئ والنظم والتهذيبات ... وفيما يلي  أضواء على هذه المهارات والقدرات : 
( 1 ) التلاوة :
ولها قدراتها ومهاراتها , ومن هذه القدرات والمهارات :
1) القدرة على الفهم :
وترتكز على مهارات من أهمها : 
· فهم الألفاظ والتركيب من السياق القرآني ما تسنى ذلك . 
· التقاط الفكرة العامة.
· تعرف المعاني الأساسية والربط بينها .
· استنتاج الغرض الذي تدور حوله السورة أو مجموعة من الآيات التي تتلى .
· تمثل المبادئ والأحكام البارزة فيها .
ومن المفروض حين يدرب الناشئون على ذلك ألا يستقلوا به , بل يحوطه المعلم بسياج من التوجيه والتصحيح ؛ حتى يأتي فهما قرآنيا سليما بعيدا عن أية شائبة لحدس أو خطأ . 
ب) القدرة التذوقية :
ومن مهاراتها والاتجاهات فيها :
· تتميز النواحي الجمالية الظاهرة في الأسلوب وتفسير الجمال فيها مع المعاونة في ذلك .
· الإبانة عن أثر هذه النواحي التذوقية في توضيح المعاني وتأثيرها في القارئ والسامع .
· تمثل المبادئ التي وردت في النص المتلو والميل إليها والحماسة لاعتناقها .
ج) القدرة على الأداء السليم :
وتتضح مهاراتها واتجاهاتها فيما يلي :
· ضبط بنية الكلمات .
· إخراج الحروف من مخارجها .
· إحسان الوصل والوقف .
· تمثيل المعاني مع رعاية أحكام التجويد في الفرق المتقدمة , من إظهار وإبدال وقلب وإدغام بغير غنة .
· الاندماج العقلي والقلبي في الترتيل بما يصحبه من خشوع , ومن أداء بصوت معبر متأثر ومؤثر , مع بعده عن التغني وإضافة أنغام  أو نقص أصوات . قال صلى الله عليه وسلم : ( زينوا القرآن بأصواتكم ) رواه النسائي 
د) الاتجاهات السلوكية : 
وتتمثل إذا صحت التلاوة وأثرت أثرها في :
· الاتجاه إلى اعتناق المبادئ والسلوكيات التي سبقت في النص المتلو  .
· تطبيقها في التعامل مع النفس ومع الناس .
· الاتجاه إلى الاعتزاز بها والدعوة إليها .
(2) تفسير القران الكريم : 
تختلف القدرات والمهارات والاتجاهات والميول في التفسير عما في التلاوة , مع التقائها في الأساسيات التي يرتكز عليها تقديم النص للدارسين متلو أو مفسرا ؛ فثم اتفاق في نوعية النواحي الفكرية والتذوقية والأدائية والسلوكية ,  ولكن ثم اختلاف فيما يتعلق بهذه القدرات والمهارات والاتجاهات والميول في أحجامها ومدى التركيز على  بعضها دون بعض ؛ فمنها ما تظهر بعد أن لم تكن في التلاوة كقدرات الحفظ ومهاراته , وما تنال في التفسير فضل تركيز كمهارات الفهم والتذوق , وما تظفر بشئ من التوسع كمهارات الربط بين النص وتطبيقات الحياة , ويتضح ذلك فيما يلي :
القدرة على فهم النص المفسر :
وتندرج تحتها المهارة في كل مما يأتي :
· فهم الدلالات اللغوية في دقة ووضوح .
· الاستعانة باستخدامات القران الكريم في هذا الفهم  .
· استنتاج المعاني العامة من خلال الأسلوب القرآني بتراكيبه وعباراته .
· تعرف الأفكار التفصيلية التي يتضمنها المعنى العام .
· تمثل ما يشتمل عليه النص من مبادئ ومثاليات وأحكام .
· ربط هذه المبادئ والمثاليات والأحكام بالواقع وتطبيقات الحياة , والموازنة بينها وبين ما يجري فيه .
· دعمها بما قد يكون من أحاديث نبوية  , وأسباب للنزول , وقصص وأمثال وأمثلة من التاريخ والواقع .
وهذه كلها جوانب يعمل المعلم على تنميتها في حكمة , مع الحفاظ على سلامة الفهم القرآني ودقته .
القدرة على تذوق النص : 
ومن المهارات والاتجاهات والميول التي تتصل بها :
· الاتجاه  إلى الإيمان العقلي والقلبي الكامل والراسخ بكل ما جاء في النص من عقائد ومبادئ وأحكام .
· تمييز الحق والخير والجمال فيما جاء به .
· تعرف مواطن الجمال البلاغي في الكلمات والتراكيب والصور والنسق القرآني وتفسيره.
· الربط بين الناحيتين المعنوية والجمالية , ومعرفة أثر النواحي الجمالية ومعرفة أثر النواحي الجمالية في إبراز المعاني والتأثير بها .
القدرة على الأداء :
ويستفاد من مهاراتها بما تقدم  في مهارات التلاوة , ومن الأقوال التربوية الشائعة :  ( إن الأداء الجيد نوع من التفسير ) ؛ ولهذا كان الأداء هنا أداء تعبيريا مع الحفاظ على أحكام التجويد في الفرق المتقدمة , ومع التركيز على : 
· تمثل المعاني والأفكار والمواقف والاندماج فيها بالعقل والقلب اندماجا يتضح في قسمات الوجه وأساريره مع الأداء المتزن الوقور.
· التلوين الصوتي الذي يظهر فيه الأمر والنهي والوعد والوعيد والإنذار والتبشير والذم والمدح وما إليها .
· التنويع بين الإسراع والإبطاء تبعا للمعاني مع الخشوع وتمثل عظمته ( جل شأنه ) من خلال أسلوب النص ومواقفه .
الاتجاهات السلوكية :
ومما يظفر منها بمزيد من التركيز :
· الاعتداد بالمثاليات والمبادئ والأحكام في النص والتحمس لها .
· تطبيق الناشئ لها فيما يتعلق بنفسه وحياته .
· مناصرتها والدعوة إليها  متى ساعدت المرحلة التعليمية على ذلك .
· الدفاع عنها دفاعا موضوعيا أساسه الاقتناع المطمئن لا مجرد التحمس والتعصب .
القدرة على الحفظ : 
ومن المهارات التي تساعد عليه :
· تمثل النسق القرآني بآياته وفواصله وأدائه للأفكار والمعاني .
· فهم الروابط بين المعاني في الآية والآيات في النص .
· التكرار اليقظ الواعي لا الغافل الأصم الذي يعتمد على مجرد الآلية في الترداد.
( 3 ) الحديث النبوي :
بين القدرات والمهارات والاتجاهات والميول في التلاوة والتفسير وبينها في الحديث النبوي  تقارب ؛ لأنها تتصل جميعا بنصوص دينية , ولكن النصوص في التفسير والتلاوة من القرآن الكريم المصدر الأساسي للإسلام , أما في الحديث فمن السنة المفسرة له والمفصلة لمجمله والموضحة لغوامضه  , ولفظ القران الكريم تعبدي لا يعتريه بحال ما أي تبديل , أما الحديث فأجاز بعض العلماء روايته بالمعنى مع الإشارة إلى ذلك . ومؤدي هذا الاختلاف إلى حد ما فيما يركز عليه في الحديث من قدرات ومهارات واتجاهات وميول ؛ ففي قدرة الفهم ينزع  تقديم الحديث النبوي أكثر ما ينزع نحو التدريب على :
· التقاط الفكرة العامة به  وتمثل صلتها بالتفاصيل فيه .
· ربطه بالموقف الذي سيق فيه والمناسبة الذي دفعت إليه .
· تعرف مدى السلامة في روايته وفي سلسلة رواتة .
· وعي التطبيقات الواقعية التي ترتبط  به , والكشف عما بينه وبينها من اتفاق أو اختلاف.
· فهم العلاقات بينه وبين ما جاء من القران الكريم في موضوعه .
· ربطه بما يدعمه  من المثاليات والمبادئ والقيم الإسلامية التي جاء بها القران الكريم أو جاءت بها أحاديث أخرى .
· انتزاع ما يدعمه من القصص الإسلامي أو سير أبطال الإسلام .
وفي قدرة الأداء تتجه دراسة الحديث نحو ( الأداء التعبيري ) , ولا تنزع نحو الترتيل والتجويد , والمهارات التي تندرج تحت هذه القدرة تتمثل في :
· إخراج الحروف من مخارجها .
· ضبط بنية الكلمات والحفاظ على سلامة القواعد النحوية .
· الوقف والوصل تبعا للمعنى .
· الأداء التعبيري عن طريق تلوين الصوت , وعن طريق الملامح والحركات في غير تعسف ولا تكلف .
أما القدرة التذوقية والاتجاهات السلوكية فمتقاربة فيما تقتضي من تنمية خلال دراسة التفسير والحديث , بيد أن الأولى تجد في القران الكريم مجالا أخصب وأقوى , وأما قدرة الحفظ دون أدنى تحريف فمجالها القران الكريم , وفيه ينبغي أن تظفر مهاراتها بعناية قصوى , من منطلق فرضية الحفاظ الدائم عليه . 
قال تعالى : ( إنا نحن نزلنا الذكر وإنا له لحافظون ) الحجر (9 ) 
ومع هذا تمس الحاجة إلى حاجة إلى حفظ ما يمكن حفظه من الأحاديث النبوية لما تقدم عنها .
( 4 ) العبادات :
وأهم ما تدور حوله محاور أربعة : ما تعبر عنه العبادة .  وسائل التعبير فيها . كيف تؤدى ؟ حكمتها ... وأهم ما يتصل بها من قدرات وميول واتجاهات :
· فهم العبادة بكامل تكوينها وهيئتها .
· تمثل ما يدل عليه كل قول أو عمل فيها من ‘جلال لله وعرفان لنعمته واستجابة لأمره .
· ربطها بمصادرها التشريعية من الكتاب والسنة .
· إقامة أدائها عن طريق الممارسة السليمة الدقيقة .
· اعتداد الناشئ بها وتحمسه لها واندماجه فيها بعقله وقلبه وكل حواسه ؛ حتى تؤدي غايتها من التقرب إلى الله ( جل شأنه ) وتبعد عن الشكلية والصورية .
· تذوق ما فيها من حق وخير , وتمثل آثارها النفسية والجسدية , الفردية والاجتماعية , الذاتية والإنسانية  , المادية والروحية , والاقتناع الكامل بها وبما تمليه هذه الآثار من حفاظ عليها وحرص على أدائها .
· وعي مفهومها الحقيقي الذي يمتد إلى كل ما فيه ذكر لله , وكل ما يتحقق به خير ونفع للعابد أو لغيره , كالكلمة الطيبة والنصيحة والعمل والإنتاج وإسداء الخير إلى الناس  .
( 5 ) العقيدة :
العقيدة في الإسلام هي المرتكز لكل ما بعدها من عبادات وأعمال , ومن مثاليات وقيم , ومن علاقات وسلوكيات ونظم ؛ لأنها تتسع فتشمل كل معتقد جاء به القرآن الكريم , سواء اتصل بالله تعالى وبذاته وصفاته أم برسالات السماء إلى الأرض أم بالبعث والنشور والآخرة بما فيها من سمعيات . وهي بذلك تؤثر تأثيرا قويا في غيرها من كل ما يرضى الله تعالى ورسوله , ومن كل ما أمر الإسلام به أو نهى عنه . والعقيدة تتصل بالفكر والوجدان والسلوك ؛ لأن أساسها الإيمان العقلي القلبي  , ومظهرها العمل الذي يتسق مع هذا الإيمان ويعبر عنه . ومجالها في هذا المفهوم واسع يقتضي التربية الإسلامية أن تعي رسالتها في التبصير بها وفي ترسيخها , وفي تنمية القدرات والميول والاتجاهات والمهارات والاستعدادات التي تساعد على ذلك ؛ فمن الناحية الفكرية عليها تنمية : 
· الاستعداد لاستخدام الحواس في ملاحظة بدائع القدرة الإلهية في الكون – بسمائه وأرضه وما بين السماء والأرض – ملاحظة تستبين بها أسرار الكون وما ورائها من عظمته تعالى , لتهيئ بذلك لإيمان صحيح قوي به . 
· الاتجاه الفكري إلى التأمل فيما وراء الظواهر الكونية من نواميس تحكم نظام الكون وتكشف عن جلال صانعه ومبدعه .
· القدرة على التفكير المنطقي السليم الذي يلتزم الحقيقة متى ثبتت , ولا يقف موقف المماراة والمجادلة بالباطل ... قال تعالى : ( كذلك نفصل الآيات لقوم يعقلون ) . 
· القدرة على التفكير الذاتي الذي يستقل بالبحث , ويستعرض أدلة الثبوت وشبهات الرفض , ويناقشها فاحا ومدققا , حتى ينتهي إلى إيمان عقلي يقيني  لا شية لشبهة به  أو ارتياب فيه , وحتى يتسنى له الدفاع عن الدين دفاعا قويا واعيا .
ومن الناحية الوجدانية ينتظر من دراسة العقيدة أن تزود  الناشئ بالميل إلى :
· تذوقها والإحساس بتساميها واطمئنان القلب إليها واستقراره على ما جاءت به استقرارا ثابتا راسخا .
· تصفية النفس حتى تسمو فوق القيود التي تشدها إلى الأرض , وترقى إلى حياة روحيه تنعم فيها بنور الله تعالى وتحس حلاوة الإيمان بدنية .
· اجتلاء جمال الخلق وكماله واتساقه , على تنوعه واختلاف ألوانه ومظاهره في الكون . قال تعالى ( ما ترى في خلق الرحمن من تفاوت )  .
· الاعتزاز بالعقيدة والحماسة لها والجهاد في سبيلها . قال تعالى : ( هل أدلكم على تجارة تنجيكم من عذاب أليم . تؤمنون بالله ورسوله وتجاهدون في سبيل الله بأموالكم وأنفسكم ) الصف                                        
ومن الناحية السلوكية عليها أن تكون في الناشئ الاتجاه إلى : 
· العمل تحت لواء العقيدة الإسلامية عن فهم ووعي .
· ربطها بالسلوك في مختلف ألوانه من قول وفعل .
· التحرر من عبادة الفرد ومن كل صور الخضوع لغير الذات العلية . ونبذ البدع والخرافات التي تجافي سلامتها .
· الأخذ بأسباب العمل وربط الإيمان به .
مبادئ وأسس في التربية الإسلامية :
تساند الأساليب التربوية في الإسلام مبادئ وأسس تربوية متعددة . منها :
1- إثارة الشوق إلى موقف التعلم :
 وقد يأتي ذلك بأداة لفظية توقظ الانتباه وتحفز الرغبة التي يتبعها  إلقاء الحقيقة , كقوله صلى الله عليه وسلم : ( ألا أخبركم بأحبكم إلى وأقربكم منى مجالس يوم القيامة؟ أحاسنكم أخلاقا , الموطؤون أكنافا , الذين يألفون ويؤلفون ))  رواه مسلم . أو يأتي بالمعرض المثير الجذاب .
عن أبي  هريرة رضي الله عنه أن رسول الله صلى الله عليه وسلم قال : ( يضحك الله سبحانه وتعالى إلى رجلين يقتل أحدهما للآخر يدخلان الجنة !! يقاتل هذا في سبيل الله فيقتل , ثم يتوب الله على القاتل فيسلم فيستشهد ) متفق عليه .؛ فقد بدأ الحديث بما تفغر له الأفواه من الدهشة , وانتهى بما تهدأ له النفوس وتستقر , وقد تأتي الإثارة بغير ذلك من كل ما يجتذب السامع إلى موقف التعليم .
2- رعاية استعداد المتعلمين :
وذلك من منطلق احتفال الإسلام بالحقائق النفسية وارتكازه عليها ؛ لأن الذي أبدع النفس البشرية هو الأعلم بها . قال تعالى : 
    ( وفي أنفسكم أفلا تبصرون )     ( ألا يعلم من خلق )
ومن منطلق ما قرره صلى الله عليه وسلم من اختلاف الاستعداد . عن أبي موسى عن النبي صلى الله عليه وسلم قال : ( مثل ما بعثني الله به من الهدى والعلم كمثل الغيث الكثير أصاب أرضا , فكان منها نقية قبلت الماء فأنبتت الكلأ والعشب الكثير , وكان منها أجادب أمسكت الماء فنفع الله بها الناس فشربوا وسقوا وزرعوا , وأصاب منها طائفة أخرى إنما هي قيعان لا تمسك ماء ولا تنبت كلأ , فذلك مثل من فقه في دين الله ونفعه ما بعثني الله به فعلم وعلم , ومثل من لم يرفع بذلك رأسا ولم يقبل هدى الله الذي أرسلت به ) صحيح البخاري 
3- رعاية المواقف وحال المتعلم :
فقد يتفق أن يسأل المتعلمون سؤالا واحدا , وتأتي الإجابات مختلفة باختلاف المواقف وما يجدي فيها أو السائلين وما يصلح لهم , ومع ذلك يأتي ما يأتي حقا , ويصادف حاجة تربوية , فيكون تأثيره أقوى وغناؤه أوضح . عن أبي ذر جندب بن جنادة رضي الله عنه قال: قلت يا رسول الله ! أي العمل أفضل ؟ قال : الإيمان بالله والجهاد في سبيله ) متفق عليه .
( عن أبي يوسف خالد بن زيد الأنصاري رضي الله عنه أن رجلا قال : يا رسول الله ! أخبرني بعمل يدخلني الجنة ويباعدني من النار , فقال النبي صلى الله عليه وسلم : تعبد الله ولا تشرك به شيئا وتقيم الصلاة وتؤتي الزكاة وتصل الرحم ) متفق عليه .
وسئل صلى الله عليه وسلم : ( أي العمل أفضل ؟ قال : الصلاة على وقتها , قيل : ثم أي ؟ قال: بر الوالدين , قيل ثم أي؟ قال : الجهاد في سبيل الله ) رواه الترمذي 
4- التعزيز بالتكرار : 
فقد حرص صلى الله عليه وسلم على أن يكرر ما يرى ضرورة لتكراره , حتى يسمع من لم يسمع ويعي من لا يعي , ويزول الغموض عمن التبس عليه شئ , ( عن أنس عن النبي صلى الله عليه وسلم أنه كان إذا تكلم بكلمة أعادها ثلاثا حتى تفهم عنه , وإذا أتى على قوم فسلم عليهم سلم ثلاثا ) صحيح البخاري
5- التعزيز بذكر الثواب : 
فكثيرا ما يأتي الثواب عاملا معززا للحرص على السلوك الديني والإقبال عليه في حماسة . عن أبي ذر عن النبي صلى الله عليه وسلم قال : ( لقد رأيت يتقلب في الجنة في شجرة قطعها من ظهر الطريق كانت تؤذي المسلمين ) رواه مسلم 
ففي الحديث عمل هو إزاحة الأذى عن الطريق , وحافز قوي إليه هو الظفر بالجنة والسعادة المرحة الغامرة بنعميها .
6- إتاحة الفرصة للراحة :
فقد كان من مبادئ التربية الإسلامية أن تنظم فترات للراحة من الدرس حتى لا تمل النفس أو يصدأ الذهن . عن عبد الله بن مسعود . قال : ( كان النبي صلى الله عليه وسلم يتخولنا بالموعظة في الأيام كراهة السآمة علينا ) . صحيح البخاري . وعن أبي وائل , قال: كان عبد الله يذكر الناس في كل خميس , فقال له رجل : يا أبا عبد الرحمن . لوددت أنك ذكرتنا كل يوم . قال : أما إنه يمنعني من ذلك أني أكره أن أملكم , وإني أتخولكم بالموعظة كما كان النبي صلى الله عليه وسلم يتخولنا بها مخافة السآمة علينا ) صحيح البخاري .
7- الرفق في معاملة المتعلم :
فمن مبادئ التربية الإسلامية الرفق بالمتعلم وعدم العنف في معاملته أو رميه بالعجز والجهل ؛ لأن ذلك يصدمه صدمة نفسية قد تؤدي إلى كراهة التعلم أو الانصراف عنه انصرافا تاما . عن معاوية بن الحكم السلمي رضي الله عنه . قال : بينا أنا أصلي مع رسول الله صلى الله عليه وسلم إذ عطس رجل من القوم فقلت : يرحمك الله . فرماني القوم بأبصارهم . قلت : واثكل أمياه ! ما شأنكم تنظرون إلي ؟ فجعلوا يضربون بأيديهم على أفخاذهم . فلما رأيتهم يصمتونني ... لكني سكت . فلما صلى رسول الله صلى الله عليه وسلم فبأبي هو وأمي ما رأيت معلما قبله ولا بعده أحسن تعليما منه . فو الله ما كرهني ولا ضربني ولا شتمني . قال : إن هذه الصلاة! لا يصلح شئ من كلام الناس ! إنما هي التسبيح والتكبير . قلت : يا رسول الله. إني حديث عهد بجاهلية. متفق عليه  
8- تعليم الناس ما تتقبله عقولهم:
فليس من الأسس التربوية في الإسلام الإغراب ومجابهة المتعلم بما ينكره عقله ولا يستسيغه أو يعجز عن إدراكه . قال صلى الله عليه وسلم : ( حدثوا الناس بما يعرفون . أتحبون أن يكذب الله ورسوله ). صحيح البخاري. والحديث يدفع إلى اختيار مادة التعلم وعرضها عرضا يحببها إلى القلوب ولا ينفرها منها .
ومع نهاية هذا الفصل نرى أنه يؤكد حقائق متعددة من أهمها:
1- أن الباحثين في التربية الإسلامية حين حملوا أو حمل بعضهم على أساليبها السائدة في المدارس – لم يعنوا أنفسهم بالكشف عن أساليبها الأصلية في مصادرها الأساسية من القران الكريم والحديث الشريف , ولم يرجعوا إلى مبادئها التي صحبت تطبيقاتها الأولى , ومن كشف عن شئ منها مر به عابرا , فلم يمثل له ولم يسق من النصوص ما يدعمه.
2- أن هذه الأساليب والمبادئ – بغزارتها وتنوعها – تدل على سبق التربية الإسلامية لكثير مما تزهى به التربية الحديثة الآن , وتسوقه على أنه جديد لم يعرفه الحقل التربوي الإسلامي , كما تدفع المربيين الإسلاميين إلى ضرورة الرجوع إليها في مصادرها الحقيقية للكشف عن دقائقها وإزاحة ما ران عليها من الأخطاء في التطبيق 
3- أن التربية الحديثة من واجبها أن تتلبث فلا تنسب لنفسها إلا بعد الرجوع إلى جذوره في التاريخ التربوي القديم ؛ انطلاقا من أمانة البحث العلمي وأمانة الكلمة فيها .
4- أن الغرض من التنقيب عن هذه الأساليب والمبادئ ليس نظريا فحسب , وإنما هو عملي قبل كل شئ ؛ فمن الممكن أن ننتفع في تعليمنا الحديث بكثير مما سبقت إليه التربية الإسلامية , وسجلت فيه مبادئ وأسسا لها سلامتها من الناحيتين النفسية والتربوية .
5- أن ذلك كثيرا ما يدفع الدارسين في كليات التربية ذات الاتجاه الإسلامي الصحيح إلى إجراء البحوث واختيار الرسالات العلمية من المجال التربوي والإسلامي , وفي ذلك ما يثرى به هذا المجال وتتسع به آفاقه .
صفات معلم التربية الإسلامية وأخلاقياته:
ينظر الإسلام إلى المعلم نظرة تقدير وإجلال لما يقوم به من دور فعال في خدمة المجتمع , ولهذا فالمعلم هو الخبير الذي أقامه المجتمع ليحقق أغراضه التربوية , فهو من جهة أمين على ترائه الثقافي , ومن جهة أخرى مجددا لهذا التراث .
ومهمة التدريس التي يقوم بها معلم التربية الإسلامية ليست مهمة سهلة , بل هي مهمة شاقة وصعبة , لذلك يجب أن يتصف بصفات متعددة تساعده على القيام بأداء رسالته في المدرسة , وتشمل  :
أولا : صفات معرفية ومهنية :
1) العلم الشرعي : 
وهو ضروري لكل مسلم ومسلمة , ومن باب أولى معلم التربية الإسلامية, لأنه من أعظم وسائل تزكية النفس .
ب) العلم بالاختصاص والمهنة :
يكاد يجمع المربون على  أن من عوامل نجاح المعلم في أداء رسالته التربوية إتقانه للمادة و كيفية إيصال المعلومة إلى ذهن المتعلم .
ج) أن يكون لدى معلم التربية الإسلامية استعداد فطري لمزاولة مهنة التدريس , مثل : سلامة الفكر وحضور الذهن وسرعة البديهة .
د) العلم بالأساليب التربوية :
تعد معرفة الأساليب التربوية من عوامل النجاح في تحقيق الأهداف المنشودة التي تعين معلم تفسير القران الكريم على الإلمام بطبائع واستعدادات التلاميذ.
ثانيا : صفات إيمانية : 
ومن أبرزها :
1- الإيمان الراسخ :
يجب أن يترسخ لدى معلم التربية الإسلامية الرضا بأن حكم الله الذي ارتضاه لعباده لا يمكن أن يعتريه ما يعتري الأنظمة الوضعية من نقص وقصور , قال تعالى : ( لا يأتيه الباطل من بين يديه ولا من خلفه تنزيل من حكيم حميد ).
إن الثقة بالله تعالى , لابد أن تتغلغل في ذهن المعلم وكيانه , حتى تصبح جزءا لا يتجزأ من حياته.
2- التقوى ومراقبة الله :
والتقوى هو المعيار الذي يتفاضل الناس على أساسه , قال تعالى ( إن أكرمكم عند الله اتقاكم ) .
ويقصد بالتقوى " هي اتقاء عذاب الله بصالح العمل والخشية منه في السر والعلن ".
3- الإخلاص وصحة المعتقد :
ويقصد به " أن يجعل المعلم عمله خالصا لله عز وجل وابتغاء رضوانه , لا يبتغي بذلك شهرة ولا غرضا من أغراض الدنيا " .
وصفة الإخلاص أن يقتنع معلم التربية الإسلامية بدوره التربوي وأن يؤديه بإتقان وعلى أكمل وجه .
إن سلامة اعتقاد المعلم من الخرافة والبدع و الشركيات أو ما يقدح في كمال عقيدته مطلب شرعي يجب أن يتسلح به في حياته وفي عمله التربوي داخل وخارج المدرسة  .
وهناك مميزات تجعل معلم التربية الإسلامية أكثر إخلاصا منها : 
1- بذل أقصى الجهد .
2- نكران الذات .
3- تذوق العمل وعشق المهنة .
4- الإقبال على العمل بكل ارتياح وسرور . 
 ثالثا : صفات خلقية : 
ينبغي أن يتمتع معلم التربية الإسلامية بقدر القران الكريم بقدر كبير من الأخلاق الفاصلة والحميدة , فأن الله تعالى امتدح نبيه صلى الله عليه وسلم فقال : ( وإنك لعلى خلق عظيم ) .
ومن السنة قوله صلى الله عليه وسلم " إن المؤمن ليدرك بحسن خلقة درجة الصائم القائم " . 
ولابد من تقديم طهارة النفس على رذائل الأخلاق , إذ العلم عبادة القلب وصلاة السر وقربة الباطن إلى الله تعالى . 
ومن الصفات الخلقية التي يجب توافرها في معلم التربية الإسلامية الآتي : 
1- الصدق:
إن الصدق من أهم الصفات الحميدة التي يحث عليها الإسلام , لهذا ينبغي لمعلم التفسير القران الكريم أن يكون نموذجا يحتذى به .
والمصطفى صلى الله عليه وسلم قدوة في هذا الخلق الرفيع , ولهذا حث عليه الصلاة والسلام بقوله " عليكم بالصدق فإن الصدق يهدي إلى البر وأن البر يهدي إلى الجنة وما يزال الرجل يصدق ويتحرى الصدق حتى يكتب عند الله صديقا " ( مسلم ). 
والصدق هو عنوان الوقار وشرف النفس , ونقاء السريرة , وسمو الهمة ورجحان العقل , ورسول المودة مع الخلق , وسعادة الجماعة , وصيانة الأمانة .
وصدق المعلم يدعوه إلى الثقة به , وبما يقوله لأنه يكسبه احترام المتعلمين , ويرفع من شأنه في عمله . 
ومن هنا كان الاستمساك بالصدق في كل شأن وتجربة وفي كل قضية , والمصير إليه في كل حكم , دعامة ركينة في خلق المسلم , وصبغة ثابتة في سلوكه .
2- العدل : 
من الأمور الأساسية التي يجب أن يدركها المعلم المسلم أن يتحلى بالعدل والمساواة وعدم تفضيل أحد الطلاب على أحد حتى لا ينفروا منه ومن علمه . 
فالعدل بين العبد وربه بامتثال أوامره واجتناب نواهيه , وبين العبد وبين نفسه بمزيد الطاعات وتوقي الشبهات والشهوات , وبين العبد وبين غيره بالإنصاف . 
وعدل المعلم في تشجيع المجتهد من طلابه , وفي علاقاته مع زملائه المعلمين وإدارة المدرسة وكل العاملين من إداريين وموظفين وعمال .
والمعلم لابد أن يتسم بالعدل , لاسيما وأن في الفصل الواحد عددا من المتعلمين يتفاوتون في قدراتهم ونشاطاتهم واستعداداتهم  , فهناك الذكي والضعيف والنشيط , قال تعالى : ( لا يجرمنكم شنآن قوم على ألا تعدلوا اعدلوا هو أقرب للتقوى واتقوا الله إن الله خبير بما تعملون).
وعلى المعلم أن يتحلى بالعدل والإنصاف ويبتعد عن الغلو والإسراف والتقصير والإجحاف .
وعلى العدل قامت السماوات والأرض , لهذا على معلم القرآن الكريم وعلومه تحري العدل , لأن الله أوصى به , فالمحاباة والتفريق في المعاملة ممقوت عند الطلاب , قال تعالى : ( إن الله يأمر بالعدل والإحسان وإيتاء ذي القربى  وينهى عن الفحشاء والمنكر والبغي يعظكم لعلكم تذكرون )  .
3_ الصبر إذا استحكمت الأزمات وتعقدت حبالها فالصبر وحده هو الذي يشع للمعلم النور العاصم من التخبط والهداية الواقية من القنوط , ولهذا كان المعلم وهو القائد التربوي المسلم يتحلى بهذه الصفة ويعمل على تنميتها في نفسه وسلوكه وعمله فإن الله سيكون معه , قال تعالى ( إن الله مع الصابرين ) .
ويقصد بالصبر " أن يكون المعلم قادرا على تحمل مشاق الحياة ومجابهة الشدائد والأزمات" 
والصبر أيضا " حبس النفس عن المكروه وعقل اللسان عن الشكوى " .
والصبر فضيلة يحتاج إليها المعلم في دينه ودنياه ولابد أن يبني عليها أعماله وآماله وإلا كان هازلا .
والصبر قوة خفية من قوى الإرادة تمكن الإنسان من ضبط نفسه لتحمل المشاق والمتاعب والآلام .
إن العملية التعليمية شاقة ومعقدة , وفيها يبذل المعلم جهدا بالغا لا في جمع المعلومات وترتيبها ثم  تقريبها إلى أذهان المتعلمين مستخدما في ذلك الأساليب والوسائل المتنوعة بما يتناسب مع الموقف التعليمي , لذا عليه التحلي بالصبر . 
والمعلم يحتاج للتسلح بالعلم لينجح في مهنته , فهو يصبر على إرهاق التعليم وشرح الدروس , وأذى طلابه , وبطء نتائج عمله وحصد زرعه .
لذا يجب على معلم تفسير القران الكريم أن يكون صبورا في جميع أحواله , لأنه يتعامل مع عدد من الطلاب وبينهم فروق فردية متعددة .
4- الرحمة والتسامح : 
المسلم الحق الواعي لأحكام دينه تتفجر ينابيع الرحمة في قلبه , لأنه يدرك أن رحمة العباد في الأرض سبب رحمة من في السماء . 
الرحمة صفة تجعل المسلم يشعر بآلام الآخرين , ويقدر مشاعرهم , ويعمل على مساعدتهم في التغلب على تلك آلام.
إن المعلم الذي يتجرد عن خلق الرحمة والتسامح فإنه يكون فظا غليظا قاسيا , مما يؤدي إلى نفور الطلبة وتذمرهم منه .
وصدق الله تعالى حينما قال : ( فبما رحمة من الله نلت لهم ولو كنت فظا غليظ القلب لانفضوا من حولك ) .
والرحمة خلق عظيم حث عليه الإسلام , ومعلم التربية الإسلامية أولى الناس بالتخلق به , فالناس عادة ما يحبون من يوليهم عطفه واهتمامه  ويظهر لهم الشفقة والحب ولين الجانب. 
إن المعلم الناجح هو الذي يستطيع أن يحوز على محبة طلابه , لأن محبة الطلاب تعني الإقبال على الدرس , ومن ثم تحقيق الأهداف التي يريدها المعلم .
5-الأمانة العلمية : 
وهي من أفضل الخصال الحميدة التي أمر الله بها المؤمنين , لهذا فالمعلم أمين على ما استودع من العلوم , ولابد أن يؤدي الأمانة التي تحملها , قال تعالى : ( إن الله يأمركم أن تؤدوا الأمانات إلى أهلها ) النساء 58 .
ففلاح الأمة في صلاح أعمالها , وصلاح أعمالها في صحة علومها , وصحة علومها في أن يكون رجالها أمناء فيما يروون. 
ومن أخلاقيات العلم الأمانة فهي من لوازم الإيمان , ولا إيمان لمن لا أمانة له .
فعن أبي هريرة رضي الله عنه قال : قال رسول الله صلى الله عليه وسلم : ( إذا ضيعت الأمانة فانتظر الساعة ) البخاري , باب رفع الأمانة , ح : 6496.
ثم إن في رجوع معلم التربية الإسلامية عن خطئه أمام طلابه تأس بمن سلف من خيار الأمة , لذا فالأمانة العلمية زينة العلم وروحه , تجعله زاكي الثمرة لذيذ المطعم .
6- التواضع : 
ويعرف التواضع بأنه " عدم الاغترار بالنفس والتفاخر بالمال والعلم .
لذا فالتعليم ميدان للتصدر والرفعة , فقد يدخل على المعلم في ذلك ما يدخل عليه من زهو وشعور بالرفعة , لهذا فالتواضع من أخلاق العلماء.
وليعلم  أن قافلة العلم مديدة طويلة ضاربة في أغوار الماضي , موصولة بالحاضر , ممتدة في المستقبل , فلا ينبغي للمعلم غمط فضل السابقين أو أن ينكر جهد اللاحقين .
والمعلم المتواضع هو الذي يمشي في سكينة ووقار وهيبة منبسط الوجه سمح التعامل طيب الحديث غير متكبر.
وفي ذلك يقول المولى عز وجل : ( وعباد الرحمن الذين يمشون على الأرض هونا )  
ولنا في رسول الله أسوة حسنة , فهو سيد المتواضعين , قال صلى الله عليه وسلم : " ما تواضع أحد لله إلا رفعه " ( مسلم , باب استحباب العفو والتواضع , ح :2588 ). 
ومعلم التربية الإسلامية بحاجة ماسة إلى التواضع لأن عمله يحتم عليه أن يلتقي بالمتعلمين ويتعامل معهم , فإذا لم يكن سهل المعشر فإنه لن يتمكن من تبليغ رسالته , لأن المتعلمين يحبون المعلم المتواضع ويألفونه ويمقتون المعلم المتكبر ويكرهونه.
وحتى يكون معلم التربية الإسلامية متواضعا عليه مراعاة الآتي :
1- إلقاء السلام على طلابه .
2- الإصغاء للطلاب حين المناقشة.
3- ألا يحتقر الفائدة من طلابه .
4- ألا يزدري أحدا من طلابه.
رابعا: صفات نفسية : 
ينبغي أن تتوافر في معلم التربية الإسلامية مجموعة من الصفات النفسية ليكون ناجحا في مدرسته , وعليه أن يهتم دائما بتطوير نفسه بشكل مستمر ليضيف إلى شخصيته المرح والتفاؤل, مما يجعله مفتوح الفكر والعقل , فإن رضا المعلم عن ذاته ونفسه يمكنه من التفاعل مع طلابه والتعاون معهم في فهم مادته .
وقد صنف أحدهم الصفات المطلوب توافرها في معلم التربية الإسلامية في الآتي : 
1- الطمأنينة : 
على معلم التربية الإسلامية أن يكون مطمئنا بذكر الله لقوله تعالى : ( ألا بذكر الله تطمئن القلوب ) الرعد:28 .
فإذا حس باضطراب فلا يجزع ولا يصخب بل عليه أن يكون مستقر النفس, تملأ قلبه الطمأنينة, لأنه دائما يأوي إلى ركن شديد.
فإذا اطمأنت نفسه شعر بالمسؤولية تجاه طلابه , وكلما اتسعت دائرة علم الإنسان كلما عظمت مسؤوليته فأدى واجبه فاستراحت نفسه. 
2- الاتزان النفسي :
والاتزان صفة يحتاج إليها من يطلب العلم , فكيف بمن يكون معلما للجيل, وأما الذي يفقد توازنه ينبئ عن فقد لهيبة العلم ، فمن كانت هذه حالته ننادي أحوالهم بمزيد من السخرية والعبث من قبل طلابهم.
كما أن هذه الصفة تتطلب أن يكون المعلم ضابطا لنفسه عند الغضب , فلا ينزعج لأتفه الأسباب , بل عليه أن يوازن بين الأمور بروية وتؤدة ووقار وسكينه ليشعر طلابه بالطمأنينة وسكون النفس. وفي ذلك يقول المولى عز وجل ( والكاظمين الغيظ والعافين عن الناس والله يحب المحسنين ) آل عمران:134. 
عن أبي هريرة رضي الله عنه أن رجلا قال للنبي صلى الله عليه وسلم : أوصني , قال " لا تغضب " فرددها مرارا , قال " لا تغضب" ( البخاري , باب الحذر من الغضب , ح 6116) .
لذا وجب على المعلم وخصوصا معلم تفسير القران الكريم أن يكون معتدلا في معاملاته هادئا في طبعه ليكون قدوة حسنة لطلابه مستقبلا .
3- المرح والدعابة : 
ينبغي لمعلم التربية الإسلامية, أن يجمع مع جدية العمل روح الدعابة والمرح وفكاهة الحديث, فلا يعود طلابه على الجد التام , ولكن عليه أن يتخلله بشيء من طرفة الكلام , ليبعد عن النفس الملل والضجر والكآبة .
عن أبي ذر رضي الله عنه قال رسول الله صلى الله عليه وسلم " تبسمك في وجه أخيك صدقة " ( الترمذي, باب ما جاء في صنائع المعروف,ح:1956) .
خامسا: صفات عقلية :
العقل نعمة من الله أكرم به عباده وفضلهم على كثير من المخلوقات , لينير لهم طريق الحق من الباطل , والرشاد من الغي , والخير من الشر , وفي ذلك يقول الله تعالى : ( ولقد كرمنا بني آدم وحملناهم في البر والبحر ورزقناهم من الطيبات وفضلناهم على كثير ممن خلقنا تفضيلا ) الاسراء:70 .
كما صنف الصفات العقلية في الآتي :
1- الذكاء أو الموهبة : 
والحق أنه على قدر ذكاء الشخص واستنارته واستقامة فطرته , يكون رسوخ قدمه في الإسلام .
إن مهمة التعليم تتطلب من المعلم أن يكون على مستوى عال من الذكاء والموهبة , لأنه  يتعامل مع طلاب تتفاوت فروقهم الفردية , والمعلم القدير لابد أن يكون ذكيا فطنا يعرف ميول طلابه ويستطيع أن يستثير دوافعهم.
2- غزارة المادة العلمية :
يذكر: " أن المعلم المتمكن من المادة الدراسية يكون واثقا من كل كلمة يقولها "
والمعلم على قدر ما عنده من علم لابد أن يعطي علمه حتى تبرأ ذمته أمام الله تعالى , وكلما توغل المعلم في طلابه للعلم  وعمل بما علم زاده رفعة وتمكينا , ورفع درجاته في المقام الأعلى , وفي ذلك يقول الله تبارك وتعالى ( يرفع الله الذين آمنوا منكم والذين أوتوا العلم درجات ) المجادلة :11 .
قال المصطفى صلى الله عليه وسلم " المتشبع بما لم يعط –كلابس ثوبي زور " (رواه البخاري,باب المتشبع بما لم ينل,ح5219) .
وعلى ضوء ذلك فتمكن المعلم من مادته العلمية  تجعله يشعر بالراحة والاطمئنان النفسي, مما يجعله متفوقا في عرض مادته العلمية وربطها بالواقع الذي يعيشه .
3- الثقافة العامة:
المربي الفعال المؤثر في طلابه ليس المتفوق في مجال تخصصه ومهنته فحسب , بل هو المعلم الذي عرف بسعة علمه , وثقافته , ومتابعته المستمرة لحياة الناس, وواقعهم الاجتماعي والثقافي والأدبي, وبقدر سعة ثقافة المعلم يكون نجاحه في تربيته وتعليمه وتوجيهه .
والمعلم القدير هو الذي يستزيد من العلم بقدر كاف في شتى مجالات المعرفة , وفي عصرنا هذا كثرت وسائل المعرفة والتكنولوجيا والإنترنت وغيره , فما عليه إلا أن يثري نفسه بالثقافة العامة من خلال الموسوعات والمكتبات ودوائر المعارف وربط ذلك في بمجال التربية والتعليم.
قال رسول الله صلى الله عليه وسلم " من سلك طريقا يلتمس فيه علما سهل الله له به طريقا إلى الجنة " ( مسلم,باب فضل الاجتماع على تلاوة القرآن وعلى الذكر, ح : 2699) .
سادسا : صفات جمالية :
التدريس مهنة تتطلب جهدا فكريا بالإضافة إلى الجهد البدني, ولهذا فتمتع المعلم بصحة جيدة خالية من الأمراض يجعله قادرا على تحمل المشاق في عمله , ولهذا فال المصطفى صلى الله عليه وسلم " المؤمن القوي خير وأحب إلى الله من المؤمن الضعيف وفي كل خير " ( مسلم,باب الإيمان بالقدر والإذعان له,ح:2664) .
وهناك صفات جمالية صنفها الباحث ينبغي توافرها في معلم تفسير القرآن الكريم هي:
1- سلامة الجسم من الأمراض:
الأمراض البدنية تحول بين المعلم وبين الأداء الجيد لرسالته.
والقرآن الكريم عد صفة القوة معيارا لصلاحية الفرد للعمل , قال تعالى ( إن خير من استأجرت القوي الأمين ) القصص:26.
وهناك أعمال تعرض على المعلم سواء كان داخل المدرسة أم خارجها , وهذا يتطلب من المعلم مجهودا كبيرا , لهذا ينبغي أن يكون قوي البنية صحيح الجسم معافى, 
2- حسن المظهر:
الاستقامة والزهد لا تعني بالضرورة رثاثة المظهر , ولهذا فالمعلم عليه أن يعتني بمظهره بشرط أن لا يخرج عن حد الاعتدال , إذ ذلك أدعى للقبول والتقدير.
ويستحب لمعلم التربية الإسلامية أن يخرج إلى المدرسة طاهر الثياب والجسم , زكي الرائحة لأنه يقوم بتلاوة القران الكريم.
ولنا في رسول الله صلى الله عليه وسلم أسوة حسنة فقد كان يعرف عند مروره برائحته الزكية , لذا فالمعلم لابد أن تكون رائحته طيبة , قال رسول الله صلى الله عليه وسلم : " من عرض عليه طيب فلا يرده إنه خفيف المحمل طيب الرائحة " ( النسائي , باب كتاب الزينة, ح:5216) .
وبعض محترفي التدين يحسبون فوضى الملبس واتساخه ضربا من العبادة , وربما تعمدوا ارتداء المرقعات ليظهروا زهدهم في الدنيا وحبهم للأخرى , وهذا من الجهل الفاضح بالدين والافتراء على تعاليمه .
ولهذا شدد الله على الزينة والنظافة وخصوصا في المساجد لأن المسلم يقف كل يوم خمس مرات يناجي ربه فلابد أن يكون حسن المظهر, قال تعالى ( يا بني آدم خذوا زينتكم عند كل مسجد ) الأعراف:31.
ومن أجل أن يكون المعلم قدوة لابد أن يكون نظيفا , ومن ثم يستحيل على المدرسة أن تؤدي وظيفة اجتماعية في وجود معلم قذر.
خصائص التربية الإسلامية :
التربية في مجتمعاتنا الإسلامية تنفرد عن غيرها بجملة خصائص منها :
1- أنها تربية ربانية :
سواء في مصدرها أو غاياتها لأن مصدرها القرآن والسنة .
وربانية المصدر تعني خلوها من التناقض والتطرف والغلو والقصور الذي نجده في المناهج الوضعية .
وهي ربانية في غايتها إذ أنها تهدف إلى تربية الإنسان الصالح العابد الذي يحسن صلته بربه. وفي ظل هذه الغاية يسلم الإنسان من الصراع النفسي والتمزق الفكري لأن همومه تتجه إلى إرضاء الله سبحانه وتعالى .
2- أنها تربية شاملة : في تنمية جوانب الإنسان الفكرية والروحية والنفسية والاجتماعية والجسدية , وذلك لما فيها من توجهات متنوعة تنظر إلى الإنسان على أنه كل لا يتجزأ وأنه مخلوق نام فتوليه الرعاية في كل مرحلة من مراحل حياته وترسم لكل مرحلة منهجا إسلاميا أمثل يحبه ويرضاه . 
3- أنها تربية متكاملة : إذ لا ينفصل بعضها عن بعض ولا يكتفي بشيء منها عن سائرها , حتى إذا أريد التركيز على بعض نواحي الإنسان العقلية أو الوجدانية أو الفردية أو الاجتماعية , كان لابد من تناول كل النواحي بصورة مجملة لأن الإسلام كل متكامل عبادة , وتشريعا وسلوكا . 
4- أنها تربية واقعية : تراعي واقع الفرد من حيث هو مخلوق ومن حيث كونه عضوا في مجتمع . قال تعالى : ( ألا يعلم من خلق وهو اللطيف الخبير ) الملك : 14 .
5- أنها تربية إنسانية : تهتم بقضايا الإنسان ومشكلاته العامة والخاصة , الفردية والاجتماعية , لذلك فإنها إنسانية بمعنى أنها ترتقي بأخلاقه وتهدف إلى سعادته في الدنيا والآخرة فمضمون هذه التربية وغايتها أن يحيا الإنسان سعيدا ويفوز برضوان الله .
6- أنها تربية إيجابية : تهدف إلى تغيير الواقع بإيجابية وبعد عن السلبية في كل نواحي الحياة ضمن الوسع والطاقة , فالطالب عضو فعال مع معلمه وإخوانه ومجتمعه ومدرسته .
7- أنها تربية سلوكية : لأنها تربية عمل يقترن بالقول , فهي ممارسة وإيمان وإكساب عادات سلوكية حسنة مرتبطة بالعقل والروح والعاطفة والإحساس والمشاعر , مرتبطة بإعداد الفرد للمجتمع القوي ليكون المواطن مثاليا في قيمه وسلوكه وايجابيته . 
مصادر التربية الإسلامية
إن مصادر التربية الإسلامية هي نفس مصادر الإسلام والتي يمكن تناولها بصورة موجزة على النحو الآتي :
أولا : القرآن الكريم : 
 المصدر الأول للتربية الإسلامية , تستمد منه أهدافها ووسائلها , وعلى ضوئه تقوم تلك التربية ,إذ  إن له تطبيقاته وآثاره التربوية التي يصعب حصرها لكثرتها وقصور العقل البشري عن إدراكها .
وآثاره التربوية تكون على الفرد والجماعة وفي تنمية وبناء المجتمع .
والقرآن الكريم يفرض الإقناع العقلي مقترنا بإثارة العواطف والانفعالات الإنسانية فهو بذلك يربي العقل والعاطفة معا متمشيا مع الفطرة الإنسانية في البساطة وطرق باب العقل مباشرة .
يستخدم القرآن الكريم أسلوب الخضوع والخشوع والتنويع والتحبب أو التنبيه والعبارات والسلوك المثالي تطبيقا عمليا للأخلاق . كذلك يذكر سبحانه وتعالى نعمه ودلائل عظمته وما سخر لنا وعند كل آية استفهام يضع الإنسان أمام الحس الوجداني وصوت القلب والضمير فلاغ يستطيع أن ينكر ما يحس به ويستجيب له عقله وقلبه . 
وقد تضمن القرآن الكريم طرقا متعددة في التربية منها القصة والمثال والقدوة وغير ذلك . كما أنه جاء بعدة مبادئ تنير السبيل أمام كل من يتصدى لعملية التقويم , فالقرآن يحث على مطابقة القول والعمل , وهذا يعني أن من يتولى عملية التقويم عليه الاهتمام بالسلوك العملي وعدم الاكتفاء بقياس التحصيل اللفظي.
ثانيا : السنة :
والرسول صلى الله عليه وسلم ذو أسلوب تربوي لأنه يراعي حاجات الطفولة  و طبيعتها ويأمر بمخاطبة الناس على قدر عقولهم , أي مراعاة الفروق الفردية بينهم , ويراعي في المرأة أنوثتها وفي الرجل رجولته . وقد شهدنا السيدة عائشة رضي الله عنها تصف رسول الله صلى الله عليه وسلم بقولها : ( كان خلقه القران ) . ولقد زودتنا السنة النبوية بطرق تربوية كثيرة منها القدوة والتربية بالقصة والمحادثة وبضرب الأمثال , كما أنه صلى الله عليه وسلم استخدم الوسائل التوضيحية عند الإشارة بأصبعه لمكانة كافل اليتيم  - كما سنأتي إلى ذلك – وقد أخذ بعض المربين المسلمين المعاصرين يولون السنة مزيدا من الاهتمام عند البحث عن طرق التربية الواجب اتباعها ؛ فالسنة النبوية بصفتها المصدر الثاني للتربية الإسلامي هي الصورة العملية التي طبق بها النبي وأصحابه أوامر القرآن ومقاصده , أي أنها إيضاح لما جاء به القرآن الكريم وتبيان له . قال تعالى : ( وما ينطق عن الهوى ( إن هو إلا وحي يوحى ) النجم: 3-4 .
وللسنة في مجال التربية آثارها وذلك بإيضاح المنهج التربوي الإسلامي المتكامل الوارد في القران إيضاحا قوليا وعمليا من خلال حياته صلى الله عليه وسلم العملية , وكذلك أحاديثه بالإضافة إلى العديد من اللمحات والمواقف مما يشكل في جملته الكثير في عالم التربية  والتعليم.
ويمكن تلخيص الآثار والفوائد التربوية للسنة في عدة محاور هي :
1- التأكيد على المنهج الشامل المتكامل الوارد في القران الكريم .
2- شرح وإيضاح ذلك المنهج التربوي الإلهي ولا سيما تفصيل مجمله وتقييد مطلقه وتخصيص عامه .
3- التطبيق العملي لذلك المنهج التربوي القرآني , في شخصيته صلى الله عليه وسلم ثم في شخصيات صحابته .
4- أوامره وتوجيهاته التربوية لأنه المعلم والمربي الرائد في تربيتنا الإسلامية بعد أن تلقى تربيته على يد الرب سبحانه وتعالى . ( المصدر السابق نفسه ) .
ثالثا : السلف الصالح والتابعون وفكرهم التربوي : 
وهم الأوائل الذين اتبعوا سنة الرسول صلى الله عليه وسلم , وكانوا عليها أمناء حيث إن فكرهم التربوي نابع من فكر السلف والتابعين , ومن سلوكياتهم ومما قاموا به من أعمال وما قدموه من خدمات . ذلك الفكر التربوي الذي تناول التربية من مختلف أبعادها وجوانبها والذي يمكن بلورته في عدة محاور من أبرزها :
1- أهداف التربية والتعليم .
2- مادة التربية ونهج التعليم .
3- جوانب التربية ومجالاتها .
4- أساليب التربية وطرقها . 
رابعا : الأفكار التربوية التي لا تتعارض مع الإسلام :
ولا ضير أن تأخذ التربية الإسلامية بأي فكر تربوي عالمي إذا لم يكن ما نأخذه هذا متعارضا مع تعاليم الدين الإسلامي .
وقد عنيت التربية الإسلامية بالاطلاع على علوم الآخرين , وترجمت ما يستحق منها , فوصل تشجيع الخلفاء للعلماء والمترجمين بأن كانوا يعطونهم وزن كتبهم ومؤلفاتهم وترجماتهم في العلوم المختلفة ما يستحقونه من الأجر والعطاء . والتربية الإسلامية منفتحة ونامية لأن الإسلام يدرك أن هناك أمورا متغيرة تتغير تبعا لظروف المجتمع والعصر , كما يدرك أهمية المرونة لمواجهة الظروف وإخضاع ما نأخذه من التربيات لتعليم ديننا .
خامسا : الكون :
والكون مصدر من مصادر التربية الإسلامية , وما في الكون قد أطلق عليه الباري عز وجل آيات , لأنها غير منعزلة عن التربية الإسلامية , فهي تدل على وجود الله وتعالى ووحدانيته , والإسلام يحث على دراسة ما في الكون دراسة موضوعية ويعتبر الكون مسخرا للإنسان , ويبدأ بتسقيط حالة القداسة التي ألبستها بعض الحضارات القديمة للطبيعة مما يوجب على الإنسان دراسة سبل استغلال ما في الكون استغلالا ملائما . 
سادسا : النفس الإنسانية :
إن جميع الصفات التي خص الله بها الإنسان جعلته كائنا منفردا عما سواه من المخلوقات , والتربية الإسلامية التي تعتبر الإنسان آية من آيات الله تهتم بالخصائص التي تمتاز بها الطبيعة الإنسانية وأبرز هذه الخصائص :
1- الإنسان مفطور على الخير . 
2- الإنسان خليفة الله في الأرض , والكون مسخر له .
3- منح الله الإنسان العقل وأعلى من شأن أولي الألباب ,فالعاقل يدرك ربه وحكمته في آثار صنعته ,   ويعرف أن قدرة الله نافذة وأن حكمته كاملة ويستدل من مخلوقات الله عليه وأنه لا اله إلا هو ولا رب سواه .
سابعا : المجتمع .
ثامنا : حاجات التلاميذ واهتماماتهم وميولهم .
تاسعا : المعرفة والمادة التعليمية المختارة في القران والسنة والتراث .
عاشرا : وجهات نظر المختصين في التربية الإسلامية . 
طرق وأساليب تدريس التربية الإسلامية :
مفهوم طريقة التدريس:
الطريق لغة : معناها السبيل أو السيرة والمذهب فطريقة الرجل تعني مذهبه , قال تعالى : ( وألوا استقاموا على الطريقة لأسقيناهم ماء غدقا ) الجن:16 .
أي أنه سبحانه شرع لهم طريقة كي يسيروا عليها وهي طريق الإسلام.
أما اصطلاحا: فقد عرف "رونالد هايمان " طريقة التدريس قائلا: " إنها نمط أو أسلوب – يمكن تكراره – في معاملة الناس والأشياء والأحداث موجها – توجيها مقصودا وواعيا – نحو تحقيق هدف ما " .  
وقد عرفها الدكتور "حسن معوض" بالقول " الطريقة ما هي إلا الوسيلة التي تتبع للوصول إلى غرض معين " .
وقال الدكتور "عبد الرحمن جامل" إن الطريقة هي الإجراءات التي يتبعها المعلم لمساعدة تلاميذه على تحقيق الأهداف وقد تكون تلك الإجراءات مناقشات أو توجيهات أسئلة أو تخطيط الفروع أو إثارة مشكلة تدعو التلاميذ إلى التساؤل أو محاولة لاكتشاف أو فرض فروض أو غير ذلك من الإجراءات  . وهي الأداة أو الوسيلة أو الكيفية التي يستخدمها المعلم في توصيل محتوى المنهج للدارسين في أثناء قيامه بالعملية التعليمية . 
وهي سلسلة  من النشاطات الموجهة للمدرس الذي ينبع عنه تعلم لدى الطلاب . وهي جميع أوجه النشاط الموجه الذي يقوم به المدرس بغية مساعدة التلاميذ على تحقيق التغير المنشود في سلوكهم وبالتالي مساعدتهم على اكتساب المعلومات والمعارف والمهارات والعادات والاتجاهات والميول والقيم المرغوبة , وهي الخطوات التفصيلية المتسلسلة التي تعود إلى هدف محدد وهي ليست جامدة أو مقتصرة بل تعتمد على التفاعل بين طرفي عملية التربية وهما المعلم والطالب .
يلاحظ أن هذه التعريفات تبرز ارتباط الطريقة بالأهداف التربوية . فالطريقة الناجحة هي التي توصل المتعلم إلى الأهداف المنشودة. كما يجب التأكد من أن الطريقة الناجحة لا تقتصر على العبارات أو الإجراءات الصادرة عن المعلم بل إنها تشتمل كذلك على سائر النشاطات الموجهة التي يقوم بها الطلبة . ومن هنا يمكن أن تعرف الطريقة بأنها : " وسيلة الاتصال التي يستخدمها المعلم لتوصيل المحتوى إلى التلاميذ باستخدام أو كيفية تناول المعلم تلك الوسيلة أثناء قيامه بعملية التدريس.
أهمية طريقة تدريس التربية الإسلامية : 
اعتبر ابن خلدون التعليم من جملة الصنعات لاختلاف أهل العلم الواحد, وعندما يفتقر الناس إلى هذه الصنعة يتراجع العلم عندهم وطريقة التعليم تختلف من قطر لآخر وفي هذا دلالة على أنه صناعة من الصناعات أي أنه يستند إلى مجموعة من المبادئ التي ينبغي مراعاتها والأخذ بها.  يقول ابن خلدون : "فتجد طالب العلم منهم بعد ذهاب الكثير من أعمارهم في ملازمة المجالس العلمية سكوتا لا ينطقون ولا يفاوضون وعنايتهم بالحفظ أكثر من الحاجة, فلا يحصلون على طائل من ملكة التصرف في العلم والتعليم , ثم بعد تحصيل من يرى منهم أنه  قد حصل تجد ملكته قاصرة في عمله  إن فاوض أو ناظر أو علم, وما أتاهم القصور إلا من قبل التعليم وانقطاع سنده وإلا فحظهم أبلغ من حظ سواهم ومما يشهد بذلك المغرب أن المدة المعينة لسكنى طلبة العلم بالمدارس عندهم عشرة سنة وهي بتونس خمس سنين فطال أمدها في المغرب لهذه المدة لأجل عسرها في قلة الجودة في التعليم خاصة لا مما سوى ذلك.  ويقول ابن سينا :"إذا فرغ الصبي من تعلم القرآن وحفظ أصول اللغة نظر عند ذلك إلى ما يراد أن تكون صناعته فيوجه لطريقه ".
وفي هذا دلالة على أن التدريس صنعة من الصنعات , لاستناده إلى مجموعة من المبادئ التي ينبغي مراعاتها والأخذ بها . وبدون طريقة التدريس لا تنتقل الأفكار والمعارف والمعلومات والمهارات والخبرات والاتجاهات من المعلم إلى المتعلم . فالعملية التربوية تعطي ثمارها إذا وجد التوجيه والإرشاد. فالتدريس والتوجيه والإرشاد هي عمليات متداخلة مترابطة وعلى قدر نجاح المدرس في طريقة تدريسه يكون نجاحه في عمله كمدرس , ولازال المدرس الماهر والناجح في طريقة تدريسه هو صاحب الحظ الأوفر في النجاح في عمله كمدرس, وفي ضوء الطريقة التي يتبعها في تدريسه يمكن أن يحكم له أو عليه كمدرس بحيث إذا كانت طريقته جيده عد جيدا وإذا كانت طريقته رديئة عد رديئا . وكثيرا ما يكون المدرس عالما لكنه غير ناجح في التدريس لأنه لا يجيد الطريقة التي يصل بها إلى عقول تلامذته ويقودهم في عملية تعليمهم , لذا فقد اشتدت عمليات الارتفاع بمستوى طريقة التدريس وأساليبه عن طريق تحديد الشروط والمبادئ التي ينبغي مراعاتها وإجراء التجارب والبحوث وصنع الوسائل السمعية والبصرية المساعدة على تحقيق أهدافها وتوضيح معانيها . وكان المسلمون من أوائل من أكد أهمية الطريقة في التدريس وحددوا المبادئ التي ينبغي مراعاتها في طرق التدريس والحوار والمناظرة والدراسة وحددوا الآداب التي ينبغي أن يتحلى بها كل من المعلم والمتعلم عند تقديم العلم وتدريسه وعند طلبه وتلقيه من مصادره المختلفة ومن بين الكتب التربوية الإسلامية التي وصلتنا:
1- تهذيب الأخلاق والفوز الأصغر لابن مسكويه المتوفى سنة 1030 للميلاد.
2- إحياء علوم الدين للغزالي المتوفى سنة 1030 للميلاد.
3- آداب المعلمين ( ابن سحنون) ت 256هـ .
4- الرسالة المفصلة لأحوال المعلمين وأحكام المعلمين والمتعلمين ( القابسي) .
5- مقدمة ابن خلدون.
6- المعيد في أدب المفيد والمستفيد (عبد الباسط العلموي ) . 
الخصائص العامة لطرق تدريس التربية الإسلامية :
تمتاز الطريقة في التربية الإسلامية بمجموعة من الخصائص نوجزها فيما يلي :
1- انبثاقها عن الدين الإسلامي : 
فالطريقة ليست منعزلة عن العقيدة, ومن هنا فإن المربين المسلمين حريصون على أن يبدأ المعلم درسه بذكر الله وان يختمه بدعاء وأن يكون كل ما يجري في الموقف التعليمي موصولا بالله سبحانه وتعالى . فكل ما يجري بالموقف التعليمي لا يتعارض مع العقيدة الإسلامية بل يكون منسجما مع مبادئها مسترشدا بتوجيهاتها  .
2- الجمع بين جانبيها النظري والعلمي :  
فمن خصائص التربية الإسلامية أنها عملية أي تعنى بالمبادئ والممارسات,فطريقة التدريس تفرق بين هذين الأمرين.
3- العلاقة الايجابية بين الهدف والطريقة:
فهنالك تلاحم بين الهدف ومابين الطريقة في التربية الإسلامية. والهدف في العملية التربوية هو الذي يتحكم في الطريقة.
4- ارتباطها بقيم المجتمع:
تتأثر طريقة تدريس التربية الإسلامية بقيم المجتمع, ويتصرف المعلم ضمن دائرة يقرها المجتمع, أي انسجام طريقة التدريس مع قيم المجتمع.
5- ارتباط طريقة التدريس بالمتعلم:
فالتربية الإسلامية تنظر إلى المتعلم نظرة ايجابية لذلك تهتم بالجوانب المختلفة التي تكون شخصية المتعلم.
ومن الأمثلة على الاهتمام بالجانب النفسي:
1- التودد إلى الطلبة ومخاطبتهم بالأسماء المحببة اليهم.
2- الاهتمام بمصالح الطلبة ومعاملتهم معاملة أولاد المدرس
3- الشكر والتقدير لمن يظهر المثابرة والاجتهاد
4- لقاء الطلبة بطلاقة الوجه لأنها تفرح الطالب.
واهتم المسلمون بالجانب الصحي للجسم....فمثلاً:
1- كان الطالب يتعلم شيئا في الطب ليستطيع المحافظة على بدنه الذي يجعله مستعدا لعملية التعليم .
2- التحذير من كثرة النوم لأنه يورث الكسل .
3- العناية بالنظافة العامة والحرص على كل ما يحفظ الصحة . تأكيد حرية الطالب  في النقاش والمجادلة في حدود الأدب والاحترام .
4- مرونة هذه الطرق وقابليتها للتطور والتكيف حسب الظروف والأحوال ووفق طبيعة المتعلمين.
الأهداف العامة لطرق تدريس التربية الإسلامية :
1- مساعدة المتعلم على تنمية معارفه ومعلوماته وخبراته ومهاراته واتجاهاته على الأخص مهارة التفكير العملي الصحيح .
2- تعويد  المتعلم على الحفظ والفهم والتفكير السليم ودقة الملاحظة.
3- تيسير العملية التعليمية على المتعلم وجعلها تحقق أكبر قدر ممكن من النتائج المرغوبة.
4- تكوين جو صالح للتعليم قوامه الثقة والاحترام المتبادلان بين المعلم والمتعلم .
5- أن يعزز التلاميذ ثقتهم بالتراث الإسلامي وأمجاده الخالدة .
6- تعويد الطلبة آداب السلوك وآداب الزيارة والحديث والاستماع والمناقشة .
7- تقوية الشعور الديني لدى الطلبة وتعويدهم التمسك بالفضائل .
8- أن يصبح المتعلم قادرا على تمييز الأمور الأصلية من الدخيلة في الممارسات الدينية. 
9- أن يصبح المتعلم قادرا على عون الآخرين ومساعدتهم في الأمور الدينية وتصحيح الأخطاء التي يقمعون فيها .
10- تكوين قاعدة علمية نظرية للعقيدة الإسلامية التي يأتي بها المتعلم إلى المدرسة.
11- دعم أنواع السلوك الطيبة لدى المتعلم . 
12- تربية المواطن الصالح في الأسرة المسلمة والمجتمع الإسلامي.
13- تربية الإنسان الصالح للمجتمع الإنساني الكبير . 
الأسس العامة لطرق تدريس التربية الإسلامية:
1- الأساس الديني:
ويعني تلك المبادئ والقواعد والحقائق العامة المستمدة أساسا من نصوص الدين الإسلامي والشريعة في مصادرها الأساسية والفرعية .
إن البنية المعرفية التي ترتكز عليها التربية الإسلامية هي مجموعة متكاملة من الحقائق والمفاهيم والمبادئ والأفكار الشرعية وهي تسير في انسجام متناغم مع حقائق العلم في التربية الإسلامية ومع المعرفة المستنيرة التي ترفض الخرافات . والتربية الإسلامية في ارتكازها على الأساس المعرفي تخص المسلمين بعلوم ينبغي أن يتميزوا بها عن غيرهم من الناس وهي علوم الدين الإسلامي دون أن يعطل ذلك ما يحتاجه المسلمون في العلوم العامة كالطب والفلك والهندسة . 
ونجد الأساليب التالية قد استخدمها القرآن الكريم :
1- أسلوب القدوة الصالحة .
2- الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر .
5- أسلوب القياس .
د- أسلوب الحوار .
هـ- أسلوب القصة .
2- الأساس الحيوي والنفسي :
1- الأساس الحيوي: إذ لابد من مراعاة مستوى النضج في الجانب الجسمي المرتبط بالمهارة المراد تعليمها, وذلك مثل نضج عضلات الأصابع بالنسبة لتعليم الكتابة , ونضج عضلات العين لتعليم القراءة ونضج الجهاز العصبي بالنسبة للتدريب على الحفظ وقوة التركيز .
2- الأساس النفسي: والمقصود به مجموع القوى النفسية من دوافع وحاجات وعواطف وميول واتجاهات ورغبات واستعدادات ومواهب وقدرات عضلية . ومن الحاجات النفسية التي ينبغي مراعاتها الحاجة إلى الأمن والمحبة والتقدم والتعبير والحرية والتجديد والانتماء وتحقيق الذات . فإذا كانت التربية تقوم على مراعاة كل ذلك فالتربية الإسلامية هي الأخرى تراعي هذه الأمور ويمكن العودة إلى المصادر الإسلامية المؤيدة لذلك . 
3- الأساس الاجتماعي: وطريقة تدريس المعلم تتأثر أيضا بعوامل المجتمع, فالمفترض في طريقة تدريسه أن توافق قيم المجتمع وتقاليده وأهدافه وحاجاته وتوقعاته ومتطلبات الحياة فيه, ومراعاة التغيرات الصالحة فيه , والاستفادة من الإمكانات والفرص المتاحة فيه . 
المبادئ العامة لطرق تدريس التربية الإسلامية :
1- ضرورة مراعاة دوافع المتعلم وحاجاته وميوله ورغباته في عملية التعلم وتوجيههم إلى ما يقوي إرادتهم ع طريق :
1- التقرب إلى الله وطلب رضاه وحسن طاعته.
2- طلب العلم لذاته والتعمق الواعي في حقائقه.
4- الوصول إلى العلم النافع في الدين والدنيا ونفع الناس وهدايتهم .
2- ضرورة مراعاة مستوى النضج الذي وصل إليه المتعلم ودرجة استعداده للتعلم .
3- ضرورة مراعاة الفروق الفردية بين المتعلمين. 
4- التنوع حيث إن الأهداف التعليمية تؤثر في أساليب التدريس وأنواع النشاط والفعاليات . التوازن بين الثواب والعقاب.
5- ضرورة تهيئة فرص الممارسة العملية , بتوجيه الطلبة إلى إعادة ما درسوه وتكرير ما اكتسبوه من معارف ومهارات واتجاهات مرات ومرات حتى يثبت ويستقر .
6- ضرورة الاهتمام بالفهم وإدراك العلاقات وتكامل الخبرات واستمرار الخبرة ومتابعة الجدة والأصالة واستقلالية التفكير. 
7- ضرورة جعل العملية التربوية عملية سارة ومحدثة للأثر الطيب في نفس المتعلم.
8- الحذر من جعل العقل حكما على الشرع, لأن العقل قاصر والشرع كامل , ولا يصلح أن يكون القاصر حكما على الكمال . 
علاقة طرق تدريس التربية الإسلامية بغيرها
أولا : الأنشطة الدينية :
وهي الأعمال الحرة ذات الطابع الديني التي يمارسها الطلاب خارج الحصص المقررة للتربية الإسلامية في الجدول المدرسي والتي يختارها كل منهم وفق ميوله وقدراته ويقضي فيها أوقات ملائمة نافعة . ومن المعاني التي يهدف إليها النشاط المدرسي اليوم صرف طاقات الناشئين أو تشجيعها أو بعثها في أعمال وألعاب يعملون فيها من تلقاء أنفسهم إذ إنها تستهويهم وتحقق ميولهم وذاتهم وتناسب استعداداتهم وتبعث فيهم المرح والحيوية التي تحبب المدرسة إلى أنفسهم وتشعرهم بكيانهم الاجتماعي وبعضويتهم في الجماعة واندماجهم في المجتمع وتشبع بعض حاجاتهم النفسية كالحاجة إلى اللعب والمرح , وربما نشأت فكرة النشاط في المدرسة الحديثة بقصد الترويح عن نفوس الناشئين وإراحتهم من عناء الجهد الفكري المستمر , فكان لها أوقات مستقلة منفصلة عن الجو العلمي المدرسي ذي الطابع الفكري والمسؤولية الجدية المرتبطة بالدرجات والنجاح والعقاب أو التقيد بالنظام الفصلي بحذافيره . بيد أن المربين التربويين رأوا أن النشاط يمكن أن يكون وسيلة مباشرة للتعليم فأدخلوه في صلب المنهج . 
النشاط التربوي في فجر الإسلام 
كان رسول الله صلى الله عليه وسلم يعلم الصحابة من خلال مواقف معينة في الحياة ... ففي إحدى الغزوات نزلت آية التيمم, فتعلمه الصحابة وطبقوه.. وفي حجة الوداع كان يقول للصحابة ( خذوا عني مناسككم ) وكانت ترد عليه عشرات الأسئلة عن مناسك الحج فيعلم السائلين ( رواه مسلم عن جابر) .
وقد سابق السيدة عائشة رضي الله عنها فسبقها أول مرة . وقالت عائشة ( فلما أسن رسول الله عليه الصلاة والسلام سابقني فسبقته ) . 
وكانت الأنشطة في فجر الإسلام على شكلين تربويين :
1- نشاط ترويحي يجدد العزيمة ويزيل الكآبة وكان عفويا ويخلو من الحرام والفحش في القول.
2- نشاط تعليمي أو لغوي غايته التعليم أو التهذيب والتربية بجميع أشكالها. 
أهمية النشاط الديني :
1- يساعد على تحقيق أهداف التربية الإسلامية .
2- يقوي العاطفة الدينية لدى الطالب .
3- يساعد على إشاعة الجو الديني ونشر الأدب الإسلامي في المدرسة .
4- يساعد على وضع اللبنات في التكوين الخلقي لدى الطلاب كغرس مبادئ العدل والصبر والثقة بالنفس والصراحة وحب الحق والإيثار .
5- ينمي معارف الطلاب وثقافتهم الدينية .
6- ينمي شخصيات الطلاب الفردية والاجتماعية وذلك :
1- من خلال الاحتفالات والتمثيليات أو البرامج الإذاعية .
2- كشفه لميول وقدرات الطلاب وذلك من خلال كشف مواهبهم وتنميتها .
7- إبعاد الطالب عن روح الفردية والانطوائية .
فالإسلام يحرص على إشاعة روح التعاون بين أبناه لأن المجتمع كما عبر عنه رسول الله صلى الله عليه وسلم جسد واحد إذا اشتكى منه عضو تداعى له سائر الجسد بالحمى والسهر .
8- استغلال وقت الفراغ في أعمال نافعة ومحببة للطلاب. 
شروط النشاط الديني :
1- أن يجعل النشاط الترويحي عفويا بحسب المواقف والمناسبات الملائمة.
2- أن يكون ضمن الأخلاق الإسلامية .
3- أن يكون النشاط التعليمي نشاطا واقعيا لا مصطنعا .
4- أن يكون محققا للغاية المثلى التربية الإسلامية .
5- أن يقوم النشاط بما حققه من الغايات والأهداف التربوية .,
6- أن يكون المربي عاملا إيجابيا فعالا في هذا النشاط . 
ثانيا : المحتوى :
تعريفه : هو أحد عناصر المنهاج وأولها تأثيرا في الأهداف التي يرمي المنهاج إلى تحقيقها وهو يشمل المعرفة التي هي نتاجات الخبرات البشرية اليومية .
ويختار المحتوى في ضوء الأهداف ويحدد الأهداف في ضوء عقيدة المجتمع أو فلسفته في الحياة . 
طرق اختيار المحتوى: 
1- الاعتماد على حاجات الدارسين ومشكلاتهم والمعارف والمهارات التي يحتاجون إليها في حياتهم وأعمالهم .
2- تحديد مطالب المادة التعليمية .
3- اختيار المنهج عن طريق الخبراء في كل مجال من مجالات المعرفة .
ومنهج التربية الإسلامية يأخذ بالإنسان المتعلم ويعطي اهتماما متوازنا لمستوى المادة وللنشاط العقلي وطريقة التدريس وأسلوب البحث الخاص .
أما معايير محتوى التربية الإسلامية فهي : 
1- مراعاة المحتوى لميول وحاجات وقدرات الطلاب .
2- أن يكون المحتوى مرتبطا بأهداف التربية الإسلامية .
3- أن يكون مرتبطا بالتصور الإسلامي للمنهج .
4- أن لا يخالف الشريعة الإسلامية .
5- أن تعرض فيه الموضوعات وفقا لقدرات الطالب واستعداده ومدى تقبله .
6- أن يكون شاملا لعلوم الوحي وعلوم الكون .
7- أن تراعي فيه مبادئ :
1- الانتقال من الجزء إلى الكل .
2-  من الماضي إلى الحاضر .
3-  من السهل إلى الصعب .
4- من البسيط إلى المركب .
5- من المحسوس إلى المجرد . 
ثالثا : التقويم :
التقويم : عملية يقوم بها المعلم لمعرفة مدى نجاحه أو فشله عندما يقوم بعمل ما , أي لمعرفة مدى تحقق الأهداف التربوية . وهكذا فإن الإنسان يجب أن يعرف مدى تحقيقه لأهدافه عندما يقوم بعمل هادفا من ذلك التعرف على الصعوبات التي واجهته من أجل دراستها ومعرفة أسبابها وإيجاد الحلول لها إذا ما قام بعمل آخر شبيه .
والتقويم في التدريس عملية يعرف بها القائمون على أمر التعليم مدى ما حققه الطالب خلال دراسته والمستوى الذي وصل إليه وتقدمه ومدى اكتسابه للمعلومات والمهارات التي تلقاها . 
مجالات التقويم في التربية الإسلامية :
مجالات التقويم في التربية الإسلامية لابد أن تأخذ علاقة الهدف بالتلميذ ومجتمعه وطبيعة المادة وإمكانية تحقيقه ومدى وضوحه ومدى تسلسله نسبة لمستويات الطلبة ثم تقويم محتوى المقرر للتربية الإسلامية لكل مرحلة من المراحل الدراسية . ويؤخذ فيها معرفة أهمية اختيار محتوى المنهج ومدى مناسبته لمستوى الطلبة وآخذه الفروق الفردية بنظر الاعتبار ومعرفة الأنشطة التي تستخدم ومدى إمكانية الاستفادة من البيئة وتوفر الخبرات التعليمية إلى غير ذلك .
أما تقويم الأنشطة وأساليب التدريس فتكون معاييرها طرق التدريس وخصائص المعلم والنتائج التي نصلها في تغيير سلوك التلميذ .
أما في تقويم المحتوى فينظر إلى :
1- إسهام المحتوى في تحقيق الأهداف التربوية .
2- صدق مراعاة المحتوى لما بين التلاميذ من فروق فردية .
3- مدى اهتمام المحتوى أو ارتباطه بمشكلات المجتمع الفكرية والمادية
أساليب التدريس
مقدمة عن : أساليب التربية الإسلامية على ضوء التربية الحديثة
من حق التربية الإسلامية على الباحث أن يعرض لأساليب تدريسها وللأسس والمبادئ التي قامت عليها منذ عهدها الأول على يد رائدها صلى الله عليه وسلم وروادها الذين تربوا على يده أو نهلوا منه . إنه إذ يدع ذلك قانعا بما كتب عنها يجد إشارات عابرة لا تغنى ولا تملأ فراغ النفس المتعطشة إلى معرفة واسعة متعمقة , فإذا غاص وراء هذه الأساليب والمبادئ رجع بحقائق متعددة لعل من أهمها : أنها أثرى وأوسع مما عرف الناس من أمرها , وأن التطبيق في المدارس ومعاهد التعليم لم يتناول إلا القليل منها , وأنه حين تناولها انحرف بها نحو التلقين والحفظ ولم يرق إلى مستواها  التربوي .
ولقد يدهش الباحث أيضا أشد المدهش حين يرى أنها لم تواجه مؤسسات منظمة ترتب فيها الدروس لأعمار موحدة أو متقاربة , وتوضع لها الأسس والمبادئ التربوية, وأنها – مع ذلك – كانت أبرع وأروع من آية تربية أتيحت لها مثل هذه المؤسسات ؛ فقد بدأت بلقاءات فردية بينه صلى الله عليه وسلم وبين واحد من صحبه , ثم بمدرسة صغيرة الحجم والعدد عظيمة القدر والطاقة مكانها داره صلى الله عليه وسلم والعدد خمسة : معلم وأربعة تلاميذ . المعلم هو الرائد الأول للدعوة الإسلامية , والتلاميذ هم السابقون الأوائل للإسلام .  خديجة بنت خويلد زوجته صلى الله عليه وسلم . ومولاه زيد بن ثابت بن شرحبيل الكلبي , وابن عمه علي بن أبي طالب الصبي الذي كان يعيش في كفالته , وصديقه الصديق أبو بكر رضي الله عنه , وكان هؤلاء التلاميذ إعلانا مبكرا بأنها مدرسة لكل الأعمار , للرجال والنساء , وللمولى وغير المولى , وبعبارة أخرى كانت إعلانا بأنها مدرسة للأمة كلها مجسدة في شخصياتهم المنوعة .
فسرعان ما تجاوزتهم إلى غيرهم وما تحول كل منهم هاديا وداعيا لمن استطاع وبقدر ما استطاع , وكان أنشط التلاميذ أبا بكر رضي الله عنه ." كان رجلا مؤلفا محببا سهلا ذا خلق معروف , وكان رجال قومه يأتونه ويألفونه ؛ لعلمه وتجارته وحسن مجالسته , فجعل يدعو من يثق بهم من قومه ممن يغشاه ويجلس إليه , فأسلم بدعائه عثمان بن عفان الأموي والزبير بن العوام الأسدي وعبد الرحمن بن عوف الزهري , وتتابعوا فكانوا ثمانية , وكان هؤلاء النفر الثمانية الذين سبقوا الناس هم الرعيل الأول وطليعة الإسلام.
   وتضاعف عدد التلاميذ في سرعة خاطفة , وانطلقت المدرسة في نشاطها التعليمي مؤذنة فيه بطاقة لم يعرف مثلها التاريخ .
أساليب التدريس:
واجهت المدرسة الإسلامية مختلف المواقف , فكانت تعمل في بيت أو مسجد وفي سفر أو حضر وفي خيمة أو تحت نخلة وعلى الأرض أو فوق دابة , كما علم صلى الله عليه وسلم عبد الله بن عباس وهو خلفه على ظهر الدابة , وكانت تعقد لفرد أو عدة ألأفراد أو جمع كبير , في أناة متئدة أو لحظات عابرة , وفي أمر يسير الخطر أو أمر جليل الشأن , وأحاديثه صلى الله عليه وسلم أمثة واضحة لذلك .
ومن تنوع المواقف تنوعت أساليب التدريس إلى أقصى غاية  , وكانت في تنوعها تربوية هادفة محققه لما تنشده من أقرب السبل وأسيرها ,’ وبصورة بالغة الغاية في التأثير , حتى يمكن أن تسمى ( بلاغة التربية ) أو ( إعجاز التربية ) , وكان من أساليبها ما يأتي : 
طرق تدريس التربية الإسلامية التقليدية (القديمة ):ومنها : 
1- الطريقة الإلقائية (المحاضرة ):
وتعتبر من أقدم طرق التدريس ولا تزال تستخدم حتى اليوم ، ويطلق عليها أحياناً الطريقة الجزمية (بسبب الجزم باعتقاد ما يقدمه المعلم ) أو الإخبارية ، ويمكن تعريفها بـأنها " عرض المعلومات بطريقة متسلسلة يسردها المدرس مرتبة مبوبة بأسلوب مشوق جذاب"  ومن  إيجابيات هذه الطريقة أنها: 
· تمكن المعلم من شرح وتبسيط المواضيع الغامضة والمستعصية .
· تمكن المعلم من تجميع المعلومات المطلوبة والمفيدة من مراجع لا تتوفر عند الطلاب
· تسهل على الطالب اقتناء المعلومة بسهولة ويسر
ومن سلبياتها : 
· إضعاف عملية تفاعل الطالب مع الموقف التعليمي 
· شعور الطلاب بالملل والسأم 
· عدم مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب
· ضعف العمل الجماعي بين الطلاب 
وللتخلص من عيوب هذه الطريقة على المعلم مراعاة ما يلي : 
· أن يلتزم المعلم بقواعد النطق السليم مع مراعاة التوازن في الإلقاء ( لا سريعا ولا بطيئاً)
· استخدام الوسائل التعليمية مع الشرح 
· طرح أسئلة أثناء الشرح 
· أن تكون لغة المدرس متناسبة مع مستوى الطلاب
2- أسلوب النموذج والممارسة :
من أساليب التعليم التي أخذت بها التربية الحديثة في النواحي العملية أسلوب " النموذج والممارسة " , وفيه يقبل المعلم على عمله بدافع الإيمان الراسخ به , ويقبل المتعلم منه على شئ محبب إليه , راغب في أدائه , فاهم له ولجدواه , فإن خفي عليه شئ منه سأل عنه ... وهكذا يسير هذا الأسلوب على النحو التالي : 
· الرغبة أو الترغيب في الممارسة .
· توضيح كيفية الأداء .
· الأداء النموذجي ويقوم المعلم به في أناة وبصورة يتسنى للمتعلم أن يتتبع ما يجري فيها ويربط بعضها ببعض , ويسأل عما غمض منه ؛ لأنه أداء تعليمي غرضه التوضيح وغايته دقة الممارسة .
· ملاحظة المتعلم له في يقظة , وفي متابعة حريصة على كل ما يجري في النموذج من حركات وسكنات .
· الممارسة مع إشراف المعلم .
· تصحيح الأخطاء والتكرار حتى يتم التطبيق الصحيح .
وقد وضح هذا الأسلوب في التربية الإسلامية في مثل تعليم الوضوء والصلاة وشعائر الحج وما إليها . روى أن رسول الله صلى الله عليه وسلم توضأ كما توضأ جبريل عليه السلام وصلى كما صلى , وجاء خديجة فتوضأ لها ليريها كيف الطهور والصلاة كما أراه جبريل , فتوضأت كما توضأ رسول الله عليه الصلاة والسلام , ثم صلى بها الرسول عليه الصلاة والسلام كما صلى به جبريل عليه السلام , فصات بصلاته )) . 
وفي الحديث نموذج صحيح منه صلى الله عليه وسلم منقول عن جبريل عليه السلام , وفيه محاولة للإفهام والتوضيح يدل على ذلك ما جاء به من قوله : ( ليريها كيف يكون الطهور للصلاة ) ,وفيه إفادة من النموذج تؤخذ مما جاء في الحديث من قوله ( فصلت بصلاته ) . 
3- الأسلوب الحواري :  
وهو أسلوب عصري  يظهر بين أساليب التدريس مستقلا بنفسه أو في ثنايا الأساليب الأخرى , وتظهر قيمته التربوية فيما يعتمد عليه من :
· ظهور ذاتية المتعلم .
· مشاركته الإيجابية .
· اعتماده على نفسه في الوصول إلى الحقائق .
· إثارة المنافسة بين المتعلمين وتفجير طاقاتهم النشاطية . ومن أمثلته في التربية الإسلامية ما روى أبو هريرة رضي الله عنه من أن رسول الله صلى الله عليه وسلم قال :  ( أتدرون من المفلس ؟ قالوا : المفلس فينا من لا درهم له ولا متاع . فقال : إن المفلس من أتى من يأتي يوم القيامة بصلاة وصيام وزكاة , ويأتي وقد شتم هذا وقذف هذا , وأكل مال هذا , وسفك دم هذا , وضرب هذا ,  فيعطي هذا من حسناته وهذا من حسناته , فإن فنيت حسناته قبل أن يقضي ما عليه أخذ من خطاياهم فطرحت عليه , ثم طرح في النار ) رواه مسلم . 
وفي الحديث تغيير لمفهوم سائد في أذهان الناس , هو أن الغنى غنى المال وأن الإفلاس هو الإقفار منه , واستبدال مفهوم آخر به هو أن الإفلاس يتمثل في ارتكاب الخطايا التي تنقل حسنات مرتكبها إلى من ظلمهم , فإن لم تف بظلمه أضيف من سيئاتهم إلى سيئاته ما يفي بجرمه . 
4- أسلوب القصة :
 من أساليب التربية العصرية أسلوب القصة , ومما يصلح له المواقف التي تتطلب الأناة من ناحية , ويكون الهدف فيها التوجيه غير المباشر من ناحية أخرى , وفيها يتفاعل المتعلم مع الحكاية والأحداث والشخصيات والعرض تفاعلا ينقله ليعيش في القصة , أو ينقلها لتعيش في عقله وقلبه وخياله . والخطوات فيها : 
· أن يثير المعلم شوق تلاميذه إليها .
· أن يلقيها إلقاء يتوافر فيه : وضوح الفكرة وسلامة الأداء وتمثيل المعنى والوقوف في المواطن المثيرة . 
· أن يتأني ويتأتى , حتى يتمكن السامع من متابعتها وترسخ أحداثها في النفس .
· أن يقوم مدى تأثيرها في التعلم .
· ومن الطبيعي أن نتساءل : هل بين أساليب التعليم في التربية الإسلامية أسلوب القصة ؟ ذلك ما يجيب عنه الموقف التالي : 
(( عن أبي عبد الرحمن عبد الله بن عمر بن الخطاب رضي الله عنهما . قال: سمعت رسول الله صلى الله عليه وسلم يقول : انطلق ثلاثة نفر ممن كان قبلكم حتى آواهم المبيت إلى غار , فدخلوه , فانحدرت صخرة من الجبل فسدت عليهم الغار , فقالوا : إنه لا ينجيكم من هذه الصخرة إلا أن تدعوا الله بصالح أعمالكم .
قال رجل منهم : اللهم كان لي أبوان شيخان كبيران , وكنت لا أغبق قبلهما أهلا أو مالا , فلبثت والقدح على يدي أنتظر استيقاظهما حتى برق الفجر والصبية يتضاغون تحت قدمي ,فاستيقظا فشربا غبوقهما . اللهم إن كنت فعلت ذلك ابتغاء وجهك ففرج عنا ما نحن فيه من هذه الصخرة , فانفرجت شيئا ما لا يستطيعون الخروج منه . قال الآخر : اللهم إنه كانت لي ابنة عم كانت أحب الناس إلي , وفي رواية : كنت أحبها كأشد ما يحب الرجال النساء , فأردتها على نفسها , فامتنعت مني , حتى ألمت بها سنة من السنين , فجاءتني , فأعطيتها عشرين ومائة دينار على أن تخلي بيني وبين نفسها , ففعلت , حتى إذا قدرت عليها , قالت : اتق الله ولا تفض الخاتم إلا بحقه , فانصرفت عنها وهي أحب الناس إلي وتركت الذهب الذي أعطيتها . اللهم إن كنت فعلت ذلك ابتغاء وجهك فافرج عنا ما نحن فيه , فانفرجت الصخرة غير أنهم لا يستطيعون الخروج منها .
وقال الثالث :اللهم استأجرت أجراء وأعطيتهم أجرهم غير رجل واحد ترك الذي عنده وذهب , فثمرت أجره حتى كثرت منه الأموال , فجاءني بعد حين فقال : يا عبد الله . أد إلي أجري . فقلت : كل ما ترى من أجرك , من الإبل والبقر والغنم والرقيق . فقال : يا عبد الله . لا تستهزئ بي . فقلت : لا استهزئ بك . فأخذه كله فاستاقه فلم يترك منه شيئا . اللهم إن كنت فعلت ذلك ابتغاء وجهك فافرج عنا ما نحن فيه , فانفرجت الصخرة , فخرجوا يمشون )) متفق عليه . 
وفي التعليق على هذا الأسلوب نرى : 
· أن هذه القصة وأمثالها لم تكن لتساق على لسانه صلى الله عليه وسلم ارتجالا , وإنما كانت تدفع إليها مواقف يمكن أن تعالج عن طريق القصة , ومن غير تصريح مباشر .  
· أن بها ثلاثة مواقف بلغت الغاية في مجاهدة النفس , ومع ذلك لم تنفرج الصخرة بواحد منها وإنما انفرجت باجتماعها كلها .
· أن ذلك يدفع إلى مواقف الخير الرفيعة الخالصة لله تعالى , وإلى الإكثار منها حتى تتساند فتؤدي إلى رضوانه تعالى وتوفيقه .
5-الأسلوب الحسي العقلي : 
وهو من الأساليب التي وجه إليها القرآن الكريم في التعليم والإقناع , وكثيرا ما يجد طريقة في الإيمان بالله تعالى وعظمته وقدرته , ومن خطواته البارزة في الاستدلال على إحياء الناس بعد الموت :
· ملاحظة نواحي الإبداع في الكون : في السماء وبنائها وزينتها , في الأرض بجبالها وسهولة وما بها من كل زوج بهيج كان له بعد الموت حياء ونماء , فيما بين السماء والأرض من سحب وطير وغيرها .
· تجميع الملاحظات ومناقشة نواحي القدرة فيها .
· الموازنة بين قدرة الله تعالى في بدء الخلق وقدرته على إعادته , والانتهاء م ذلك إلى الحقيقة المنشودة .
· دعمها بمثل قوله جل شأنه : ( أفلم ينظروا إلى السماء فوقهم كيف بنيناها وزيناها ومالها من فروج . والأرض مددناها وألقينا فيها رواسي وأنبتنا فيها من كل زوج بهيج . تبصرة وذكرى لكل عبد منيب . ونزلنا من السماء ماء مباركا فأنبتا به جنات وحب الحصيد . والنخل باسقات لها طلع نضيد . رزقا للعباد وأحيينا به بلدة ميتا كذلك الخروج )   .
وما يزال هذا الأسلوب سائدا في مؤسساتنا التعليمية ؛ لما له من أثر في تيسير الحقائق , وتوضيحها , والإقناع بها .
6- الطريقة القياسية : 
وتعد من أقدم طرق التدريس المعروفة ، ولا يزال الكثير من مدرسي النحو والرياضيات والحديث والمصطلح وأصول الفقه يستخدمونها حتى اليوم ، حيث تسير هذه الطريقة مبتدئة بالقاعدة أو النظرية أو القانون أو الحديث أو المتن ، ثم تأتي الأمثلة أو الشروح ، لذلك فهي تبدأ من الصعب وتنتهي بالسهل .

مميزاتها : 

1- لا تحتاج لوقت طويل في إنجاز المنهج المقرر .
2- سهلة التنفيذ
3- تصلح لتدريس الأعداد الكبيرة من الطلاب 
4- تستعمل هذه الطريقة في المواطن التي لا يستطيع فيها المتعلم أن يصل إلى الحقائق بنفسه مع تفتحه لها وإقباله عليها . 
عيوب الطريقة القياسية : 
1- دور التلميذ يكون فيها سلبياً 
2- غير ممتعة بسبب تقديم القاعدة "المبهمة " وقد لا يكون الشرح والتوضيح كافياً 
3- لا تناسب المستويات الأولى وصغار الطلاب في التعليم .
4- تساعد على التلقين والحفظ الصم .
7-الطريقة الاستقرائية:
وتسمى أيضاً بالطريقة الاستنتاجية : حيث ينتقل الطالب في تفكيره من الجزء إلى الكل ، ومن المحسوس إلى المجرد ، ومن البسيط إلى المركب ، ومن المعلوم إلى المجهول .
ويسير أسلوب التعليم فيها على عرض الأمثلة ، ومناقشة الطلاب فيها ، والموازنة بينها ، واستخلاص القاعدة ثم التدريب عليها ، حيث يبدأ بالجزء للوصول إلى الكل .
وهي طريق قديمة استخدمها أجدادنا من العلماء السابقين ، فاستنبطوا قواعد النحو : من آيات القرآن الكريم ، وأحاديث الرسول صلى الله عليه وسلم ، وأشعار العرب و... 
إن الاستقراء هو إحدى طرق التربية الإسلامية التي من خلالها يتم التعرف على عظمة الله سبحانه وتعالى وقدرته عن طريق النظر والتفكير في دقة صنع مخلوقاته , والنظام المتقن الذي أوجدها عليه , وبذلك يزداد إيمان المسلم ويقينه بوحدانيته وربوبيته, وتتوطد في نفسه سائر أركان الإيمان الأخرى , قال تعالى : ( إن في خلق السماوات والأرض واختلاف الليل والنهار لآيات لأولي الألباب *  الذين يذكرون الله قياما وقعودا وعلى جنوبهم ويتفكرون في خلق السموات والأرض ربنا ما خلقت هذا باطلا سبحانك فقنا عذاب النار ) . وتسهم هذه الطريقة في تعليم المفاهيم والتعميمات وتستثير دافعية التلاميذ للتعلم وتكسبهم مهارات ذاتية مثل الملاحظة والإدراك بالنسبة للأطفال الصغار والقدرة على الاستنتاج للأكبر سنا . وتمتاز هذه الطريقة بأنها طريقة منطقية , وقد اهتم بها علماء التربية المحثون منهم : هربارت وأتباعه الذين نظموها ووضعوا لها خطوات سميت بخطوات هربارت الخمس وهي :
1- التمهيد :  وهو عملية تهيئة لما في عقول الطلاب من معلومات سابقة لها صلة بالدرس الجديد لغرض خلق الدافع لديهم وتحفيزهم علي تلقي الدرس الجديد.
2- العرض : وهو مرحلة جمع الحقائق الجزئية من الطلاب وكتابتها على السبورة مع ضبط أواخر الكلمات .
3- الربط أو الموازنة : وهو مناقشة الأمثلة وتحليلها بالاشتراك مع الطلاب والمقارنة بين الأمثلة الموجودة أمامهم حتى يقفوا على المتشابه والمتباين منها , ويسهل عليهم الوصول فيما بعد للقاعدة .
4- التعميم واستقراء القاعدة : وهو مرحلة صياغة القاعدة من قبل الطلاب وبمساعدة المدرس وكتابتها على السبورة بخط واضح .
5- التطبيق : وهو الخطوة الأخيرة وفيه تعطي أمثلة جديدة وتحل تمارين مختلفة تتعلق بالدرس مشافهة وكتابته للتأكد من صحة القاعدة ورسوخها في أذهان الطلاب .
مزايا الطريقة الاستقرائية :
1- إنها عملية استدلال تبدأ من الجزيئات وتنتهي بالكليات , وهي بهذا تنمي في الطلاب القدرة على التفكير , والمقارنة بين الجزيئات , واستنباط الأحكام والقواعد العامة من هذه الجزئيات , واستنباط الأحكام والقواعد العامة من هذه الجزيئات , وهذا راجع إلى أن الطالب  ينتقل في تعلمه حسب هذه الطريقة من المعلوم إلى المجهول , ومن المثال إلى القاعدة أو التعريف .
2- تهيئ للطالب الفرص الايجابية والمشاركة بكل خطوة من الدرس , سواء أكان ذلك في تقديم الأمثلة أم مناقشتها واستخلاص قاعدتها . وهكذا فإن هذه الطريقة تحفز الطالب للتعلم , وتجعل الدرس مشوقا , فتهيئ له عنصر الدافعية للتعلم .
3- تعرف المعلم بمستوى كل واحد من طلابه نتيجة المناقشة المستمرة .
4- تحمل الطالب على التفكير الهادئ والتعبير عن القاعدة أو التعريف بأسلوب لغوي صحيح .
5-  توثق العلاقات الاجتماعية بين المعلم وطلابه من جهة وبين الطلاب أنفسهم من جهة أخرى .
6- تبقى المعلومات التي تكتسب بهذه الطريقة في الذاكرة مدة أطول من المعلومات التي تكتسب بواسطة الإلقاء .
7- يفيد الاستقصاء في تنمية العديد من المهارات والقدرات لدى الطلبة وهي : 
أ- التخطيط وجمع المعلومات ومعالجتها والتوصل إلى النتائج والتوصيات .
ب- الاستقلالية والاعتماد على النفس في الوصول إلى حل المشكلة .
ج- الجرأة والمثابرة والمبادرة .
د- التفكير العلمي .
هـ- ربط المعرفة بالحياة .
و- الحوار والمناقشة واحترام الرأي والرأي الآخر .
ز- تطوير استراتيجيات مختلفة لحل المشكلة .
ح- العمل التعاوني.
ط- القدرة اللغوية والرياضية وكتابة التقارير .
ي- الإبداع والابتكار .
ك- تنمية قدرة الطالب على اكتشاف مصادر المعرفة المختلفة واستخدام وسائل التقنية الحديثة . 
ل- تعريف الطلبة على أماكن جديدة .
م- تنمية مهارات المقابلة والملاحظة والتسجيل والتصوير ورسم المقاطع والأشكال المختلفة.
ن- توطيد العلاقة بين المعلم والطالب وبين المدرسة والمجتمع .
س- تنبيه أصحاب القرار إلى أهمية بعض المشكلات .
عيوب الطريقة الاستقرائية :

1- تستغرق وقتاً طويلاً في الوصول إلى الحقائق والمفاهيم المطلوبة 
2- اقتصار فائدتها على الطلبة المتفوقين من الطلاب ، كون المعلم  يركز عليهم أثناء الشرح
3- لا تناسب جميع المواد
· مهما يكن من أمر فإن معظم المدارس تستخدم هذه الطريقة 
· * تسير طريقتا الاستقراء والقياس متلازمتين في التدريس ، ولا يمكن تفضيل إحداهما على الأخرى ، وينبغي أن يتدرب التلميذ عليهما ، ولا يقتصر المدرس على واحدة منهما 
8-الأسلوب النظري العملي :
ويعتمد هذا الأسلوب على الربط بين بين الجانب النظري والجانب العملي , ومن أوضح آثاره أنه :
· يتسق مع طبيعة التربية الإسلامية في أنها تربية سلوكية قبل كل شئ .
· يزيد من وضوح الأمر النظري الذي يعالجه .
· ينقله من جوه الفكري الذي يعيش به في العقل إلى جو الحياة بواقعها العملي . 
وفيه : 
· يناقش المعلم النظرية .
· يوضحها بالأدلة والبراهين .
· ينتهز حرارة المناقشة ويعرض التطبيق العملي الذي يحسم الموقف ويقضي على خلله وانجرافه . ويمثله في التربية الإسلامية موقف أمير المؤمنين عمر من ابنه عبد الله .
خرج الخليفة يوما في جولة تفتيشية , فرأى إبلا سمانا تمتاز من بقية الإبل بنموها وامتلائها , فسأل : إبل من هذه ؟
قالوا : إبل عبد الله بن عمر ! 
انتفض أمير المؤمنين كأنما القيامة قامت , وقال : عبد الله بن عمر ! بخ بخ يا ابن أمير المؤمنين .
وأرسل في طلبه من فوره , وأقبل عبد الله يسعى , وحين وقف بين يدي والده أخذ عمر بفتل سبلة شاربه , وتلك كانت عادته إذا أهمه أمر خطير ... وقال لابنه :
ما هذه الإبل يا عبد الله ؟
فأجابه : إنها إبل أنضاء أي هزيلة اشتريها بمالي وبعثت بها إلى الحمى أتجر فيها , وأبتغى ما يبتغى المسلمون .
فغضب عمر في تهكم لاذع . يقول الناس حين يرونها : ارعوا إبل ابن أمير المؤمنين . اسقوا إبل ابن أمير المؤمنين , وهكذا تسمن إبلك ويربو ربحك يابن أمير المؤمنين ! ثم صاح به . 
يا عبد الله بن عمر ! خذ رأس مالك الذي دفعته في هذه الإبل , واجعل الربح في بيت المسلمين .
هنا حرص أمير المؤمنين على مناقشة ابنه , ورأى في مناقشته شبهة لم يستسيغها فلم يقتنع بقوله ... وإذ ذاك لجأ إلى تطبيق العدالة عليه , فحرمه الربح الذي كان ينتظره , وأمره يبيع الإبل ويأخذ من ثمنها ما دفع لا يزيد شيئا ... وكان هذا درسا نظريا عمليا للأمة كلها .
وهكذا نرى ( أن كثيرا من الطرق التربوية الحديثة تلتقى بأساليب التربية الإسلامية , فإذا أردنا تطبيق إحدى هذه الطرق فيها وجدنا لها مجالا خصبا أو جذورا راسخة في تعاليم الإسلام ) , وحسب الأحاديث النبوية أن كل حديث منها غالبا درس تربوي ناجح .
طرق تدريس التربية الإسلامية الحديثة: ومنها :  
1- أسلوب حل  المشكلات :
من طرق التربية الحديثة طريقة المشكلات , ومن روادها ( جون ديوى ) , وفكرته فيها : أن التعليم من أنشطة الحياة ويجب أن يسير على نمطها ... وهي لا تلبث أن تواجه الشخص بمشكلة ما , يلجأ فيها – إن لم يضعف أمامها – إلى التحدي والبحث عن الحل حتى يصادفه . وتسير خطواتها على النحو التالي : 
· ينتهز المعلم حدوث مشكلة فيستثمرها أو يصنعها صنعا .
· يمهد لها بما يثير الحماسة إليها .
· يعرضها موضحا أبعادها .
· ينتقى الحلول من تلاميذه للتغلب عليها .
· يناقشها واحدا واحدا حتى يستقر الاختيار على أجداها .
· يطبق الحل على مواقف أخرى ؛ ليستبين مدى صحته وواقعيته . 
وفي التربية الإسلامية جذور قوية لطريقة المشكلة نعرض منها الموقف التالي :
(عن أبي إسحاق سعد بن أبي وقاص .. قال : جاءني رسول الله صلى الله عليه وسلم يعوني عام حجة الوداع من وجع اشتد بي , فقلت : يا رسول الله ! إني قد بلغ بي من الوجع ما ترى وأنا ذو مال , ولا يرثني إلا ابنة , أ فأتصدق بثلث مالي ؟ قال : لا . قلت : فالشطر يا رسول الله ؟ قال : لا . فقلت فالثلث يا رسول الله ! قال : الثلث , والثلث كثير أو كبير . إنك أن تذر ورثتك أغنياء خير من أن تذرهم فقراء يتكففون الناس وإنك لن تنفق نفقة تبتغي بها وجه الله إلا أجرت عليها حتى ما تجعل في فم امرأتك ) فتح الباري .
والمشكلة هنا مشكلة مالية حار فيها سعد بن أبي وقاص , فعرضها على الرسول صلى الله عليه وسلم , فكيف كان موقفه منها ؟
· لم يبادر صلى الله عليه وسلم بالحل .
· ترك سعدا يفرض الحلول . 
· وفق سعد أخيرا إلى الحل الصحيح , وإذ ذاك قبله الرسول صلى الله عليه وسلم , وعلل له , وصار تشريعا للناس يأخذون به .
يقول أحد الباحثين في التربية الإسلامية : الطرق التربوية الحديثة تتفق هي وأهداف التربية الإسلامية ؛ فإذا أردنا تطبيق إحدى هذه الطرق في التربية الإسلامية وجدنا لها مجالا خصبا في تعاليم الإسلام ... ففي طريق حل المشكلات يعرض المعلم مشكلات يطلب من التلاميذ التوصل فيها إلى الحل الصحيح , ولا يخفى علينا أن تعاليم الإسلام وتشريعاته كلها جاءت حلا لمشكلات الحياة حاضرها ومستقبلها , وكان الوحي ينزل على رسول الله صلى الله عليه وسلم بالإجابة عن مشكلة تعترض المسلمين أو موقف في الحياة يحتاج إلى تفسير وتحليل , وعلى المعلم أن يصل إلى ما يريده من التعاليم والأحكام من خلال هذه المشكلات وأن يربط المشكلة بالحكم الإسلامي الذي يريد بيانه للتلاميذ .
2- أسلوب الخبرة : 
والأساس فيه وضع المتعلم في ( خبرة ) مباشرة يتعلم عن طريقها ويكتسب ما يكتسب بالاندماج فيها , واستخدام نشاطه وحواسه وقدراته جميعا للإفادة منها . وما من شك أن التعلم بهذه الطريقة من أوضح أنواع التعلم وأرسخها؛ ولهذا استهوت جون ديوى (1859-1952) فألف كتابا باسم ( الخبرة والتربية ) وتبناها حتى نسبت إليه , وكان مما عرف به هذا الأسلوب : ( أنه النمو داخل الخبرة ) كما كان مما نادى به ( التعليم بالخبرة ومن للخبرة وللخبرة ) ومن خطواتها عنده .
· اختيار الخبرة وقد يتم ذلك بمشاركة المتعلمين .
· تنظيمها وترتيب السير فيها .
· ممارسة المتعلم لها .
· تقويم مدى نجاحه في عمله .
· الاستمرار فيها أو العدول عنها أو الانطلاق منها إلى خبرات جديدة . هذه هي الخبرة كما عرفها العصر الحديث , فهل تناولتها التربية الإسلامية ؟ حدثنا عبد الله بن مسلمة , قال أخبرنا عيسى بن يونس عن الأخضر بن عجلان عن أبي بكر الحنفي عن أنس بن مالك أن رجلا من الأنصار أتى النبي صلى الله عليه وسلم فسأله , فقال : أما في بيتك شيء ؟ قال : بلى . حلس نلبس بعضه ونبسط بعضه , وقعب نشرب فيه الماء قال ائتني بهما . فآتاه بهما , فأخذه رسول الله صلى الله عليه وسلم بيده , وقال : من يشتري هذين ؟ قال رجل : أنا آخذهما بدرهم . قال من يزيد على درهم ؟ مرتين أو ثلاثا . قال رجل : أنا آخذهما بدرهمين . فأعطاهما إياه , وأخذ الدرهمين وأعطاهما الأنصاري , وقال : أشتر بأحدهما طعاما فانبذه إلى أهلك , واشتر بالأخر قدوما فائتني به , فأتاه به , فشد فيه رسول الله صلى الله عليه وسلم عودا بيده , ثم قال له : اذهب فاحتطب وبع ولا أرينك خمسة عشر يوما . فذهب الرجل يحتطب ويبيع , فجاء وقد أصاب عشرة دراهم , فاشترى ببعضها ثوبا وببعضها طعاما , فقال رسول الله صلى الله عليه وسلم : ( هذا خير لك من أن تجئ المسألة نكتة في وجهك يوم القيامة . إن المسألة لا تصلح إلا لثلاثة : لذي فقر مدقع أو لذي غرم مفظع أو لذي دم موجع ) ( سنن ابي داود )
في هذا الموقف نرى :
· أن الهدف هو الانتقال بشخصية الأنصاري من رجل يستسيغ استجداء الأكف إلى رجل يعمل ويكسب رزقه بيده , ويحس كرامته على نفسه وعلى الناس. 
· في مثل هذا الموقف لا يجدي التوجيه ولا يغني الإرشاد ... وإنما يجدي الخبرة العملية الذي يعمل فيه الرجل فيقتنع بجدوى العمل . وهنا تتضح الخطوات التالية :
أ)- اختار صلى الله عليه وسلم الخبرة للأنصاري .
ب) – مهد له السبيل إليها  ( هيأ الأدوات . عين العمل . حدد الوقت ) .
ج)- قدر لأهله ما يقتاتون به حتى يأتيهم الرجل بغيره .
د)- عاش الرجل في الخبرة خمسة عشر يوما .
هـ)- سجل نجاحا زاد فيه الدرهم إلى عشرة دراهم .
و)- قوم صلى الله عليه وسلم الخبرة وأمر الرجل بالاستمرار فيها , وحال بينه وبين المسألة , وأرشده إلى المواطن التي تجوز فيها دون غيرها .
3-التعليم التعاوني 
يشير مصطلح التعليم التعاوني إلى أسلوب تدريس يعمل فيه التلاميذ في مجموعات صغيرة 
لزيادة تعلمهم وتعليم بعضهم بعضا .  وفكرة التعليم التعاوني قديمة في التربية ولكن الاهتمام تزايد بها في السنوات الأخيرة لما فيه من فوائد كثيرة للمتعلمين , سنأتي إلى تفصيلها . ويعني التعليم التعاوني إعطاء الفرصة لكل طالب في المجموعة الواحدة للقيلم بالأنشطة المطلوبة .
خصائص التعليم التعاوني :
1- التفاعل الإيجابي بين الأفراد .
2- الجمع بين القول والعمل . قال تعالى : ( يا أيها الذين آمنوا لم تقولون ما لا تفعلون ) , وذكر عن الإمام علي رضي الله عنه أنه كان يوصي المعلمين أن يطبقوا ما يعلمون .
3- المودة والمحبة من أهم العناصر التي يجب أن تسود بين المعلم والمتعلم .
4- مراعاة الفروق الفردية بين المتعلمين في المجموعة الواحدة . 
عناصر التعليم التعاوني :
1- التوافق بين أفراد المجموعة أي العمل بروح الأسرة .
2- التفاعل والمشاركة بين أفراد المجموعة الواحدة .
3- تعلم المهارات الخاصة بالتواصل بين أفراد المجموعة . 
4- الشعور بالمسؤولية من قبل الجميع . 
5- يقوم العمل بشكل جماعي .
أشكال المجموعات التعاونية :
يوزع الطلبة إلى مجموعات متجانسة يقوم كل فرد بدوره على أكمل وجه أما المعلم فيكون دوره المرشد والقائد على أن يشارك جميع أفراد المجموعة 
1- المجموعات التعاونية : ينتدب من كل مجموعة فرد يسمى خبيرا , تقوم مجموعة الخبراء بدراسة الجزء المخصص لها , ثم يعود الخبير إلى مجموعته ليوضح لهم ما اكتسب من المعلومات .
2- مجموعة المتعلم : تتكون المجموعة من شخصين , يقسم الدرس إلى قسمين , يقوم كل فرد بدراسة قسم ثم يقوم كل فرد بشرح القسم الذي درسه لزميله ثم يتناقشان في القسم الأول ويلخصانه ثم يقومان بنفس الدور في القسم الثاني .
3- مجموعة المتعلم المعلم : تتكون المجموعة من فردين كما تقسم المادة إلى قسمين , كل فرد يقوم بدراسة قسمه ثم شرحه لزميلة ثم الإجابة على أسئلته وكذا التلميذ الثاني .
التعاون في الإسلام :
قال تعالى : ( وتعاونوا على البر والتقوى ولا تعاونوا على الإثم والعدوان ) . في هذه الآية أمر صريح ودعوة واضحة إلى التعاون على الخير والبر وأن رأس الخير والبر هو العلم والإنسان اجتماعي بطبعه لا يمكن أن يعيش في معزل عن الناس ولا يمكن أن يعيش بدونهم ,’ والآيات التي تدعو إلى التعاون في القرآن الكريم وكذلك الأحاديث الشريفة .
التعليم التعاوني عند المسلمين : 
حث رسول الله صلى الله عليه وسلم على الاجتماع على العلم والتعاون فيه فقال : ( ما جلس قوم في بيت من بيوت الله يتلون كتاب الله ويتدارسونه إلا نزلت عليهم السكينة وغشيتهم الرحمة وحفتهم الملائكة وذكرهم الله فيمن عنده ) . والمذاكرة عند المسلمين قديمة , بل قالوا إن بعض العلوم لا تحصل إلا بالمذاكرة . والتعليم التعاوني أحد تقنيات التدريس المعاصر . والتي أثبتت الأثر الإيجابي حيث تنبه الغرب في أواخر القرن الثامن عشر الميلادي لذلك في بريطانيا . وفي القرن التاسع عشر الميلادي في أمريكا . وقد أكدت الدراسات على أن للتعاون الأثر الكبير على زيادة التحصيل وزيادة الشعور بالآخرين واحترامهم كما أنه يعكس التحمل للمسؤولية وهو أكثر فاعلية في المدارس الأساسية والثانوية .
أمثلة من التعليم التعاوني عند المسلمين :
ورد في الأثر أن عمر بن الخطاب رضي الله عنه وجاره الأنصاري كانا يتعاونان فيما بينهما في التعلم حيث كان كل واحد منهما ينزل إلى رسول الله صلى الله عليه وسلم فيحضر درس العلم يوما فيخبر صاحبه ويعلمه ما نزل من وحي على رسول الله صلى الله عليه وسلم .
مبادئ التعليم التعاوني في الإسلام :
التعليم التعاوني يتضمن النظام والتنظيم والإتقان والطاعة والالتزام والتواضع والحلم والاستمرارية والتدرج , إلا أنه يتطلب :
1- التزام المعلم بأخلاق العربي .
2- تحلي المتعلم بآداب الإسلام وإخلاص النية لله تعالى .
3- الشعور بالمسؤولية أمام الله سبحانه وتعالى . 
4- الاستفادة من تجارب الآخرين .
5- تطبيق المكتسب والجديد من الخبرات .
6- المشاركة الفعالة .
7- المتابعة والتوجيه المستمرين .
8- غرس روح التعاون بين العاملين في المؤسسة التعليمية .
9- الترابط بين أجزاء المحتوى والربط بالواقع الحي للتلاميذ .
10- المعالجة الجماعية وإشراك كل التلاميذ .
11- الثواب والتعزيز .
12- تشجيع المحتوى التعليمي على طرح الأسئلة .
13- التقويم المستمر .
14- تقويم المحتوى وتحليله .
15- التقويم الختامي.
4- التعلم الذاتي .
لقد أصبح التعلم الذاتي ضروريا نظرا للانفجار المعرفي الهائل الذي لا يستطيع المتعلمون في ظله أن يلموا بجميع نواحي المعرفة باستخدام أساليب التعلم التقليدية , لذا يجب الاهتمام بالتعلم الذاتي , الذي يؤدي إلى التعلم المستمر طيلة الحياة , وحتى يتمكن المتعلم من مسايرة ما يستجد من معرفة دينية في التفسير والسيرة والفقه وغيرها من العلوم الإسلامية بالإضافة إلى أن التعلم الذاتي يؤدي إلى حل المشكلات السلوكية كالشغب أو التخريب أو العدوان فضلا عن دوره في علاج الضعف والتأخر الدراسي وإثارة اهتمام المتعلمين بالدراسة والكشف عن وميولهم واهتماماتهم , كما يتيح للمعلم دورا فاعلا أكثر من دوره التقليدي , وفي الوقت نفسه يتيح للتلاميذ اختيار الأهداف  والنشاطات والمواد والطرق التعليمية المناسبة لكل منهم والعمل في مجموعات صغيرة أو مجموعات صغيرة أو كبيرة أو فرادى والرجوع إلى مصادر متعددة للمعرفة بدل الاعتماد على الكتاب المدرسي وحده. ولذلك لا بدة ان يتمكن المتعلم من المهارات الآتية :
1- جمع المعلومات .
2- انتقاء المناسب منها .
3- إدراك العلاقات بينها .
4- فرض الفروض .
5- اقتراح الحلول والتحقق منها .
6- الوصول إلى الاستنتاجات .
7- التعميمات .
التعريف بالتعلم الذاتي : 
يشير التعلم الذاتي إلى نشاط التلميذ الذي يقوم به بطريقة مستقلة معتمدا على ذاته وإمكاناته الشخصية بهدف الارتقاء بشخصيته .
فالتعلم الذاتي أسلوب يقوم به الفرد بالمرور بنفسه على المواقف التعليمية المختلفة لاكتساب المعلومات والمهارات , بحيث ينتقل محور الاهتمام من المعلم إلى المتعلم . فالمتعلم هو الذي يقرر متى يبدأ ومتى ينتهي وأي الوسائل يختار وهو المسؤول عن تعلمه وكل النتائج والقرارات التي يتخذها .
ويعرفه الدكتور توفيق مرعي :بأنه النشاط التعليمي الذي يقوم به المتعلم مدفوعا برغبته الذاتية بهدف تنمية استعداداته وإمكاناته وقدراته مستجيبا لميوله واهتماماته بما يحقق تنمية شخصيته وتكاملها والتفاعل الناجح من مجتمعه عن طريق الاعتماد على نفسه والثقة بقدراته في عملية التعليم والتعلم وفيه نعلم المتعلم كيف يتعلم ومن أين يحصل على مصادر التعلم . 
أهمية التعلم الذاتي : 
والتعليم الذاتي من أهم أساليب التعلم التي تتيح توظيف مهارات التعلم بفاعلية عالية مما يسهم في تطوير الإنسان سلوكيا ومعرفيا ووجدانيا وتزويده بسلاح هام من استيعاب معطيات العصر القادم , وهو نمط من أنماط التعلم الذي نعلم فيه التلميذ كيف يتعلم ما يريد هو بنفسه أن يتعلمه .
إن امتلاك وإتقان مهارات التعلم الذاتي تمكن الفرد من التعلم في كل الأوقات وطوال العمر وخارج المدرسة وداخلها وهو ما يعرف بالتربية المستمرة .
1- إن التعلم الذاتي كان وما يزال يلقى اهتماما كبيرا من علماء النفس والتربية باعتباره أسلوب التعلم الأفضل لأنه يحقق لكل متعلم تعلما يتناسب مع قدراته وسرعته الذاتية في التعلم ويعتمد على دافعيته للتعلم .
2- يأخذ المتعلم دورا إيجابيا ونشيطا في التعلم .
3- يمكن التعلم الذاتي المتعلم من إتقان المهارات الأساسية اللازمة لمواصلة تعليم نفسه بنفسه ويستمر معه مدى الحياة .
4- إعداد الأبناء للمستقبل وتعويدهم تحمل مسؤولية تعلمهم بأنفسهم .
5- تدريب التلاميذ على حل المشكلات وإيجاد بيئة خصبة للإبداع .
6- إن العالم يشهد انفجارا معرفيا متطورا باستمرار لا تستوعبه نظم التعلم وطرائقها مما يحتم وجود إستراتيجية تمكن المتعلم من إتقان مهارات التعلم الذاتي ليستمر التعلم معه خارج المدرسة وحتى مدى الحياة .
أهداف التعلم الذاتي                               :
1- اكتساب مهارات وعادات التعلم المستمر لمواصلة تعلمه الذاتي بنفسه .
2- يتحمل الفرد مسؤولية تعليم نفسه بنفسه .
3- المساهمة في عملية التجديد الذاتي للمجتمع .
4- بناء مجتمع دائم التعلم .
5- تحقيق التربية المستمرة مدى الحياة .
مهارات التعلم الذاتي :
لابد من تزويد المتعلم بالمهارات الضرورية للتعلم الذاتي أي تعليمه كيف المتعلم . ومن هذه المهارات :
1- مهارات المشاركة بالرأي .
2- مهارة التقويم الذاتي .
3- التقدير للتعاون .
4- الاستفادة من التسهيلات المتوفرة في البيئة المحلية .
5- الاستعداد للتعلم .
وعلى المعلم الاهتمام بتربية تلاميذه على التعلم الذاتي من خلال :
1- تشجيع المتعلمين على إثارة الأسئلة المفتوحة .
2- تشجيع التفكير الناقد وإصدار الأحكام .
3- تنمية مهارات القراءة والتدريب على التفكير فيما نقرأ واستخلاص المعاني ثم تنظيمها وترجمتها إلى مادة مكتوبة .
4- ربط التعلم بالحياة وجعل المواقف الحياتية هي السياق الذي يتم فيه التعلم .
5- إيجاد الجو المشجع على التوجيه الذاتي والاستقصاء وتوفير المصادر والفرص لممارسة الاستقصاء الذاتي .
6- تشجيع المتعلم على كسب الثقة بالذات وبالقدرات على التعلم .
7- طرح مشكلات حياتية واقعية للنقاش .
دور المعلم في التعليم الذاتي :
يختلف دور المعلم في هذا النوع من التعليم عن دوره التقليدي فهو يقوم بـــ :
1- إجراء الاختبارات التشخيصية لتعرف مستويات الطلاب وتحديد نقطة البداية لكل منهم . 
2- توجيه الطلاب لاختيار أهداف تناسب مع مستوياتهم .
3- إعداد المواد التعليمية اللازمة مثل المجمعات التعليمية ورزم التعلم الذاتي ليتمكن الطلاب من ممارسة عملية التعلم .
4- توفير الوسائل التعليمية اللازمة للطلاب للقيام بالنشاطات المطلوبة .
5- متابعة الطلاب أثناء التعلم وتوجيههم إلى ما يناسبهم من أنشطة .
6- وضع الخطط العلاجية لاستكمال الخبرات اللازمة وتصحيح أخطاء التعلم .
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أنماط التعليم الذاتي : 
أنماط التعلم متعددة أبرزها ما يأتي :
1- التعلم الذاتي بالحاسب الآلي :
يعد الحاسوب مثاليا للتعلم الذاتي , يراعي الفروق الفردية والسرعة الذاتية للمتعلم . وتوجد برامج كثيرة ومتخصصة لإرشاد المتعلم والإجابة عن أسئلته في ميدان اختصاصه وبرامج الألعاب ( معلومات ومهارات عديدة ) بمستويات مختلفة عندما يتقن المستوى الأول ينتقل للمستوى الثاني.
النقد الموجه لهذه الطريقة :
1- ارتفاع تكلفة الأجهزة والبرامج .
2-  إغفال الجانب الإنساني .
3- التفاعل بين المتعلم والجهاز .
2- التعلم الذاتي بالحقائب والرزم التعليمية :
الحقيبة التعليمية برنامج محكم التنظيم , يقترح مجموعة من الأنشطة والبدائل التعليمية التي تساعد في تحقيق أهداف محددة , معتمدة على مبادئ التعلم الذاتي الذي يمكن المتعلم من التفاعل مع المادة حسب قدرته بإتباع مسار معين في التعلم , ويحتوي هذا البرنامج على مواد تعليمية منظمة مترابطة مطبوعة أو مصورة , وتحتوي الحقيبة على عدد من العناصر .
3-برنامج الوحدات المصغرة :
تتكون هذه البرامج من وحدات محددة ومنظمة بشكل متتابع , يترك فيها للمتعلم حرية التقدم والتعلم وفق سرعته الذاتية , ولتحقيق هذا الهدف تم تقسيم المحتوى إلى وحدات صغيرة لكل وحدة أهدافها السلوكية المحددة . ولتحديد نقطة الانطلاق المناسبة للتعلم يتم اجتياز اختبارات متعددة , وبعد إنجاز تعلم الوحدة يجتاز المتعلم اختبارا تقويميا لتحديد مدى الاستعداد للانتقال إلى الوحدة التالية . وإذا كان الاختبار غير فعال , فإنه يعيد تعلم الوحدة مرة أخرى إلى أن يتقنها .
5- برامج التربية الموجهة للفرد :
تقسم مناهج كل مادة في هذه البرامج إلى مستويات أربعة , وينتقل المتعلم من مستوى إلى آخر بعد إتقان المستوى السابق لكل مادة على حده وفق سرعته الذاتية وبالأسلوب الذي يرغب به ويلائم تخصصه وإمكاناته , ويشترك المعلم والمتعلم في تحديد الأهداف والأنشطة والتقويم .
6- مراكز التعلم الصفي :
هي بيئة خاصة بالمتعلم مزودة بأدوات متعددة وأنشطة تعليمية يمكن أن تقام هذه المراكز في غرفة الصف أو خارجها ويفضل أن يكون مركز التعلم مغلقا جزئيا عن طريق وضع فواصل بين كل مقعد لكي لا يرى الواحد منهم  الآخر , وتستخدم هذه المراكز لتقديم معلومات جديدة بشكل فردي أو إجراء تمرينات لتعزيز تعلم سابق ويمكن استخدامها كمركز علاج لمساعدة المتعلمين الذين يحتاجون للتقوية في بعض المجالات ومن أمثلة هذه المراكز , مجموعة التعلم الذاتي , وهي مجموعة تتألف من خمسة إلى ثمانية طلاب يتعاونون معا ليعلموا بعضهم بعضا بدون مساعدة المعلم , يعطى الفريق مشكلة أو مهمة أو قضية , يتداولون الأمر بينهم , ولكل فريق مقرر يسجل المداولات , ثم في نهاية التداول يعرض مقرر الفريق ما توصلوا إليه .
5- تفريد التعليم: 
هو ذلك النمط المخطط والمنظم والموجه فرديا أو ذاتيا , والذي يمارس فيه المتعلم النشاطات التعليمية بمفرده وينتقل من نشاط إلى آخر متجها نحو الأهداف التعليمية المقررة بحرية وبالمقدار والسرعة التي تناسبه مستعينا في ذلك بتوجيهات المعلم وإرشاداته حيثما يلزم .
  وهو من الموضوعات التي لاقت اهتماما كبيرا عند التربويين لأنه موضوع في الفروق الفردية وكيفية مراعاتها بين الطلبة في مواقف التعليم والتعلم بحيث تتاح الفرصة لكل طالب .
ويعني تفريد التعليم : تقديم تعليم يراعي ما بين الأشخاص المتعلمين من فروق فردية . وإن التعليم المفرد طريقة منطقية منظمة ترتكز على التعلم الذاتي لكل مجال من المنهاج , يعد فيها التعليم بخصائصه التعليمية الفريدة الأساس في تنظيمها وتنفيذها وتقويمها ومتابعتها لإتاحة الفرصة أمامه لاتخاذ القرار المناسب بشأن تعلمه بإشراف معلمه , وهو تزويد كل طالب بخبرات تعليمية تتناسب مع قدراته وتمكنه من العمل على تحقيق أهداف تربوية مهمة وذلك بالسماح له بالمرور في المواقف التعليمية المتنوعة لاكتساب المعلومات أو المهارات المطلوبة .
وهو ذلك النمط من التعليم المخطط له والموجه فرديا بحيث يمارس فيه المتعلم النشاطات التعليمية المختلفة بشكل فردي منتقلا من نشاط إلى نشاط آخر بمحض حريته وبالسرعة التي تتفق مع قدراته وذلك من أجل تحقيق الأهداف المقررة على أن يكون المعلم مرشدا أو موجها له في جميع خطواته التي يسير عليها .
لماذا تفريد التعليم ؟
إن طلابنا يمرون بمراحل نمو متتالية وتكون لهم خصائص نمو مشتركة في كل مرحلة من هذه المراحل , إلا أن قدراتهم ومهاراتهم وميولهم تنمو وتتطور بمستويات مختلفة ومتفاوتة في المرحلة النمائية الواحدة ويعود ذلك الاختلاف أيضا في قدراتهم وإمكاناتهم الموروثة حيث تتفاعل العوامل البيئية بالعوامل الوراثية وتؤثر تأثيرا خاصا في تكوين شخصياتهم الفردية .
وهذا ما نجده في كتب علم النفس التربوي , " فثمة ما يؤكد أن كل إنسان وحيد في نوعه , فالأطفال الذين لهم عامل الذكاء نفسه قد يكونون مختلفين اختلافا بينا في قدراتهم وقابليتهم , حتى التوأمان المتماثلان قد يكون لكل منهما شخصية مختلفة عن شخصية توأمه ".
6- أساليب مراعاة الفروق الفردية : 
تراعى الفروق الفردية بين الطلاب وتفريد التعليم في الموقف الصفي بتوجيه إلى الطلبة أو إلى المجموعة المتجانسة من الطلبة .
أما الأساليب التي يمكن للمعلم أن يستخدمها لمراعاة الفروق الفردية فمنها :
1- التنويع في أساليب التدريس لأن بعض الطلبة يميل إلى الأسلوب الحواري والآخر إلى الأسلوب العلمي وثالث إلى تمثيل الأدوار وتقمص الشخصيات والبعض الآخر إلى العمل الكتابي . فإذا نوع المعلم في أساليب تدريسه في الموقف فإنه يساعد على تفاعل جميع الطلبة ومشاركتهم بفاعلية وإقبالهم على عملية التعلم والتعليم .
2- تنويع الأمثلة عن المفاهيم والمبادئ المطروحة وإتاحة الفرصة أمام الطلبة ليمثلوا عليها من خبراتهم وبيئاتهم المحلية وخلفياتهم الثقافية , لأن  هذا العمل يساعد في بلورة هذه المفاهيم والمبادئ عند جميع المتعلمين .
3- توظيف وسائل خاصة لتفريد التعليم مثل صحائف الأعمال والبطاقات التعليمية  بمختلف أنواعها كبطاقات التعبير وبطاقات طلاقة التفكير وبطاقات التعليمات وبطاقات التدريب وبطاقات التصحيح .
التربية الإسلامية والفروق الفردية :
هل راعت التربية الإسلامية الفروق الفردية ؟ وكيف تناولت التعاليم الإسلامية ذلك ؟
الجواب على ذلك : إن الله تعالى خلق البشر وأودع فيهم صفات خلقية متميزة واستعدادات فطرية متباينة , فهم متفاوتون في القدرات العقلية والجسمية متباينين في العواطف والانفعالات وقد جعل التكليف الشرعي متناسبا مع هذه القدرات , قال تعالى : ( لا يكلف الله نفسا إلا وسعها ) . وقد نبه الإمام الغزالي إلى تلك الفروق بين الطلاب في الإنجاز وعزاها إلى القدرات الفطرية التي منحها الله تعالى للناس إلى الخبرات التي يكتسبها الإنسان بالممارسة في بيئته.
أما بالنسبة للذكاء فقال الغزالي رحمه الله : " وانقسام الناس إلى من يتنبه من نفسه ويفهم وإلى من لا يفهم إلا بتنبيه وتعليم وإلى من لا ينفعه التعليم أيضا ولا التنبيه كانقسام الأرض إلى ما يجتمع فيه الماء فيقوى فينفجر بنفسه عيونا , وإلى ما يحتاج إلى الحفر ليخرج إلى القنوات وإلى ما لا ينفع القنوات وإلى ما لا ينفع فيه الحفر وهو اليابس , وذلك لاختلاف جوهر الأرض فكذلك النفوس في غريزة العقل " .
7- طريقة صحائف الأعمال 
ما هي صحائف الأعمال؟
· هي بطاقات يعدها المعلم للاستعانة بها في تنظيم تعلم طلبته ومساعدتهم على بلوغ أهداف تعليمية محددة .
· يمكن استخدامها في تنظيم التعلم الفردي خاصة في الصفوف المزدحمة وذات مستويات تحصيلية مختلفة للطلبة .
· يمكن استخدامها في التعليم التقليدي القائم على أساس الصف أو المجموعة ذات المستوى المتقارب في بعض المواقف التي تسمح بذلك ولفترات قصيرة تسبق الموقف أو تتخلله أو تعقبه .
· وصحائف العمل نمط من أنماط التعلم الذاتي وتتضمن أسئلة ومناقشات يتفاعل معها الطالب لتحقيق أهداف معينة , ويتم ذلك عن طريق تصميم صحف أعمال خاصة ببعض الدروس وتدريب الطلاب على استخدامها في الدراسة المستقلة داخل الحصة ( الصف ) بحيث تتضمن الصحيفة العنصر وتحته المعلومة الصغيرة , وبعدها السؤال وفي أسفل الصفحة أو خلفها الإجابة . ويوجه الطالب إلى الإجابة عن السؤال ومراجعة إجابته بالإجابة الصحيحة أو هكذا حتى تنتهي عناصر الموضوع , ويأخذ كل طالب صحيفة ليدرسها بنفسه وبسرعته الخاصة والذي ينتهي يعطيه المعلم الاختبار النهائي ليجيب عليه .
أهمية صحائف الأعمال وفوائدها :
 تحقق صحائف الأعمال فوائد كثيرة أبرزها :
1- تنمي لدى الطلبة عمليات عقيلة عليا مختلفة كالتحليل والتركيب والتقويم وتدربهم على التفكير الناقد وحل المشكلات والتفكير الإبداعي وهذا يتحقق من خلال بطاقات التعبير وطلاقة التفكير .
2- إثراء محتوى المادة التعليمية والتدريبية .
3- تنمي لدى الطلبة الطلاقة والسيولة الفكرية التي تعتبر أساسا للتفكير الإبداعي من خلال تدريب الطلبة على النظر في أي مشكلة أو موقف من زوايا متعددة. 
إرشادات عامة لاستخدام البطاقات التعليمية بمختلف أشكالها :
1- أن يكون لكل صحيفة عمل هدف واحد محدد من خلال عرضه في الصحيفة .
2- أن يكون شكل الصحيفة مثيرا لاهتمام الطلبة وكذلك مضمونها .
3- أن تتصف تعليمات تنفيذ الصحيفة بالبساطة والتسلسل .
4- أن يتناسب مضمون الصحيفة ولغتها وتعليماتها مع مستوى الطلبة اللغوي والتحصيلي .
5- أن يسهم المضمون الصحيفة في تحقيق أهداف تعليمية محددة .
نماذج لصحف الأعمال:
أولا: نموذج لصحيفة عمل " سورة الليل " : 
1- اقرأ هذه الآيات : ( والليل إذ يغشى * والنهار إذا تجلى * وما خلق الذكر والأنثى * إن سعيكم لشتى ) . في هذه الآيات يقسم الله تعالى بالليل إذا أظلم والنهار إذا أظهر نوره للمخلوقات وبما أبدع في خلق الذكر والأنثى . يقسم الله بهذه المخلوقات على أن عمل الناس مختلف فمنهم شقي ومنهم سعيد .
أجب عن كل من هذه الأسئلة :
س1 ) : أقسم الله تعالى في هذه الآيات بثلاثة من خلقة . ما هي :
1: 
2:
3:
س2) : ما معنى يغشى : ( يظلم, يضئ, ينتهي).   
ما معنى شتى : ( واحد, مختلف , مجتمع).
ما معنى سعيكم: ( جنسياتكم, أعمالكم , أجسامكم) .
س3: (  في الآيات الكريمة كلمات وأضدادها . أذكرها :
-
- 
-
س4) : على أي شيء يقسم الله في هذه الآيات ؟
يقسم على أن :
س5) : يختلف عمل الناس في هذه الدنيا :
فالمؤمن يعمل :                          مثل :
والكافر يعمل :                           مثل :
أكمل الفراغات السابقة :
س6 ) : من الذي كان يؤذي النبي صلى الله عليه وسلم وأصحابه وهدده الله في سورة العلق :
* راجع إجابتك بهذه الإجابات :
1- الليل , النهار,خلق الذكر والأنثى .
2- يظلم , مختلف, أعمالكم .
3- الذكر, الأنثى .
- الليل, النهار.
- يغشى ,يجلى .
4- سعيكم لشتى .
5- الخير مثل إقامة الصلاة .
- الكافر يعمل الشرك مثل إيذاء الناس .
6- أبو جهل .
أما صحائف الأعمال الآتية فقد قام بتقديمها أحد الأساتذة لطلابه ونعرضها بمضمونها للتوضيح والاستفادة .
صحيفة عمل رقم ( 1) 
المبحث: التربية الإسلامية 
الصف: الأول متوسط
الدرس: اليمين 
الهدف: التدرب على مهارة التعليل 
عزيزي الطالب :
علل ما يأتي :
يقول أحد الصحابة رضوان الله عليهم : ( لأن أحلف بالله تعالى وأنا كاذب أحب إلي من أن أحلف بغير الله وأنا صادق ) .
· من خلال تتبع الآيات القرآنية التي تضمنت القسم من الله تعالى نرى أنها تتضمن القسم بالمخلوقات , مثل : والشمس وضحاها , والليل إذا يغشى , والسماء والطارق , والفجر وليال عشر ... وقد علمت أن الحلف لا يكون إلا بالله تعالى وحده .
صحيفة عمل رقم ( 3) :
المبحث : التربية الإسلامية .
الصف :  السابع الأساسي .
الدرس: اليمين .
الهدف: التدرب على مهارة الطلاقة .
عزيزي الطالب : 
ماذا تتوقع أن يحدث لو استخدم الناس الحلف بغير الله تعالى في حياتهم ؟
1: 
2:
3:
4:
5:
6: 
 وسائل التربية الإسلامية ووسائطها :
كان للتربية الإسلامية ووسائطها ,ونعني بالوسائل التربوية : كل ما أعان على تفاعل المتعلم مع المادة التعليمية بصورة أقوى وعلى نحو أكثر ثمرة وجدوى , كما نعني بالوسائط التربوية المؤسسات الدينية التي اتخذت منها هذه التربية جسورا تعبرها إلى أهدافها , كالمسجد أو الكتاب أو المدرسة أو المعهد . وفيما يلي أضواء على كل منهما .
التربية الإسلامية ووسائلها ( القديمة ):
عرفت التربية الإسلامية منذ أن أهلت على الوجود حقيقة واضحة اتخذتها شعارا لها , هي الوصول إلى أهدافها من أيسر الطرق وبأقل الإمكانات .. فلما تتلبث حين ظهرت تنظر إعداد أمكنة وأبنية وأثاث وأدوات , بل خطت نحو أهدافها خطوات سريعة وبناءة , فحققت من هذه الأهداف ما لم تحققه تربية تهيأت لها مختلف الإمكانات  والوسائل . لم تكن المدرسة عندها إلا مكانا ( يجتمع فيه العارف بالكتابة والقراءة بمن لم يسعده الحظ ليعلم الأول الثاني , وذلك قد يكون تحت شجرة من شجر النخيل أو في خباء أو أحد المنازل , ولكن الغالب أن تعليم الصبيان من عرب المسلمين كان بالمساجد , فإذا كان الدين هو الدافع إلى تعليم القراءة والكتابة كان من المحتمل كثيرا أن يختار الجامع مقام الشعائر الدينية مكانا لتعلمهما والبراعة فيهما ) 
ولم يكن بها مقاعد لجلوس الطلبة ولا أدوات يكتبون عليها أو يضعون فيها كتبهم وأدواتهم ... وليس لدينا ما يدل على أنهم استخدموا السبورات بالمدارس كأدوات من أدوات التعليم ... ولم تكن المطابع سهلة الاستخدام في العصور الوسطى , فلم تكثر ولم تنتشر بها المطبوعات انتشارها لأيامنا ؛    ولم يكن من السهل اقتناء الطلبة كتبا مطبوعة للدرس والتحصيل , وإنما كانوا يستملون المدرس وينسخون المخططات .
ولعل وقتا طويلا قد مضى منذ ظهور الإسلام قبل أن يسجل تاريخ التربية عن المدارس الإسلامية أن كثيرا منها تمتع بالمكتبات المدرسية . ذكر ذلك المقريزي في خططه وأشار إليه ياقوت ومجير الدين في كثير من كتبهما ... وزاد فذكر أن الحمامات والمستشفيات كانت أيضا من مرافق بعض المدارس الإسلامية .
كانت إذن الوسائل التعليمية للتربية الإسلامية في أول عهدها محدودة إلى أقصى حد ولا سيما في مجال الأدوات المدرسية , فلم يكن الدارس يعرف منها إلا القلم والدواة واللوح , وهو كل صحيفة عريضة عظما أو غيرة والقرطاس ونحوها . 
أما الوسائل التعليمية التي اصطنعها المعلم لتسهيل المعرفة أو توضيحها أو تثبيتها وترسيخها فكانت يسيرة غاية اليسر من ناحية خصبه غاية الخصب من ناحية أخرى ؛  حتى أنه لم يكد يعجز عن وسيلة يصطنعها للوصول إلى غايته من التوضيح والتأثير , وحتى تمثلها بعض المربين الإسلاميين بكل ما فيها وسيلة , فكان من قولهم عنها (  كانت التربية الإسلامية هي الوسيلة التي اتخذها الإسلام لإحداث التغيير الأيدلوجي في النفوس)  . 
كان من وسائلها التوضيح بالإشارة ؛ فقد أراد صلى الله عليه وسلم أن يدل على ثواب من يحسن كفالة اليتيم , فذكر أنه يظفر بالجنة وأنه في مكانة كريمة بها قريبة أشد القرب من مكانته صلى الله عليه وسلم فيها  .
عن  سهل بن سعد رضي الله عنه . قال . قال رسول الله صلى الله عليه وسلم ( أنا وكافل اليتيم في الجنة هكذا ,  وأشار بالسبابة والوسطى , وفرج بينهما ) رواه البخاري .
وكان من وسائلها التوضيح بالمثل ؛ فقد أراد صلى الله عليه وسلم أن يعلم أمته الرفق بالحيوان ويحملهم على أن يستشعروا في ذلك ما يشعر به من جوع أو عطش أو ألم ويعاملوه من هذا المنطق فاستخدام المثل الحسي الذي يجسد الفكرة ويرسلها مثيرة مؤثرة , وعزز ذلك بالثواب الكبير الذي يحظى به من يعطف على الحيوان . عن أبي ذر جنادة . قال : قال صلى الله عليه وسلم ( بينما رجل يمشي بطريق اشتد عليه العطش فوجد بئرا فنزل فيها فشرب , ثم خرج فإذا كلب يلهث يأكل الثرى من العطش , فقال الرجل : لقد بلغ هذا الكلب من العطش مثل الذي كان قد بلغ مني , فنزل البئر فملأ خفه ماء ثم أمسكه بفيه حتى رق فسقى الكلب , فشكر الله له فغفر له . قالوا : يا رسول الله : إن لنا في البهائم أجرا؟ فقال : في كل كبد رطبة أجر) متفق عليه . هنا تتعاون عناصر المثل كلها في التجسيد والإثارة : الرجل والطريق والبئر التي ارتوي منها فطفئ لهيب ظمئه : الكلب اللاهث الذي يخرج لسانه من العطش . انفعال الرجل بحال الكلب وموازنته بينه وبين نفسه . الاندفاع إلى البئر وحمل الماء في الخف بالفم . العناء في الخروج به وراء الكلب . دهشة الصحابة واستيضاحهم له صلى الله عليه وسلم . تقريره موقف الإسلام من كل ما فيه حياة . 
ومن ذلك ما عرضه صلى الله عليه وسلم عن الجليس الصالح وما يجني جليسة منه , وعن جليس السوء وجنايته على من يجالسه ؛ فإنه لم يتجه إلى التقرير وذكر أثر المجالسة في الحالين , وإنما عرض ذلك في صورة مثل يضع السامع بين حالين يدور فيهما بحسه وفكره وقلبه نفسية , وما قد يفيده إذا اشترى من المسك أو أهدى إليه منه , وحال نافخ الكير بدخانه وشرره ونتنه وما تعافه نفس الجليس من هذا الجو أو يصيب ثيابه من الشرر المتطاير فيحرقها . عن أبي موسى الأشعري أن النبي صلى الله عليه وسلم قال : إنما مثل الجليس الصالح والجليس السوء كحامل المسك ونافخ الكير , فحامل المسك إما أن يحذيك وإما أن تبتاع منه وإما أن تجد منه ريحا طيبة , ونافخ الكير إما أن يحرق ثيابك وإما أن تجد منه ريحا منتنة ) متفق عليه .
وكان من وسائل التربية الإسلامية أيضا إحياء المعنوي , لا يضرب مثل له ولكن بتصويره تصويره تصويرا يضفي عليه الحركة والحياة , فيتلقاه المتلقي على بعده عن الذهن وكأنه يراه ويسمعه .
عن أبي هريرة رضي الله عنه . قال : قال رسول الله صلى الله عليه وسلم : إن الله تعالى خلق الخلق حتى إذا فرغ منهم قامت الرحم فقالت : هذا مقام العائذ بك من القطيعة قال : نعم . أما ترضين أن أصل من وصلك وأقطع من قطعك ؟ قالت : بلى . قال : فذلك لك . متفق عليه.
فالرحم لا تلبث أن تخلق حتى نراها قائمة تتوسل إلى خالقها وجل شأنه أن ينقذها من القطيعة , ويستجيب سبحانه لها فيعدها أنه سيصل برضوانه ورحمته واصلها وسيقطعهما عمن قطعها . 
كما أن هذه التربية لجأت – كما تقدم- إلى التكرار حتى تؤكد الحقيقة وترسخها ولا تدع فيها شبة لغافل لم يسمع أو ساه لم ينبه أو ناقل لا يحسن النقل .
فقد كان صلى الله عليه وسلم يعتمد في تعليمه على التكرار ويتخذه وسيلة من وسائله . وعليه تعتمد التربية الحديثة , وله قوانينه المنظمة لاستخدامه .
عن أنس عن النبي صلى الله عليه وسلم ( أنه كان إذا تكلم بكلمة أعادها ثلاثا حتى تفهم عنه وإذا أتى على قوم فسلم عليهم سلم ثلاثا ) صحيح البخاري .
ولجأت أيضا إلى المراجعة . وفيها يفحص المتعلم عما حصل من خبرات ومعلومات ؛ فإذا بدا له أن منها ما لم يفهمه أو فهمه سطحيا طافيا عاد إلى معلمه يراجعه فيه , وعلى المعلم أن يزيل شبهته ويكشف له عن وجه الصواب ويؤيده ويبرهن على صحته , وهذا ما يكفل وصول الحقائق إليه سليمة ويساعد على ثباتها في ذهنه ؛ بما في المراجعة من تكرار , وبزوال كل غموض ولبس عنها .
وقد كان صلى الله عليه وسلم يشجع من سمعوا منه ولم يعوا ما سمعوا وعيا صحيحا أن يراجعوه . عن أبي مليكة ( أن عائشة زوج النبي صلى الله عليه وسلم كانت لا تسمع شيئا لا تعرفه إلا راجعت فيه حتى تعرفه ) صحيح البخاري .
وعنيت التربية الإسلامية أيضا بأن تصل كلمة المعلم إلى كل أذن , وبألا يندّ عنها شئ من قوله , فلجأت إلى نظام الإبلاغ عنه , وسجل تاريخ التربية من ذلك ما رواه ابن بطوطة في وصفه لمشاهدة المدرسة المستنصرية ببغداد . قال : وجدت المذاهب الأربعة , لكل مذهب إيوان في المسجد وموضع التدريس وجلوس المدرس في قبة خشب صغيرة على كرسي عليه البسط , عن يمينه ويساره معيدان كل ما يمليه . 
ولعل هذا يقوم مقام ( مكبر الصوتي ) الذي يستخدم أحيانا وسيلة من الوسائل المعينة في التربية الحديثة , على أن المقام ليس مقام استقصاء , إنما المراد البرهنة من ناحية على أن التربية الإسلامية اتخذت منذ إهلالتها على الوجود وسائل تعليمية يسيرة متعددة , والدلالة من ناحية أخرى على أنها حققت ما استهدفت له من توضيح الحقائق وترسيخها في الأذهان .
على أن المدارس الإسلامية التي جمعت بين العلوم الدينية واللغوية والرياضية والطبيعية والتي قسم ابن خلدون منهجها بين العلوم النقلية والعقلية – كانت تتخذ الوسائل التعليمية التي تصطنعها أو تصطنع ما هو قريب منها التربية الحديثة , من مصورات ونماذج عدسات ومجاهر وكرات تمثل شكل الأرض وما إليها مما ينقل التعليم من الناحية الفكرية إلى الناحية الحسية . 
كتب مؤرخ من مؤرخي الفرنجة يقول : ( كان العرب في مدارسهم الابتدائية يعلمون أطفالهم تقويم البلدان , ويستخدمون في ذلك الكرات الصناعية , في حين كانت الكنائس في روما وفي القسطنطينية لا تزال تحمل الناس على الاعتقاد بثبات الأرض وانبساطها ) 
وصور أحد مؤرخي التربية نهضة هذه المدارس في الوسائل التعليمية , فقال : لقد ركبوا البحار وجابوا الأقطار , ودونوا ما شاهدوه وحققوا ما دونوه , وأصلحوا كثيرا من أغاليط بطليموس , وصنعوا كثيرا من المصورات والكرات الأرضية المتقنة المضبوطة . 
وقد جمع المأمون علماء النجوم لعهده , وأمرهم أن يصنعوا
آلات يرصدون بها الكواكب , ففعلوا وتولوا الرصد ببغداد ودمشق , وقيدوا ما تبينوه من رصدهم , وسموه بالمرصد المأموني . 
وسائل التربية الإسلامية ووسائطها في العصر الحديث : 
انتقلت وسائل التربية الإسلامية ووسائطها انتقالا كبيرا في العصر الحديث ؛ فقديما لم يكد يعرف في المجال الديني من هذه الوسائل إلا النوع اللفظي والتعبيري , وهما اللذان يعتمدان على التوضيح باللفظ والأداء المعبر , كما عرف القلم والدواة واللوح والقرطاس والصحيفة , أما العلوم الأخرى التي كانت تدرس فعرفت بالوسائل المادية كما تقدم , والآن تعرف التربية الإسلامية الكثير من الوسائل المعينة التي تستخدمها أو ينبغي أن تستخدمها .. ومن ذلك : 
1- السبورة :
لا يستغني المعلم عن السبورة في توضيح حقائق درسه . يقول فيها أحد المربين : ( إن المدرس الذي يدخل الفصل وهو لا يحسن استعمال السبورة يساوي نصف مدرس ؛ وذلك لأن السبورة تتيح للتلميذ أن يستخدم حاسة البصر برؤية الحقائق مدونة بعد أن استخدم حاسة السمع في تلقيها بالأذن عن نطق المدرس . 
ولا شك أنه قد يضيف إلى رؤية المعلومات مدونة النظر إلى حركة يد المعلم في الكتابة على السبورة فيزيد ذلك من تدريبه عى الملاحظة والدقة , وترسيخ المعلومات في ذهنه .. كما أنه كثيرا ما يكتسب من السبورة حسن العرض والاتجاه إلى التوضيح والتنسيق إذا كان المعلم معنيا بذلك حريصا عليه , ويبدو أنها استخدمت منذ قديم لا في صورتها المعروفة لنا ولكن في صورة لوح من حجر كان يكتب عليه ثم تمحى الكتابة .
2- الكتاب : ويضم الخبرات الدينية التي يراد أن بتزود المتعلم بها , إليه يرجع ومنه ينهل وفيه يستذكر , وعليه يعتمد في تعليم نفسه بنفسه وفي مراجعة معلمه . ومعروف أنه كان قديما ينسخ فلم يكن الحصول عليه بالأمر اليسير , ولهذا لم يشق طريقه إلى الحقل التعليمي في العالم الإسلامي إلا بعد اختراع الطباعة وبوقت طويل ، وذلك  حين ظهرت في الشرق مع مطلع العصر الحديث وبعد  أن دخلت بلاده .
3- أصل الشئ :
كأن يربط المعلم تعليمه لبعض شاعر الحج والعمرة بالمشاعر ذاتها . ومن اليسير أن يتاح شئ من ذلك لمن يسكنون مكة وبعض أقاليم الحجاز أو يقومون في رحلات إليها , فيقف بهم المعلم على الكعبة , والحجر الأسود والصفا والمروة ونحوها , ويعلمهم ما يتصل بها من مشاعر أو حياة للشخصيات . والتعليم على هذا النحو ومن الخبرة المباشرة يعطيه صفة الواقعية التي يرجى أن تهيأ له ما تسنى ذلك .
4- نموذج الشئ أو صورته :
يلجأ معلم التربية الإسلامية إلى نموذج الشئ حين يعز عليه أن يقدم أصله ويرى أنه يغنى مالا تغني صورته , ومن الممكن أن تقدم نماذج للكعبة وأكسيتها , أو للمسجد الحرام وأطوار بنائه , أو للمسجد النبوي أو لجبل عرفة ونحوها , وقد استخدمت النماذج منذ وقت طويل . فإذا لم يتسن له تقديم النموذج استعان بعرض الصورة وهي أخف وأقدر على أن تشمل أكثر من مشهد , ويمكن تناولها بالتصغير والتكبير .. ومن الصور الشائعة في المجال الديني الكعبة .والحرم المكي والمسجد النبوي ومشاهد الحجيج في المواقع المختلفة , والصور الموضحة للوضوء والصلاة في الكتب المدرسية .

5- المصورات :
ومن أشهر أنواعها في المجال الديني المصورات الجغرافية والتاريخية , ومن حق هذا المجال أن يكون له مجلد مصور يهدي إلى المواقع والأحداث , كمسيرة الهجرة . ومواطن الغزوات أو مواقع النضال بها , وحركات الكفاح الإسلامي في معاركه الخالدة , حتى تبلغ دراستها أهدافها , ولكيلا تكون دراسة لفظية أو سطحية طافية هشة . 
6- التمثيليات :
وقد شاهدت بالحقل الديني , وكثرت به مسرحة الأحداث التاريخية الإسلامية , كما كثرت به مسرحة السير والقصص البطولية لأبطال الإسلام .
وللمسرحية في الإسلام أسسها ونظمها , ولها أثرها البالغ في نقل النواحي المعنوية المجردة إلى صور حية مجسدة , عن طريق المواقف والأحداث والحوار , وبهذا يعيش الطلاب فيها , وينفعلون بها , ويتفاعلون معها , وتبلغ من أعماقهم ما لا تبلغ المعاني المجردة .
هذه الوسائل كلها من الوسائل التقليدية مع مالها من أثر في الحياة التعليمية الدينية ومع ما يجب من العناية بها ومن التخطيط المنظم لها في إطار المناهج والكتب بعد الاستقرار على أفضل وضع لها .
وثم وسائل ( تكنولوجية ) شاع استخدمها في الحقل الديني , وعنيت بها بعض مؤسساته . ومن أهمها :
1- الإذاعة والصحافة الدينية المدرسية :
ومدارسنا الآن حافلة بما يذاع وينشر على الطلاب عن طريق هذه الوسيلتين , مقدرة ما له من آثار في التوضيح والتأثير وفي تنمية شخصيات الطلاب وكثير من قدراتهم ومهاراتهم .
2- المعامل اللغوية : 
وفيها تصل الأصوات من المرسل إلى آذان المستمعين نقية غاية النقاء عن طريق سماعات خاصة تركز الصوت وتوضحه وتبعد به عن الاختلاط والاضطراب والشوائب .
يسعان بهذه المعامل في التدريب على أداء القرآن الكريم أداء صحيحا , مجودا ومرتلا , وتزداد الحاجة إليها مع غير الناطقين باللغة العربية من دارسي التربية الإسلامية . 
3- المسجلات الصوتية : 
وفيها تسجل مختارات من القران الكريم , ويستعان بها في دروس التلاوة وفي دروس التفسير والحفظ , فتساعد على التشويق إلى الدرس , وتبعث الحيوية به , وتدرب الآذان على نقل الصوت نقلا سليما , وتهيئ للمرانة على ترتيل القرآن الكريم وتلاوته , وقد تسجل بها نصوص من غير القران الكريم , نثري بها دراسة التربية الإسلامية .
4- أجهزة عرض الصور الثابتة : 
ويمكن استثمارها في عرض الصور الدينية واضحة شائقة جذابة ؛ بما تبرز من التفاصيل وتكبر من المشاهد , وبما تريح به العين من إمعان قد يجهدها ويميل بالمشاهد إلى السأم وعدم الاستمرار في المتابعة .
5- أجهزة عرض الصور المتحركة :
ويمكن استثمارها بالمدارس في عرض (الأفلام) والتمثيليات عن أبطال الإسلام وأمجاده بطريقة مثيرة مؤثرة في النفوس , دافعة إلى استلهام المثل العليا واتخاذ القدوة الصالحة في مختلف الميادين . 
                 *                                   *                                          * 
وتعرف التربية الإسلامية الآن أيضا كثيرا من الوسائط غير المدرسية , يمكن أن تسهم في النهوض برسالتها إذا كانت سليمة موجهة , بعيدة عن الزيف والزيغ والإسفاف ومن هذه الوسائط :
1- البيت الذي ينشأ فيه الطفل , فيتأثر تلقائيا أو غير تلقائي بثقافته الدينية ومسيرته الخلفية وما به من اتجاهات سلوكية سليمة , ولكن مما يبعث على الأسى أن البيت في بعض الدول الإسلامية يعاني من جهل تتعثر به خطاه , أو انحراف يضل به طريقة السوي .
2- المسجد الذي ينهض بأداء شئ من التعليم ومن تحفيظ القران الكريم ومن الإشعاع الديني على البيئة وعلاج مشكلاتها .. ( ومع ما أفاض فيه مؤرخو التربية الإسلامية من الحديث عن المسجد الذي اندمجت فيه المدرسة – ظهر اسم المدرسة مستقلا منذ العصر الأموي ؛  ففي الكامل للمبرد أن الحجاج كان معلم مدرسة بالطائف , وكان بجانب المدارس قصور الأمراء ومنازل الأغنياء , وكانت هذه المدارس مقر تعليم أبنائهم على أيدي مؤدبين يربونهم تربية خاصة تناسب مستواهم الاجتماعي . 
وكثرت المدارس في العصر العباسي وانتشرت ، وجاءت على درجات فقد كانت الكتاتيب لتعليم الصبيان , وأعان الكتاتيب في ذلك بعض المنازل والحوانيت , وكانت مجالس العلم والأدب للتعليم الراقي , ثم كانت المدارس العالية كبيت الحكمة للتعليم العالي.
وقد ورد ذكر الكتاتيب كثير في كتب الأدب العربية , وكان الأطفال بها موضع اهتمام أهليهم ومعلميهم ؛ فمن نجح منهم يحتفل بنجاحه فيركب دابة , ويطاف به حول البلد وينثر اللوز على رأسه .
وكانت المنازل والحوانيت أماكن تعليم مكملة لما تقوم به المساجد والكتاتيب .. أما مجالس الأدب فاختيارية يتطوع العلماء بعقدها لتكون مناهل يردها من بهم ظمأ للعلوم والمعارف , وبها هيئت فرص كثيرة لنشر الثقافة والتعليم , وأما بيت الحكمة فيؤخذ من اسمه أنه كان للعلوم والحكمة والمراد بها في عرف العرب في تلك الأيام ما يشمل الطبيعة والكيمياء والفلك وما شابهها وما يطلق عليه اليوم اسم العلوم في كلية العلوم .. وكان ببيت الحكمة مكتبة بها الكثير من كتب العلم في لغاتها وفيها العربية واليونانية والسريانية والفارسية والهندية والقبطية .
وفي عصر الأتراك كثر الإلحاد وانتشرت الشكوك واحتدم النزاع بين أصحاب المذاهب الدينية , فكانت الحاجة ماسة إلى إنشاء مدارس لبث المذهب الديني للدولة القائمة , كما فعل صلاح الدين إذ أنشأ في بيت المقدس المدرسة الصلاحية لتنشئة رجال الدولة على عداء مذاهب الشيعة ومناوأة الدعاة لها . وكما فعل نظام الملك وزير الملك شاه السلجوقي في أواسط القرن الخامس الهجري ؛ فقد أنشأ المدارس النظامية نسبة إليه لهذا الغرض .. وكان الغرض من إنشاء الأزهر نفس الغرض الذي من أجله أنشئت المدارس النظامية , ومعروف أن الأزهر كان قبلها بنحو قرن .
3- الإذاعة المسموعة , بما تبث من كلمة تتلقفها الآذان في دائرة فسيحة وعلى مدى رحيب بعيد عن مصدر إذاعتها , وبما تبثه من القران الكريم والحديث الكريم والأحاديث وألوان الثقافة الدينية التي توجه حينا توجيها مباشرا , وحينا آخر توجيها غير مباشر فيما تبثه من قصص وحوار وتمثيليات , ما تزال تتأرجح بين جهد ديني يحاول السمو بها وجهود زائفة تعمل على دفعها في شعاب متعرجة خبيثة . 
4- الإذاعة المرئية , بما تنقل عنها العين من كلمة وصورة تظهران في أشكال شتى وعروض منوعة . ومما تعرضه في غير قليل من الدول الإسلامية   ما تعلو به الروح أو تسف , وتصفو به النفس أو تكدر , وتقوى به الإرادة على ردع دواعي الفتنة أو تضعف أمامها .
5- ما ينشر من صحيفة ومجلة وكتيبات وكتب وما إليها من الروافد الثقافية التي تصدر عن دور النشر في أعداد جمة تزيد يوم بعد يوم .. ومنها – كما نرى ونعرف – النقي الخصب الموجه والمشوب بشوائب خطرة فتاكة .
وفي ضوء ما تقدم ومع نهاية هذا الفصل نقرر:
1- أن الوسائل المعينة في حقل التربية الإسلامية كانت متعددة منذ عصورها القديمة . 
2- أنها كثيرة في العصر الحديث ولها جواها وغناؤها في التوضيح والتجسيد والتأثير , ولكن قل من المعلمين من يستثمرها في تدريسه استثمارا يدل على عناية ووعي .
3- أن وسائطها غير المدرسية فيما مضى لا تبلغ في حجمها ولا في خطرها ما تبلغ الوسائط الحديثة بمؤسساتها وأجهزتها التي تزداد يوما بعد يوم .
4- أن الاتساق بين المدرسة والمسجد على مدى التاريخ الإسلامي وقبل العصر الحديث كان قويا وثيقا , فكثيرا ما نشأت المدرسة تحت سقف المسجد , أو عاشت إلى جواره , أو حرصت أن يكون إلى جانبها , فإذا قدر لها أن تكون مدرسة مدنية تدرس العلوم الدنيوية مضت إلى رسالتها في ظل روحه وتعاليمه . وكان المسجد والمدرسة قديما أهم الوسائط للتربية الإسلامية , وكان التحامهما رمزا قويا لالتحام التربية الدينية والمدنية والتقائهما على أهداف وغايات واحدة , وإذا كان ثم تناقض من حين إلى حين حسمه الحكم الإسلامي الذي كان سائدا إلى حد كبير .
5- أن التناقض بين هذين اللونين من التربية : التربية المدنية المدرسية , والتربية الإسلامية العامة بمؤسساتها ووسائطها المختلفة أصبح شديدا بالغ الخطر , ولكنه في البلاد التي تتخذ الشريعة دستورا وتطبيقا أقل منه في غيرها .
ثم هو في البلاد الإسلامية يقل كلما كان البلد أقرب إلى الالتزام الديني , ويزيد بقدر ابتعاده عن هذا الالتزام .
وحسبك أن تستعرض البث الإذاعي بين عدة بلاد إسلامية عربية وغير عربية , في الشرق أو الغرب في الشمال أو الجنوب , لترى الفرق الكبير بين الاتجاهات المتحررة أو شبه المتحررة والملتزمة أو شبه الملتزمة , تحت عوامل الانضواء في ظل الحكم الإسلامي أو في ظل غيره من القوانين المدنية , وبدافع من الإسراف في التعلق بالحضارة الحديثة أو من الاقتصاد فيه , والانطلاق مع التيار المادي المعاصر أو الأخذ منه بقدر .
6- أن من أقوى ما تنجح به التربية الإسلامية في المدارس والمعاهد وتحقق به رسالتها اتساق ما توجه إليه مع ما توجه إليه المؤسسات الإعلامية الأخرى , في : الإذاعة المسموعة والمرئية ووسائل النشر على اختلافها . وذلك لأن الوقت الذي يقضيه التلبميذ في دروس التربية الإسلامية والكلمات التي يسمعها فيها – ربما لا تعدل في حجمها ما يتلقاه طوال يومه عن المذياع أو التلفزيون أو الفيديو أو غيرها من المجلة والصحيفة والكتاب , وهذا يؤكد الأثر الكبير لهذه الوسائل في التربية الإسلامية والتربية بعامة .
7- أن ذلك يلقي على العالم الإسلامي من أقصاه إلى أقصاه عبء المبادرة إلى عمل جاد سريع لإنقاذ أجياله القادمة من خطر التمزق الديني والابتعاد عن قيم الإسلام ومبادئه ومثالياته , ومن ضرر الاندفاع في تيار حضاري زائف , يعيش بهم في فراغ قد انفصلوا فيه تراث أصيل , ولم يرتبطوا فيه بجديد مصفى نقي .
الإجراءات المشتركة في تدريس فروع التربية الإسلامية : 
أولا : التخطيط :
التخطيط الدراسي يستدعي : 
1- تصور مسبق للمواقف التعليمية .
2- تحديد الأهداف .
3- اختيار الأساليب . 
4- تقويم مدى تحققها في زمن معين 
5- إعداد الخطة اليومية لكل درس .
والخطة تشمل :
1- الأهداف التربوية .
2-  الأساليب 
3- الوسائل .
4- الأنشطة .
5- التقويم .
والخطة تساهم في تنظيم الدرس وصحة العملية التعليمية . والنمو المهني المستمر وتزيد من قدرة المعلم على مواجهة الصعوبات الصفية وإكسابه المهارات التالية : 
1- اشتقاق وتحديد الأهداف التعليمية .
2- الضبط الصفي .
3- التغذية الراجعة . 
وعند إعداد الخطة على المدرس أن يراعي ما يلي : 
1- التنويع في الأهداف السلوكية الخاصة .
2- التنويع في الأساليب والوسائل والأنشطة .
3- أن يكون التقويم متنوعا وشاملا ومبنيا على الأهداف .
ثانيا : تحديد الأهداف التعليمية :
  ويكون بالخطوات التالية :
1- أن تصاغ الأهداف التعليمية بشكل سلوكي .
2- أن تكون الأهداف التعليمية شاملة . فإذا كان الدرس في سورة الواقعة فإن الأهداف تكون على النحو التالي :
1- أن يذكر الطالب معاني المفردات التالية ( الواقعة , خافضة , رافعة , رجت الأرض, بست الجبال , منبثا ) .
2- أن يستنتج الطالب أسباب نزول هذه السورة .
3- أن يستنتج الطالب أهمية السبق في الإيمان .
4- أن يتلو الطالب هذه السورة تلاوة صحيحة خالية من اللحن .
5- أن يلخص الطالب بأسلوبه الموضوع التي تتحدث عنه هذه السورة .
6- أن يدرك الطالب قدرة الله سبحانه وتعالى .
7- أن يعدد الطالب ثلاث طرق لجزاء المؤمنين وارده في السورة . 
8- أن يستشهد الطالب بآية من السورة تدل على مكانة المؤمنين عند الله .
9- أن ينمو في نفس الطالب الخوف الدائم من عقاب الله .
10- أن ينمو في نفس الطالب الشكر الدائم لما وهبنا الله من رزق في الحياة الدنيا . 
ثالثا : التمهيد :
وهو المدخل لموضوع الدرس . يترك للمعلم ما يراه مناسبا للتقديم لتحقيق الأهداف التي يضعها للدرس . فقد يكون التمهيد للدرس عبارة عن : 
1- طرح أسئلة .
2- رواية قصة ذات علاقة بالدرس .
3- ربط موضوع الدرس بموضوع سابق . 
وكل ذلك في سبيل تهيئة أذهان الطلبة وإثارة دافعيتهم إلى موضوع الدرس المراد شرحه .
ويتضمن التمهيد جملة أمور : 
1- الدعاء .
2- التمهيد القصير للموضوع .
3- عدم الخروج عن الموضوع المراد شرحه في التمهيد .
4- أن يكون كل ذلك بعبارات واضحة مفهومة .
رابعا: العرض .
أي عرض الموضوع المراد شرحه وذلك عن طريق :
1- اختيار طريقة ملائمة لعرضه بتحديد الأسلوب الملائم والطريقة المناسبة لتدريسه وتنويع أساليب تدريسه في الحصة الواحدة 
2- التشويق لإثارة الدافعية طيلة مدة الدرس .
3- الاهتمام بعملية التعلم لأن هذا يكون دافعا للطالب للاهتمام به .
4- الترغيب والترهيب .. والترغيب هو التحبيب سواء للمادة أو الاهتمام بالدرس , والترهيب هو العقوبة على التهاون في أي من الأمور . ومبدأ الثواب والعقاب يعتبر من ضروريات التربية حيث إن النفس الإنسانية مجبولة على حب الثناء والمديح والمكافأة , وعلى الخوف والرهبة والحساب .
5- التعزيز باللين والرفق في معاملة الطلبة وتعزيزهم والثناء عليهم .
6- مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب .. فقد يفهم الطالب من الشرح مرة واحدة وطالب آخر يحتاج إلى الإعادة والتكرار وآخر يرغب في الشرح والتوضيح .
7-  مراعاة التسلسل المنطقي للمفاهيم كالانتقال من المعلوم إلى المجهول ومن السهل إلى الصعب ومن البسيط إلى المركب ومن القريب إلى البعيد ومن الجزء إلى الكل .
8- مراعاة قدرة الطالب على المتابعة كالتحكم في الصوت لإسماع الطلبة , وتحبب في المعلم قدرته على تنويع نبرات الصوت وشدته للخروج من الوتيرة الواحدة في التدريس , حيث إن عدم التنويع في الخبرات ربما يثير الملل وشرود الذهن وعدم الانتباه للدرس . 
9- عدم الخروج عن الموضوع مع الاهتمام بإثراء المادة المعروضة وتوضيحها , فالخروج يتسبب في تشتيت انتباه الطلبة ولا يساعدهم في القدرة على المتابعة .
10- استخدام اللغة الفصحى في العرض والاستشهاد بالقران الكريم أو السنة النبوية ذات العلاقة بموضوع الدرس .
11- أن تكون الأسئلة التي يطرحها المدرس بين الفينة والأخرى :
1- محددة وواضحة .
2- ملائمة لمستوى الطلبة .
3- عدم الإسراع بطلب الجواب أي بترك فاصل زمني بين طرح السؤال وتحديد من يجيب عليه ؛ لأن ذلك يثير الانتباه وعدم التشتت .
أما أسئلة الطلبة التي يطرحونها فهي تمثل حسن انتباههم للموضوع فعلى المدرس : 
· الإصغاء إلى الأسئلة جيدا .
· الإجابة على الأسئلة بوضوح .
· إشراك الزملاء من الطلبة في الإجابة على السؤال .
12- عدم إهمال اللوح ( السبورة ) واستخدامها كلما وجدت الحاجة لذلك . وعند استخدامها فعلى المعلم : 
1- الوقوف في مكان يسمح لجميع الطلاب النظر إليها .
2-  أن يكون خط المعلم خط المعلم واضحا .
3- أن يكون اللوح نظيفا دائما .
خامسا : الخاتمة ( التقويم والنشاطات ) :
في الخاتمة يمكن أن يخلص المعلم درسه الذي عرضه لتذكير الطلبة به والإحاطة بموضوعة وذلك بـــ:
التركيز على النقاط المهمة .
طرح أسئلة لبيان أداء وتعلم الطلبة .
معرفة مدى تحقق الأهداف . ويمكن أن يطلب المعلم من طلابه كتابة تقارير ذات صلة بموضوع الدرس .
معرفة مدى إتقان الطلبة للمهارات كالوضوء وغير ذلك.
أن يكلف الطلبة بأنشطة تربوية يمارسونها تحت إشرافه لأن التربية الإسلامية تتصل بحياة الطلبة التي يعيشونها اتصالا وثيقا وتشكل قاسما مشتركا لثقافتهم في البيت والمدرسة . والمعلم ينصح بضرورة الاهتمام بالنشاط التربوي المتنوع إذ إن ما يكسبه الطلبة عن طريق الأنشطة قد يفوق ما يحصلون عليه من الحصص الدراسية لأن في الإقبال على النشاط توجه شخصي أكبر, تتحقق فيه رغباته وقدراته وميوله .
أما النشاط فيجب أن يكون 
1- هادفا وموجها وخادما للأهداف التعليمية .
2- أن يكون واقعيا لا مصطنعا فتعليم الصلاة كما يقول الأستاذ عبد الرحمن النحلاوي إنما يكون بإقامتها فعلا والشعور بأدائها فريضة لا بتمثيلها .
ويمكن الاستفادة من الأنشطة بالإذاعة المدرسية سواء في تلاوة القران الكريم ورواية أحاديث الرسول صلى الله عليه وسلم واستخدام التمثيليات والقصص الدينية ولإنشاد الأناشيد الإسلامية المثبتة للعقيدة . 
ويمكن أن تكون الأنشطة أعمالا كتابية يلخصها الطلبة سواء في مقررات الحصة أو من أسئلة المعلم , وكذلك في أداء الوظائف والواجبات البيتية لتلبية حاجات وخطط المنهج استكمالا للمواقف التعليمية التي تم أداؤها في الصف . وتكون مسابقات التلاوة والحفظ وحفظ الأحاديث والاهتمام بالأناشيد الإسلامية وأداء العبادات الظاهرة كالوضوء والصلاة وفي رسم خرائط الغزوات النبوية أو غير ذلك .. أنشطة يمكن للمعلم أن يوجه طلبته إليها . 
الإجراءات الخاصة .
والخاصة تعني المختصة بتدريس كل فرع من فروع التربية الإسلامية.
الوحدة الأولى : القرآن الكريم . 
يتميز تدريس القرآن الكريم بأمور منها : 
1- الطهارة عند تدريسه : لقول تعالى ( إنه لقرآن الكريم * في كتاب مكنون * لا يمسه إلا المطهرون * تنزيل من رب العالمين ) .
2- الخشوع عند تدريسه : والخشوع يتم في تلاوته من خلال هدوء الصوت في التلاوة والسماع وعدم التكلف والتصنع لئلا يفقد الإثارة في النفوس وعلى المعلم أن يفهم الطلاب أن التلاوة عبادة وفي العبادة لابد من الخشوع وتعليمهم كيفيته .
3- مراعاة ألأحكام التجويد : في الالتزام بقواعد التجويد كمخارج لحروف والمد والقلقلة والإظهار والإدغام ونحو ذلك . كذلك في إظهار المعنى حين التلاوة مثل الزجر والنهي والتعجب ويظهر ذلك على وجه المعلم حين تلاوته للقرآن الكريم وكذلك في ضبط الحركات والسكنات لكل حرف والابتعاد عن اللحن . والوقوف عند الاشارات الخاصة بالوقف والاهتمام بتعليم إشارات وجوب الوقف أو جوازه أو استحبابه أو امتناعه مع التسكين عند الوقف . 
4- التلاوة النموذجية : فللتلاوة النموذجية أحكام خاصة بها سواء في أسلوب القراءة أو تطبيق أحكام التجويد والتأثر في مواقف الترغيب والترهيب وغير ذلك من المعاني التي تتناولها الآيات . 
ويستحب استخدام المسجل لتقديم قراءة متأنية تعليمية واضحة في نطق الكلمات وإظهار أحكام التجويد ويساعد المسجل في :
1- عدم شرود ذهن الطالب .
2- ملء الدرس بالحيوية والنشاط .
3- تغيير الروتين الصفي المعتاد .
ويساعد المسجل كذلك في أنه : 
1- يمنع الوقوع في الأخطاء ويقللها .
2- التأكد من حسن استماع الطلبة له حيث  يتمكن المدرس من مراقبتهم تنفيذ لأمر الله سبحانه وتعالى : ( وإذا قرئ القرآن فاستمعوا له وأنصتوا لعلكم ترحمون ) 
5- التلاوة الجهرية : وهي واجب لابد منه سواء للأفراد أو الجماعات , وذلك بقصد إتقان تلاوة القرآن , ويفضل أن يبتدئ الأحسن منهم في التلاوة ؛ ليعين غيره ويساعده على التعلم .
الوحدة الثانية : الحديث النبوي الشريف :
يقوم المدرس في تدريسه لهذه الوحدة بالإجراءات التالية : 
1- كتابة نص الحديث الشريف المراد شرحه على اللوح أو على ورقة كبيرة مع مراعاة : 
1. كتابته بخط واضح تسهل قراءته . 
2. خلوه من الأخطاء الإملائية .
3. مراعاته للتشكيل وللتنقيط .
وللمعلم توجيه الطلبة لقراءة نص الحديث امن الكتاب المدرسي إذا كان مكتوبا بشكل واضح.
2- القراءة النموذجية لنص الحديث من قبل المعلم وبصوت مسموع ثم يعقبه طالب مجيد للقراءة الخالية من الأخطاء .
3- بيان معاني الكلمات وشرح المفردات الواردة في الحديث ليتسنى كتابتهما من قبل الطلبة في دفاترهم من بعده .
الوحدة الثالثة : العقيدة الإسلامية :
بحيث تقوم العقيدة على مجموعة من المفاهيم لذا يتوجب على المعلم التركيز على :
1- تعليم الطلبة تلك المفاهيم .
2- استخدام الأمثلة المحسوسة المشاهدة لتوصيل الطلبة إلى فهم تلك المفاهيم .
3- بيان استخدام هذا الأسلوب في القران الكريم والحديث الشريف .
1. أسلوب القرآن الكريم . قال تعالى : ( مثل لجنة التي وعد المتقون فيها أنهار من ماء غير آسن وأنهار من لبن لم يتغير طعمه وأنهار من خمر لذة للشاربين وأنهار من عسل مصفى ولهم فيها من كل الثمرات ومغفرة من ربهم كمن هو خالد في النار وسقوا ماء حميما فقطع أمعاءهم ) . فيتبين من الأمثلة التي يستخدمها القرآن موضوعات صورت تصويرا حسيا عن  طريق التشبيه بأشياء ألفها الناس وعرفوها .
2. وفي الحديث النبوي الشريف فإن النبي صلى الله عليه وسلم كان يستخدم الأشياء لتي يألفها الناس في شرح وإفهام أمور العقيدة . 
وعلى المعلم أن يتبع ما يلي أثناء تدريس وحدة العقيدة :
1. إثارة الانفعالات عند الطلبة .
2. التأثير في تربية عواطفهم كالخوف من الله تعالى " مثلا " والرجاء والثواب .
3. مخاطبة العقول والنفوس في آن واحد بممارسة أسلوب الترغيب والترهيب كما عودنا القرآن الكريم على ذلك . 
4. الإكثار من الأدلة المقنعة سواء كانت عقلية أم نقلية .
5. حسن اختيار الأدلة الكونية . 
6. حسن استخدام الآيات القرآنية والأحاديث الشريفة التي تخاطب الضمير والوجدان .
الوحدة الرابعة : السيرة النبوية :
وفي تدريس مادة السيرة النبوية العطرة لابد من استخدام الإجراءات التالية :
1- إتباع الأسلوب التاريخي في عرض المادة بمراعاة تسلسل الحوادث والوقائع .
2- توضيح أسباب الغزوات والأمور التي أدت إلى حدوثها وما ترتب عليها .
3- تنمية روح النقد عند رواية السيرة وترجيح الروايات على بعضها البعض .
4- تنمية الحس التاريخي عند الطلاب ببيان بعدي الزمان والمكان , فالمكان لتعريف الطلبة بالمسافات وإدراكها , أما الزمان فيكون بتعريفهم بوقت حدوث الغزوات والأحداث .
5- تنمية إدراك العلاقات القائمة بين الأحداث المتلاحقة والعوامل المؤثرة في كل منها .
6- تزويد الطلبة بنماذج حية للمبادئ الإسلامية المتمثلة بالسيرة النبوية العطرة وسيرة الصحبة الكرام .
الوحدة الخامسة : الفقه :
أما الإجراءات التي يتخذها مدرس التربية الإسلامية في وحدة الفقه – العبادات – فتكون كما يأتي: 
1- شرح الأمور النظرية للعبادات .
2- بيان الكيفيات التي تؤدي بها هذه العبادات كالوضوء والتيمم والصلاة .
3- تدريب الطلبة عمليا على هذه العبادات كأن يبدأ بالتيمم أمامهم وهم ينظرون إليه ثم يطلب من أحدهم أو منهم جميعا أن يتيمموا أمامه . وكذلك الوضوء فيتوضأ أمامهم ثم يطلب من أحدهم أو منهم جميعا أن يتوضئوا أمامه . ثم يذهب معهم إلى المصلى ويقوم بتدريبهم على الصلاة .
4- استخدام الوسائل التعليمية في هذا المجال فيقوم المعلم بعرض فلم مثلا عن الوضوء أو الصلاة أو الحج أو عرض صور ثابتة تبين كيفية أداء بعض العبادات كالركوع والسجود وغيرها , وعرض صور ورسوم وأشكال بيانية توضح الأموال التي تجب فيها الزكاة وأنصبة الزكاة في كل نوع من هذه الأموال .
5- التعليق على كل خطوة من الخطوات السابقة بما يراه المعلم مناسبا لإزالة الغموض والإجابة عن التساؤلات التي يمكن أن تدور في أذهان الطلبة ومراقبة التأكد من إتقان الطلبة لأداء العبادات . 
الاختبارات في التربية الإسلامية

إن الاختبار يعتبر عادة أضيق المصطلحات الثلاثة (الاختبار- القياس- التقويم)

فهو يعني مجموعة معايرة من الأسئلة للإجابة عليها, وكنتيجة لاستجابات الفرد على هذه المجموعة من الأسئلة نحصل على قياس (قيمة عددية) لخصائص أو صفات هذا الفرد.

أما القياس:فغالبا ما يعني مفهوما أوسع, فنحن نستطيع أن نقيس الخصائص أو الصفات بغير تطبيق الاختبارات , فقد نستخدم الملاحظات مثلا أو غيرها للحصول على المعلومات المطلوبة بطريقة يمكن إعطاءها قيمة كمية تعتبر قياسا.

أما التقويم:فيتناول الكليات والقيم فهو أعم من القياس وأكثر شمولا منه , إضافة إلى إصداره للقرارات المناسبة.

(الاختبارات هي أدوات قياس , والقياس هو معلومات ضرورية يمكن الإفادة منها في أغراض التقويم).

بعض أنواع التقويم:

1) التقويم التمهيدي (القبلي): يجرى هذا النوع من التقويم قبل عملية التعلم , وهو من الأهمية بحيث يكشف عن المتطلبات السابقة للطلبة وعن خلفياتهم المعرفية للموضوع قيد التدريس , وعليه يمكن إعادة النظر في الأهداف التدريسية التي وضعت أساسا لتحقيقها عبر عملية التعلم , وهذا يشير ضمنا إلى إعادة النظر في خطة عملية التدريس بما يناسب حاجات الطلبة وتقسيمهم إلى مجموعات متجانسة. 
2) التقويم البنائي (التكويني) : يتم هذا النوع أثناء العملية التعليمية  وبشكل دوري ليزودنا بمعلومات حول سير العملية التعليمية وتطويرها نحو الأحسن , يهدف إلى تحديد فاعلية الطريقة التعليمية وتحسينها, ويحدد مواطن القوة والضعف وبناء عليه يمكن التأكيد على مواطن القوة ومعالجة مواطن الضعف,
3) التقويم التجميعي (الختامي) أو (النهائي) : ويقصد به ذلك النوع الذي يكون في نهاية البرنامج التعليمي الذي ربما يكون قد تخلله التقويم التكويني , ومن أمثلة ذلك النوع: الامتحانات التي تجري في نهاية كل فصل دراسي , أو سنة دراسية. 
مبادئ القياس والتقويم (أسس , قواعد , مرتكزات , صفات التقويم الجيد)

1- الموضوعية: يقصد بالموضوعية استقلال النتائج عن الحكم الذاتي للمقوًم، أي أن علامة الطالب لا تتأثر بمن يصحح الاختبار , فلو صحح الاختبار أكثر من معلم فيجب أن تكون نتائج التصحيح ثابتة.
2-الصدق:  ويعني ذلك أن يقيس الاختبار بالفعل ما وضع لقياسه ,فالاختبار الذي أعد لقياس مهارة معينة يجب أن يقيس تلك المهارة بدقة وأن لا يقيس أي شيء آخر.

3-الثبات:الاختبار الثابت هو الذي يعطي نفس النتائج في حالة تكراره على نفس العينة من الطلبة وتحت نفس الظروف .

4-الشمول: يجب أن تشمل المفاهيم والمبادئ والمهارات الرئيسية التي يتضمنها محتوى المادة ,  وتشمل  كذلك المستويات المختلفة للأهداف التعليمية من حفظ وفهم وتطبيق وتحليل وتركيب وتقويم .

    كما يتطلب أن تشمل عملية التقويم جميع النواحي المتعلقة بالعملية التربوية مثل: الطالب ,              المعلم ,المنهاج,الكتاب المدرسي, الوسائل التعليمية, المبنى المدرسي, النشاطات المدرسية....الخ

5-سهولة التطبيق والتصحيح واستخلاص النتائج: فيجب أن تكون صياغتها واضحة كي تكون الإجابة واضحة ومحددة بحيث يسهل تصحيحها بموضوعية.

6- اتساق الاختبارات مع الأهداف المراد تحقيقها : إذا كان الهدف معرفة تحصيل الطالب فإن المدرس يستخدم أسلوب الاختبارات التحصيلية بأنواعها : مقاليه, موضوعية ....الخ

وإذا كان الهدف قياس الذكاء: تستخدم إحدى اختبارات الذكاء مثل اختبار بينيه أو اختبار وكسلر وكذا لكل من الميول والاتجاهات والقيم والعلاقات الاجتماعية اختبار خاص بها.

7- يراعى أن لا يكون التقويم بعيداً عن الموقف التعليمي , بل يكون في نفس الموقف , كجزء لا يتجزأ منه , وأن تأتي فقرات الاختبار من المادة التي تعلمها الطالب.

8- أن يشترك في عملية التقويم جميع من لهم علاقة بالعملية التعليمية من معلمين ومشرفين وطلبة وأولياء أمور.

9- يراعى أن يترك التقويم أثراً حسناً في نفس الطالب , وروحاً معنويةً عاليةً عنده , فلا يخلق الضيق في نفسه , ولا يكون سبباً في يأسه نتيجة فشله.

10- الاستمرارية : يجب أن يكون التقويم مستمراً على مدار السنة , حيث تعمل اختبارات                 متعددة للطلبة خلال العام.

11- التنوع في أساليب وأدوات التقويم: يجب أن تنوع أساليب وأدوات التقويم حتى يتسنى لنا الحصول على معلومات أوفر عن المجال الذي نقومه , ففي تقويم السلوك الإنساني  يصعب الاعتماد على وسيلة  واحدة فالاختبارات والمقابلة والملاحظة وغيرها يكشف كل منها عن جانب من جوانب السلوك له أهميته.

12- التمييز: ويقصد به قدرة الاختبار على كشف الفروق الفردية بين الطلبة من حيث التحصيل أو الأداء , ومما يساعد على ذلك تنوع الأسئلة من حيث مستوى الصعوبة أو السهولة.

* أهم أدوات وأساليب التقويم الجيد:

أ- الملاحظة                        ب- التقارير                ج- الاختبارات 

د- الواجبات المنزلية               هـ- الاستبانات              و- المقابلة

ز- أسئلة المعلم أثناء الدرس       ح- دراسة الحالة

الاختبارات التحصيلية

الاختبار التحصيلي : إجراء منظم لتحديد مقدار ما تعلمه الطالب 

                   يساهم الاختبار في إجادة التخطيط وضبط التنفيذ ثم تقويم الإنجاز 

أنواع الاختبارات التحصيلية :

1- على أساس تتابعي مع التعلم والتعليم : قبلي ، بنائي ( تكويني) ، ختامي .

2- بحسب التصحيح ووضع الدرجات : الموضوعية ، المقالية .
3- بحسب درجة التقنين أو التعيير : مقننة أو معيرة ، غير مقننة أو غير معيرة .
4- على أساس الأداء في عملية الاختبار : أدائية تعتمد على الورقة والقلم ( رسم خريطة مثلاً) ،التعرف ( يحدد مدن على خريطة) ، الأداء الظاهري ( التلويح بمضرب أمام كرة متخيلة في الهواء ) ،عينة العمل أو المثال العملي ( رمي كرة السلة من مسافة محددة ) .
أنواع الاختبارات التحصيلية الصفية : الشفوية ، المقالية ، الموضوعية ، الأدائية .

أغراض الاختبارات التحصيلية الصفية:

· قياس مستوى التحصيل.

· التشخيص والعلاج .
· التصنيف .
· أغراض أخرى .

الاختبارات المقالية : ( الإنشائية ) :( الذاتية )  

وهي من أكثر الاختبارات التحريرية شيوعاً في تقويم تحصل الطلبة ، واختبار المقال : عبارة عن مجموعة من الأسئلة التي تتطلب من الطالب كتابة أجوبة مطولة نوعاً ما وفيها نوع من الحرية ، وبعض هذه الأسئلة يتطلب كتابة جملة ، وبعضها يتطلب كتابة فقرة ، وبعضها يتطلب كتابة صفحات عديدة . وتبدأ هذه الأسئلة بكلمات مثل : اشرح ، صف ، ناقش ، أكتب في ، قارن ، وما شابه ذلك .

مزايا الاختبارات المقالية:

1- تعطي حرية للطالب يبرز من خلالها قدرته على الابتكار ، وعلى اختيار الحقائق والأفكار المتعلقة بالاختبار ، وربطها مع بعضها البعض وتنظيمها في كل متناسق.

2- تساعد في الكشف عن قدرة الطالب على التحليل والنقد وإبداء الرأي الشخصي وإصدار الأحكام ونحو ذلك.
3- تستخدم في تقويم أهداف " العمليات العقلية الكبرى" مثل : القدرة على تحليل الأفكار والربط بينها والقدرة على إنتاج أفكار جديدة  ( الابتكار) .
4- لا يتأثر جواب التلميذ فيها بعامل التخمين العشوائي .
5- سهلة الإعداد ( توفر وقت وجهد في إعدادها ) 
6- تقلل من إمكانية الغش بين الطلاب .
عيوب الاختبارات المقالية :

1- عدم الشمولية : حيث لا تغطي الأسئلة جميع أجزاء المادة ، فالطالب الذي يحصل على 90%  في اختبار ما لا يعني أنه يعرف 90% من المادة التي وضع فيها الاختبار ، وإنما من المادة التي غطتها الأسئلة فقط ." تفتقر لصفة الشمولية" .

2- تلعب الصدفة (أو الحظ ) دورها في هذه الاختبارات ، فينجح إذا جاءت الأسئلة من المواضيع التي درسها ، ويرسب إذا جاءت من المواضيع التي لم يدرسها .
3- يتطلب الاختبار المقالي كتابة عدد من الصفحات في وقت محدد ، مما يجعل الطالب يميل إلى الحفظ كي يجيب على أسئلة الاختبار في هذا الوقت المحدد . 
4- تتيح هذه الاختبارات للطالب مجالاً ( للمراوغة ) يكتب معلومات لا علاقة لها بالاختبار فيحصل على درجات .
5- يتأثر المصحح في تقديره لدرجة الطالب بجواب السؤال السابق ، فإذا كانت إجابة الطالب السابقة ممتازة ، يتساهل معه في السؤال اللاحق  . كما تتأثر علامة الطالب أيضاً بمستوى إجابة زملائه الذين تصحح أوراقهم قبله .
6- يتأثر المصحح في تقديره لعلامة الطالب بعدة عوامل ،مثل: خط التلميذ ، والترتيب ..
7- غموض بعض الأسئلة ينجم عنه بُعد الإجابة عن الصواب عند عدد من الطلاب رغم معرفتهم بالجواب الصحيح .
8- تلعب المهارة اللغوية العالية للطالب دوراً في زيادة درجته ولو لم يجب بصورة جيدة 
9- عدم اتفاق المصححين على إعطاء درجة واحدة لنفس الإجابة 
10- يستغرق تصحيحها وقتاً طويلاً 
11- تقليص مدى الدرجات : فغالباً ما تتراوح الدرجات في المقالية بين 20-90% والصحيح أن تتراوح بين 0- 100% 
12- صعوبة معالجتها إحصائياً 

أسس كتابة الأسئلة المقالية : 

معظم النقد الموجه لهذا النوع من الاختبارات يرجع إلى سوء الاختبارات التي يضعها المدرسون ، وإلى طريقة تصحيحها ، لكن يمكن الحصول على نتائج أفضل إذا تم مراعاة أسس معينة عند كتابتها ، وهذه الأسس هي : 

1- وضع خطة للاختبار تشمل ما يلي  :
         أ-تحديد أهداف تدريس المادة ، واختيار تلك التي يمكن تحقيقها بواسطة أسئلة المقال.

         ب-تحليل المنهاج والكتاب : لعناوين رئيسية ثم توضع الأسئلة لتكون شاملة ما أمكن.

         ج-تحديد عدد الأسئلة في الاختبار وأهمية كل سؤال قبل البدء بكتابته .
2- تقدير الزمن اللازم للإجابة على جميع الأسئلة في الاختبار .

3- يجب أن تكون الأسئلة واضحة بحيث تفهم من جميع الطلاب على نحو واحد .
4- يفضل أن يبدأ بعبارات مثل : ( قارن بين ...من حيث ) ،( بين الأسباب التي أدت إلى ... ، بين لماذا ... ) . وتجنب ما أمكن أن يبدأ السؤال بـ: عدد ، أذكر  ، متى ، من ، أكتب كل ما تعرفه عن . 
5- أن تدور الأسئلة حول أساسيات المادة .
6- يفضل أن يكون هناك فاصل زمني بين كتابة الاختبار وزمن تنفيذه ليتسنى للمدرس إعادة النظر فيه. 
7- تجنب إعطاء أسئلة اختيارية ، لأنه سيكون في هذه الحالة لكل طالب اختباره الخاص به ،  ويصعب حينها المقارنة بين الطلاب  كما ينجم عن ذلك مخاطر منها : لا يكشف الاختبار نقاط الضعف عند الطلاب ، لأن الطالب يتجنب الأسئلة التي لا يعرفها ، ويبين الاختبار نقاط القوة فقط عند الطلاب ، ولا نستطيع أن نتأكد باختيارية الأسئلة من أن الهدف من تدريس المادة قد تحقق أم لا ، علاوة على أن بعض الطلاب يحذفون أجزاء من المادة ويركزون على أجزاء أخرى يجيبون على أسئلتها بشكل جيد 
8- يجب أن يكون كل سؤال مستقل بذاته ( غير مرتبط بما قبله أو بعده ) 
9- أن يضع المدرس إجابة نموذجية لكل سؤال ، ويفيد هذا في : ( التأكد من سلامة صيغة السؤال ، تحديد المطلوب من السؤال بشكل دقيق ، تحديد الوقت اللازم للإجابة عن السؤال ، تقدير العلامة للسؤال في ضوء مقارنة أهميته بأهمية الأسئلة الأخرى المتضمنة بالاختبار ) .
10- أن تشمل الأسئلة ثلاثة مستويات : سهلة – متوسطة الصعوبة – صعبة 
11- أن لا تؤخذ عبارة السؤال من الكتاب حرفياً فهو بذلك يقيس الحفظ وليس القدرة على توظيف المعرفة .
12- يبين علامة كل سؤال : ليوزع الطالب وقت الاختبار على الأسئلة بحسب درجاتها من ناحية ، وحتى يقدر الطالب درجته بعد الانتهاء من الاختبار من ناحية أخرى .
طرق تدقيق إجابات الأسئلة المقالية : لتفادي ذاتية المصحح ينصح بـ : 

أولاً : التصحيح وفق الطريقة التحليلية : ويتم ذلك حسب ما يلي : 

1- إبعاد أو إخفاء اسم الطالب وكل ما يستدل على هويته كي لا يتأثر المدرس بفكرته أو معرفته المسبقة عن الطالب سلباً أو إيجاباً .

2- وضع سلم درجات للتصحيح وتحديد عناصر الإجابة النموذجية وما يستحق كل عنصر من درجات 
3- اختيار عينة من أوراق الطلاب وقراءتها ومطابقتها بسلم التصحيح ، فقد يذكر الطلاب نقاطاً لم يأخذها المصحح بعين الاعتبار ، وبذلك يستطيع أن يعدل فيه .
4- أن يصحح كل سؤال لوحده لجميع الطلبة ثم يعيد الكَرّة بهدف المحافظة على مستوى واحد في التصحيح .
5- في حالة إعادة الأوراق للطلاب يفضل أن يكتب المدرس ملاحظاته ليستفيد منها الطلاب 
6- يفضل أن يتم تصحيح الأوراق في جلسة واحدة .

ثانياً : التصحيح وفق الطريقة الكلية ( حسب الانطباع العام ) : يقوم المصحح بقراءة جميع الأوراق ثم يقوم بتصنيفها إلى ثلاثة مجموعات : الممتازة : ربع الأوراق ، الوسطى : نصف الأوراق ، الضعيفة : ربع الأوراق . ثم يصحح . 

ثالثاً : الدمج بين الطريقتين الكلية والتحليلية : وفي هذه الطريقة تصنف الأوراق أولاً وفق الطريقة الكلية أي حسب الانطباع العام لمستوى هذه الأوراق ثم تصحح بالطريقة التحليلية .

الاختبارات التحصيلية الموضوعية
    مفهومها: الاختبار الموضوعي , هو ذلك الاختبار الذي لا يسمح بأن يكون لرأي المصحح الذاتي أي دور في تقدير علامة الطالب لأن الجواب محدد سلفاً.

والاختبارات التحصيلية على أنواع منها أسئلة الصواب والخطأ , والاختيار من متعدد, والمقابلة والتكميل أو ملئ الفراغ .

خصائص الاختبارات الموضوعية:

بالرغم من خصوصية كل شكل من أشكال الموضوعية إلا أن هناك خصائص مشتركة بينها جميعا.

أولا: المزايا:

1- الموضوعية: في التصحيح ، حيث لا تعطي مجالاً لرأي المصحح , وفي التطبيق: حيث تعطى تعليمات واضحة لتطبيق الاختبار.

2- الشمولية : تمكّن واضع الأسئلة من تغطية مختلف أجزاء المادة.
3- تتصف بصدق وثبات عاليين: نتيجة التصحيح الموضوعي وشمولها لجميع أجزاء المادة.
4- يمكن معالجتها إحصائيا , واستخدام الكمبيوتر في التصحيح.
5- لا تتطلب وقتاً طويلاً في التصحيح
6- تشعر الطالب بعدالة التصحيح
7- تعلم الطالب توخي الدقة في الإجابة
8- تساعد المدرس على تشخيص نقاط القوة والضعف لدى الطلاب
9- تزيل رهبة الطلاب وخوفهم من الاختبار, لكثرة عدد الأسئلة التي تعطي فرصة أكبر للنجاح
10- تمنع الطالب من التحايل أو التهرب من الإجابة مباشرة على السؤال

ثانياً : العيوب : 

1- صعبة الإعداد : تحتاج لوقت وجهد ومهارة عالية في التصميم .
2- سهولة الغش من قبل الطلبة فيها .
3- تسمح بالتخمين وإمكانية النجاح عن طريق الصدفة فيها خاصة في اختبارات الصح والخطأ .
النوع الأول من الاختبارات الموضوعية : أسئلة الاختيار من متعدد
وهو أفضل الاختبارات الموضوعية ، ولفقرة الاختيار من متعدد عدة جوانب منها ما يتعلق بـ : أجزاء الفقرة ، وصيغة الأرومة ، وعدد البدائل ، والأجوبة الممكنة ، ومفتاح الإجابة . 

· أجزاء الفقرة : تتألف فقرة الاختيار من متعدد من جزئين رئيسين ، يسمى الأول منهما الأصل أو (الأرومة ) ، ويسمى الثاني : البدائل .

· صيغة الأرومة : يمكن أن تصاغ الأرومة على شكل عبارة استفهامية ، أي على شكل هيئة سؤال فتكون البدائل إجابات ممكنة للسؤال ، ويمكن أن تصاغ على هيئة عبارة ناقصة أو غير تامة يكتمل معناها بالإجابة بإحدى البدائل المطروحة .
· عدد البدائل : كلما كان عدد البدائل كثيراً كلما قلل إمكانية التخمين في الإجابة .
· مفتاح الإجابة : البدائل أو الأجوبة الممكنة تتضمن بديل صحيح  ويسمى بالجواب الصحيح أو مفتاح الإجابة . أما بقية البدائل أو الأجوبة فتسمى المموهات أو المشتتات أو الأجوبة الخاطئة ، ويقصد بها الكشف عن الطلبة غير المتأكدين من الإجابة الصحيحة .
      ومفتاح الإجابة أو الجواب الصحيح يأتي ضمن عدة أشكال أو أنماط أشهرها (   الجواب الوحيد ، أفضل الأجوبة ، أسوأ جواب ) 

المزايا : 

1- يمكن الفاحص من قياس مختلف الأهداف التعليمية باستثناء قياس الأداء العملي والقدرة على التعبير 

2- يمتاز بصدق وثبات عاليين .
3- عامل التخمين فيه أقل منه في نوع الصح أو الخطأ
4- سهولة التصحيح . مع إمكانية استخدام الحاسوب 
5- تعوّد الطالب على الموازنة واستخدام البديل الأفضل 
6- تساعد في تشخيص أخطاء الطلاب ونقاط الضعف لديهم 
7- تجعل الطالب يدرس بتروٍ ( بهدوء ) ، ويحلل المادة التي يقرأها .
8- لا تتأثر درجات الطالب بحسن الخط أو التنظيم وغير ذلك .

العيوب : 

1- تحتاج الصياغة لدقة ومهارة عاليتين وتتطلب وقتاً وجهداً كبيراً 

2- تتطلب وقتاً في قراءة الفقرات 
3- سهولة الغش فيها .
4- إمكانية الصدفة والتخمين ممكنة .

أسس بناء فقرات الاختيار من متعدد

بناء هذا النوع من الاختبارات من السهل الممتنع ، فهو يحتاج لدقة ومهارة ووقت ، وأهم أسس بناء هذا النوع من الاختبار هي : 

1- يجب أن تكون البدائل منسجمة في السياق مع الأرومة ، فمن الخطأ أن تتحدث الأرومة عن مؤنث ويرد في البدائل أوصافاً بعضها لمذكر ، أو تتحدث عن مفرد ويأتي بالبدائل صيغ بالجمع .

2- يجب أن تكون البدائل في الفقرة الواحدة متجانسة بمعنى أن تتضمن موضوعاً واحداً
3- أن تكون الأسئلة بلغة واضحة بحيث لا تحتاج إلى أكثر من تفسير واحد 
4- تأكد أن يكون للسؤال إجابة واحدة فقط ، فوجود أكثر من جواب صحيح في البدائل يثير الجدل ويضيع وقت الطالب . إلا إذا كان من نوع تعدد الإجابات الصحيحة والمطلوب التأشير عليها كلها ، وحينها لابد من توضيح ذلك للطالب في تعليمات الاختبار .
5- الابتعاد عن وضع بدائل الخطأ فيها واضح بشكل بديهي 
6- يجب أن ترتب بدائل الاختبار زمنياً أو هجائياً 0000الخ ، من الأدنى إلى الأعلى زمنياً أو بحسب الترتيب الأبجدي للأسماء . 
7- لا تكرر كلمات أو جمل في بدائل السؤال: ( يفضل وضع العناصر المشتركة في البدائل في صلب الأرومة) .
8- تقليل ما أمكن من المموهات التي تحتوي على : كل ما ذكر صحيح أو كل ما ذكر غير صحيح ، لأنه قد يستطيع الطالب معرفة الإجابة عن مموهين فيخمن بسهولة بقية المموهات في الفقرة ، أو أحياناً يسبب حيرة للطالب .
9- التقليل ما أمكن من استخدام الجواب الصحيح المؤلف من بديلين .
10- تجنب أن يكون أحد البدائل مرادف لبديل آخر أو مشابهاً له مع الاختلاف في الكلمات المستخدمة للتدليل عليه .

11- أن يكتب رقم الفقرة بالعدد الحسابي ، والبدائل بالحروف الأبجدية  من أجل تمييز رمز البديل من رقم الفقرة . 
12- أن يكون عدد البدائل بين (3-5) وأفضلها ما كان 4 بدائل.
13- يجب أن تكون كل فقرة مستقلة تمام الاستقلال عن الأخرى ، فلا تتوقف إجابة فقرة على فقرة أخرى فإنه إذا أخطأ بالأولى سيخطئ بالثانية .
14- أن ترتب الإجابات بشكل عشوائي كي لا يقوم التلميذ بتخمين الإجابة الصحيحة إذا اكتشف أن هذه الإجابات مرتبة بشكل معين .
15- يجب أن تكون الأرومة خالية من الجمل المعترضة كي تبقى الفقرة واضحة .
16- أن تقيس الفقرة الهدف الذي تريد قياسه  ولا تختلط مع أهداف أخرى.
17- أن لا تحتوي الأرومة في الفقرة على نفي ، وإذا كان لا بد من ذلك فليوضع خط أو خطان تحت حرف النفي  ، ليكون الطالب على علم بذلك .
ثانياً : اختبارات الصواب والخطأ

يتألف اختبار الصواب والخطأ من عدد من العبارات بعضها صحيح وبعضها خاطئ ويطلب من الطالب أن يذكر إذا كانت العبارة صواباً أم خطأً بوضع ( صح ، خطأ ) أو ( نعم ، لا) أو ( / ، x ) .

تبدو هذه الاختبارات لأول وهلة سهلة التحضير ، ولعل ذلك راجع إلى أن الكثير من المدرسين يلجئون لأخذ الكثير من عبارات الأسئلة من الكتاب دون تعديل ، ويحورون البعض الآخر تحويراً بسيطاً لكي تبدو خاطئة . لذلك فإن بعض هذه الأسئلة من الوضوح بحيث يصيب في الإجابة عليه معظم الطلاب ، وبعضها الآخر يكون على درجة من الغموض بسبب التحوير المصطنع الذي أدخل عليها ، بحيث يلتبس معناها حتى على المتفوق منهم ، ومن الجدير بالذكر أن كتابة سؤال ركيك من أسئلة الصواب والخطأ هو أمر سهل فعلاً ، لكن كتابة سؤال جيد لا غموض فيه ولا التباس يتطلب درجة عالية من المهارة .

أشكال الصواب والخطأ : 

1- النمط العام : وهو أكثرها انتشاراً ، ويتألف عادة من جملة إخبارية حيث يطلب من الطالب أن يحكم على هذه الجملة بأنها صحيحة أو خاطئة .

2- نمط التصحيح : يصحح العبارة الخاطئة .
3- النمط العنقودي : وفيه توضع عدة جمل تدور حول محور أو موضوع واحد .
4- نمط : صح – خطأ- لا أعرف  ، ويستخدم هذا النمط في حالة وجود عقوبة على الجواب الخطأ ، وأن تتم الإجابة على جميع الأسئلة .

إرشادات ( أسس ) كتابة أسئلة الصواب والخطأ :

1- يجب أن لا تحتمل العبارات الصحة والخطأ في آن واحد .

2- يجب أن لا تتضمن العبارة أكثر من حقيقة واحدة .
3- تجنب الوصف غير المحدد مثل : غالباً ، أحياناً ... لأن ذلك قد يوحي بالإجابة الصحيحة .
4- يفضل أن تكون العبارة موجبة ، وتجنب صيغ النفي وخاصة نفي النفي 
5- عدم نقل العبارة حرفياً من الكتاب .
6- عدم وضع الأسئلة بترتيب ونسق معين ( صح خطأ مثلاً ) لأن الطالب قد يكتشف ذلك .
7- يفضل أن تكون عبارات الصح مساوية لعبارات الخطأ .
 ثالثاً : الاختبارات المتطابقة ( المتقابلة ) 

يمكن أن يطلق عليها اختبارات الربط وتتألف من قائمتين ، الأولى تعرف بقائمة المقدمات ( عدة أرومات ) ، والقائمة المقابلة ( الثانية) تسمى قائمة الإجابات (البدائل) ، ويطلب من الطالب أن يصل بينهما بشكل صحيح .

مجالات استخدامها : 

تقيس فقرات اختبار المقابلة حقائق ومعلومات مترابطة تعتمد على التذكر لذلك تعتبر بسيطة وسهلة ، مثل : أسماء أشخاص وإنجازاتهم ، أحداث تاريخية وتاريخ وقوعها ، مصطلحات وتعاريفها ، نباتات أو أمراض وتصنيفاتها ، كتب ومؤلفيهم ، عواصم ودول ، معارك وقادة ...

رابعاً : اختبارات التكميل ( ملئ الفراغ ) 

وفي هذا النوع من الاختبارات يكون السؤال عادة جملة أو عبارة  مفيدة محذوفاً منها المعلومة المطلوبة ليقوم الطالب بكتابة ( كلمة ) أو ( رمز ) أو ( عدد ) في الفراغ ، ويكون هذا بمثابة إجابة عن السؤال . 

الاختبارات الشفوية

رغم قدمها إلا أنها لا تزال تستعمل حتى اليوم في تقويم مجالات معينة مثل : تلاوة القرآن الكريم ، وتقويم القراءة في اللغة الإنجليزية ، وفي مناقشة رسائل الماجستير والدكتوراه ، كما تستخدم كجزء مكمل لمتطلبات التخرج في العديد من الكليات مثل كلية الطب ، ومناقشة بحوث تخرج لكليات مثل : الهندسة وبعض كليات التربية والآداب .

صدق الاختبار

يمثل صدق الاختبار أحد الوسائل الهامة في الحكم على صلاحيته ويشير مفهوم الصدق إلى جودة الاختبار كأداة لقياس ما وضع أصلاً لقياسه , والصدق هو أكثر الصفات التي يجب أن يتصف بها أي اختبار أهمية.

صدق الاختبار بمعنى آخر هو مدى قياس الاختبار للسمة أو الصفة المراد له أن يقيسها , وبدون صدق الاختبار لا يكون هناك ثقة بالاستدلالات والاستنتاجات المبنية على نتائجه.

من خصائص الصدق:

1- الصدق مفهوم يعنى بنتائج الاختبار وليس بالاختبار نفسه ولذلك فالأصح أن نستعمل (صدق نتائج الاختبار) بدلا من( صدق الاختبار) التي نستعملها للسهولة.

2- الصدق مفهوم لا يخضع للكل أو للعدم , إذ لا يصح أن نقول بأن الاختبار صادق أو غير صادق وإنما نحدد له صدقه بدرجة معينة أو مستوى معين.
3- الصدق موقفي بمعنى أن درجة صدق الاختبار تعتمد على طبيعة تفسير نتائجه كما أنه موقفي بالنسبة للمجموعة التي استخدمت لاستخراج دلالة الصدق , وهو موقفي بالنسبة للظروف , فالاختبار الصادق لمجموعة ما في ظروف معينة ربما لا يكون صادقاً للمجموعة نفسها في ظروف أخرى.
أنواع صدق الاختبارات:

1- صدق تمثيل المحتوى: يعتبر صدق المحتوى أكثر أنواع الصدق صلاحاً للاستعمال في حالات قياس التحصيل الصفي , والتحصيل الأكاديمي وحقول المهارات.

    ولدى إثبات صدق المحتوى للاختبار فإننا نحاول الإجابة على سؤال: إلى أي مدى يقيس ذلك الاختبار المعرفة والمهارات التي حددتها الأهداف التعليمية.

يشتمل صدق تمثيل المحتوى على نوعين من الصدق:  أ- الصدق الظاهري    ب- الصدق العيني

أ- الصدق الظاهري:

وهو المظهر العام للاختبار من حيث نوع المفردات وكيفية صياغتها ومدى وضوحها ,كذلك يتناول تعليمات الاختبار ودقتها ودرجة وضوحها وموضوعيتها ومدى مناسبة الاختبار للغرض الذي وضع من أجله .

ويتم التوصل إليه من خلال حكم مختص على درجة قياس الاختبار للسمة المقاسة , وبما أن الحكم يتصف بشيء من الذاتية لذلك يُعطى الاختبار لأكثر من محكم , ويمكن تقييم درجة الصدق الظاهري للاختبار من خلال التوافق بين تقديرات المحكمين , فتوافقهم يعني صدق عالي للاختبار , واختلافهم يعني ضعف الصدق الظاهري له.

ب_ الصدق العيني:
يتطلب هذا النوع من الصدق تحديداً أدق للمجال أو للموضوعات الدراسية التي يغطيها الاختبار وكلما كانت هذه الموضوعات أكثر تحديداً فإنه يتوقع أن يكون الصدق العيني أعلى , وتعتبر لائحة المواصفات خطوة أساسية في بناء الاختبارات التحصيلية وبهذه اللائحة يضمن باني الاختبارات حصر الموضوعات وتحديد مدى أهمية كل منها , وذلك لتمثيلها في الاختبار بما يتناسب مع أهميتها , كما تضمن هذه اللائحة حصر تغيرات السلوك في الاتجاه المرغوب فيه وتمثيلها بما يتناسب مع أهميتها .

إن لائحة المواصفات تحقق الحد الأدنى من صدق المحتوى من حيث وضع العدد المناسب من الأسئلة وتوزيعها بعدل حسب أهمية الموضوع .

 * الصدق العيني يركز على عدد الأسئلة . بينما الصدق الظاهري يركز على محتوى الأسئلة بصرف النظر عن عددها أو مدى تغطيتها للمادة أو للأهداف التدريسية.

2- الصدق المرتبط بمحك.

3-الصدق التلازمي(التزامني).

4- صدق البناء . 
 العوامل المؤثرة في صدق الاختبار:

هناك عوامل عديدة تؤثر في صدق الاختبار يمكن أن نوجزها بالآتي:
1- عوامل تتعلق بالاختبار نفسه:

     أ-لغة الاختبار: متناسبة مع مستوى الطلاب أم أعلى لا يفهمها الطلاب.

   ب- وضوح أو غموض الأسئلة: فغموض الأسئلة يجعل الطلاب يفسرونها تفسيرات مختلفة ، ثم يجيبون عليها وفق تلك التفسيرات التي قد يكون بعضها خاطئاً .
 ت - سهولة الأسئلة أو صعوبتها:  الأسئلة السهلة تعطي الطالب درجة أكثر مما يستحق ، وكذا الأسئلة الصعبة لن يحصل الطالب فيها على الدرجة الذي يستحق ، وفي كلتا الحالتين فعلامة الطالب لا تتصف بالصدق ، لأنها لا تمثل قدرة الطالب الحقيقية .
ث -  صياغة الأسئلة : بعض الأسئلة تحمل في ثناياها المؤشرات على الجواب الصحيح.
ج - العلاقة بين الأسئلة وبين ما تعلمه الطالب : قد تكون الأسئلة مما لم يدرّسها المدرس .
خ -  طول فقرات الاختبار : كلما زادت كلما كان أفضل.
     ح-ثبات الاختبار: بشكل عام يزيد من الصدق ولكن ليس شرطاً أساسياً.
و - تباين فقرات الاختبار: يزيد الصدق بزيادة التباين بين الفقرات , إذ بذلك تقيس أهدافاً مختلفة.
2- عوامل تتعلق بمجموعة الممتحنين (الطلاب) (مجموعة الصدق) :

1- تجانس المجموعة الممتَحَنة يؤثر على مقياس الصدق المبني على الارتباط , فإذا كانت المجموعة متجانسة فمعامل الصدق يميل إلى الصفر.

2- اضطراب الطالب وخوفه من الامتحان يؤدي إلى حصوله على درجة قليلة لا تمثل قدرته الحقيقية.
3- العادات السيئة في الإجابة كالتخمين أو الغش أو محاولة الطالب التأثير على الفاحص بأسلوبه إذا كان الاختبار مقالياً.
3- عوامل تتعلق بتطبيق الاختبار وتصحيحه (إدارة الاختبار):
1- التعليمات غير الواضحة أو المتذبذبة : تقلل من الصدق.

2- الوقت المخصص للاختبار: كافٍ أم لا.
3- عدم وضوح الأسئلة لوجود أخطاء مطبعية فيها أو لسوء ترتيبها.
4- عوامل بيئية: حرارة مرتفعة أو برودة شديدة أو ضوضاء وضجيج.
5- عدم استعمال الاختبار مع الفئة التي وضع لها : كأن يستعمل المدرس اختباراً وضع للموهوبين مع شعبة الضعفاء يقلل الصدق 
                                     معامل الصدق:

                       80 % - 99 %        صدق عالي

                       50 %- 79 %         موضع تساؤل

                        أقل من 50 %           غير مقبول


ثبات الاختبار

يعني الثبات مستوى الدقة التي يقيس بها الاختبار ما يراد منّا قياسه.

ويعني ثبات الاختبار انه لو أعيد تطبيق الاختبار على الأفراد أنفسهم فإنه يعطي النتائج نفسها أو نتائج مقاربة , وهذا يشير إلى أن الثبات يعني اتساق نتائج الاختبار مع نفسها لو كررت مرة أو عدة مرات أخرى.

ويمكن أن يقصد بالثبات الاستقرار أي أنه لو أعيد تطبيق الاختبار نفسه على الفرد الواحد فإنه يعطي أيضاً شيئاً من الاستقرار في النتائج.

كما يمكن القول: إن حصول التلميذ على نتائج منسجمة ( من خلال مجموعة من الاختبارات ) نسميه ثباتاً 

كما في المثال:

	التلميذ
	علامة الاختبار (1)
	علامة الاختبار(2)
	علامة الاختبار (3)
	النتيجة

	بسام
	64
	69
	67
	ثبات نسبي

	زياد
	25
	46
	67
	عدم وجود ثبات


يقصد بثبات الاختبار : أن علامة الفرد لا تتغير جوهرياً بتكرار إجراء الاختبار.

إن ثبات الاختبار يعني أن الاختبار موثوق به ويعتمد عليه.

يعبر عن الثبات إحصائياً : بأنه معامل ارتباط.

الطرق الإحصائية لقياس الثبات( طرق حساب معامل الثبات):

1- طريقة إعادة تطبيق الاختبار:
تعتبر هذه الطريقة من أكثر الطرق استعمالاً , ويستخرج معامل الثبات فيها حسب الخطوات التالية:

1- يُعطى الطلبة الاختبار الذي يريد الفاحص حساب معامل ثباته ثم يصحح وتدون نتائجه.

2- يُعاد إعطاء الاختبار نفسه للطلبة أنفسهم بعد فاصل زمني قصير , وضمن ظروف متشابهة , ثم يصححه حسب القواعد نفسها , وتدون نتائجه
وفي هذه الحالة يجب أن لا تكون الفترة بين الاختبارين طويلة بحيث يتعلم الطالب أشياء جديدة أو ينسى الأشياء التي تعلمها , ولا تكون قصيرة فيتذكر إجابات الاختبار الأول. وتتراوح المدة عادة بين الاختبارين بين10 – 20 يوما ويتوقف ذلك على عمر الطلاب وعلى عدد الأسئلة-فكلما قلت الأعمار , وزاد عدد الأسئلة كلما قلت فترة إعادة الاختبار , وتزيد الفترة للاختبارات القصيرة والسهلة , وتقصر للاختبارات الطويلة والمعقدة , وبذلك نكون قد تحاشينا تأثير الزمن ونمو ( الطالب )  وقللنا من تأثير عامل التذكر .  

4- يحسب معامل الارتباط بين علامات الطلاب في المرة الأولى وعلاماتهم في المرة الثانية.

ثم نطبق المعادلة التالية:

          ن مج س ص –(مج س)(مج ص)

ر=   .................................................................
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ر: معامل الارتباط         ن: عدد القيم المتغيرة 
يُعاب على هذه الطريقة:      
1- يألف الطلاب الاختبار ففي حين كان في المرة الأولى جديداً عليهم إلا أنه في المرة الثانية أصبح مألوفاً مما يعني ضرورة انتقال أثر الأول إلى الثاني فيحصل على علامة أعلى مما يقلل من ثبات الاختبار.

2- لا يصلح مع الاختبارات التي تقيس التذكر لتأثره بشكل مباشر بعامل الزمن.
3- قد لا نضمن نفس الظروف في المرتين بحيث تكون الظروف متطابقة.
4- إذا طالت الفترة بين الاختبارين يتدخل عامل النمو للطالب.
2- طريقة الصور المتكافئة:

للتخلص من أثر التدريب , والتذكر , والنسيان , وإعطاء الأسئلة نفسها مرتين للطلاب , فإننا نلجأ إلى إعداد اختبارين مختلفين , لكنهما متماثلان أو متكافئان أو متوازيان من حيث: أهداف الاختبار , وعدد الأسئلة لكل هدف , مستوى الصعوبة , ومستوى التمييز , طريقة صياغة الفقرات , طول الاختبار وطريقة إجرائه وتصحيحه وتوثيقه , ثم نطبقهما على الطلاب في جلسة واحدة , أو نعطي الاختبار الأول للطلاب , ثم نعطي الاختبار الثاني أو الصيغة الثانية للاختبار بعد فاصل يتراوح بين بضع ساعات وبضعة أيام , وبعد التصحيح نجد معامل الارتباط بين نتائج هذين الفحصين المتكافئين ويسمى معامل الارتباط هذا بمعامل الثبات أو معامل التكافؤ.

وإذا أعطي الاختبار المكافئ بعد فاصل طويل من الزمن فإن معامل الثبات يمكن النظر إليه كمعامل تكافؤ واستقرار.

أهم عيوب هذه الطريقة:

1- صعوبة إيجاد صورتين متكافئتين أو متوازيتين للاختبار

2- إجهاد الطلاب (مرتين للاختبار) لإيجاد معامل الثبات.
3- طريقة التجزئة النصفية:

قد يكون من الصعب على الباحث تطبيق اختبارين متكافئين للطلاب , أو يتعذر عليه اختبارهم مرتين بالاختبار نفسه , فإذا أعاد تطبيق الاختبار قد يدرك ذلك بعض الطلبة ولا يتعاونون معه , أو يفقدون اهتمامهم بالاختبار, ويجيبون على الأسئلة كيفما اتفق , ولذا يلجأ الباحث إلى استعمال طريقة الأنصاف , وفي هذه الطريقة يعطي الاختبار ككل ثم يقسم عند التصحيح إلى قسمين متساويين , بحيث يتحقق تساوي كل من : المتوسطات , والانحراف المعياري , وصعوبة الأسئلة في كل من النصفين , وعادة يحتوي القسم الأول على الأسئلة ذات الأرقام الفردية (1, 3 ,5, 7,....)والقسم الثاني على الأسئلة الزوجية (2 , 4, 6, 8 ....) ثم تصحح الأسئلة , وتجمع علامات كل قسم على حدة , فيصبح لدينا علامتان لكل تلميذ أحدهما علامته على الأسئلة الفردية والأخرى علامته على الأسئلة الزوجية , ثم نحسب معامل الارتباط بين هاتين العلامتين ويسمى معامل الارتباط المحسوب بهذه الطريقة بـ :

معامل الثبات بطريقة الأنصاف ↔ معامل الاتساق ↔ الثبات الداخلي 

 ولكي نحصل على تقدير لثبات الاختبار بكامله يجب أن نصحح أو نرفع معامل ارتباط نصف اختبار إلى القيمة الكاملة المتوقعة لاختبار طويل , ويمكن أن نفعل هذا بواسطة صيغة (سبيرمان- براون) التي يمكن أن تستخدم للتنبؤ بالزيادة الحاصلة نتيجة إطالة الاختبار بإضافة الفقرات المتشابهة وهذه الصيغة هي:

                         ن ر 

         ر ث =......................

                   1+ (ن -1) ر

رث= معامل الثبات التقديري, معامل ثبات الفحص ككل , معامل الثبات للاختبار الطويل

ن= عدد المرات التي يجب أن يزداد بها طول الفحص , نسبة طول الاختبار الطويل إلى الاختبار الأصلي

ر= معامل الثبات للاختبار النصفي (الأصلي) → الذي توصلنا إليه من التجزئة النصفية.

إن طريقة التجزئة النصفية شائعة الاستعمال نظراً لأن تقدير الثبات يتم فيها من خلال تطبيق الاختبار مرة واحدة , مما يوفر الكثير من الوقت والجهد والتكلفة.

إلا أن هذه الطريقة لا تصلح لحساب معامل ثبات الاختبارات التي لا تنقسم إلى أجزاء متكافئة وتختلف القيم العددية فيها اختلافاً واضحاً.

العوامل المؤثرة على الثبات:

1- طول الاختبار: يتناسب ارتفاع ثبات الاختبار تناسباً طردياً مع طوله , فمعامل ثبات  الاختبار عن طريق زيادة عدد فقراته , بشرط ألا يصبح طول الاختبار مفرطاً إلى الحد الذي يشعر معه الطالب بالملل.

2- تجانس الممتَحَنين: يزيد الثبات لمجموعة الأشخاص الذين لهم قدرات مختلفة , عن مجموعة الأشخاص الذين لهم قدرات متشابهة.

3- مستوى صعوبة الاختبار: يزيد الثبات للفقرات متوسطة الصعوبة عنه في الاختبارات الصعبة جداً أو السهلة كثيراً إذ أن العلامات في الحالتين الأخيرتين (صعوبة- سهولة جداً) تكون متقاربة ومن السهل أن تتغير إذا أعيد تطبيق الاختبار مرة أخرى على المجموعة نفسها من الطلاب , فإذا أراد الفاحص أن يزيد في ثبات اختباره , عليه أن يؤلفه من أسئلة يتراوح مدى صعوبتها بين 0.25 و 0.50 ، وأفضل الأسئلة هي التي تكون صعوبتها 0.5 ,شريطة أن تميز بين التلاميذ الممتازين والضعاف.

4- تجانس الاختبارات: يزيد الثبات للاختبارات المتجانسة عنه في الاختبارات غير المتجانسة , لذلك فإن اختباراً مكوناً من مئة فقرة في التاريخ سيظهر ثباتاً أعلى من اختبار مكون من مئة فقرة تشمل جميع نواحي التحصيل.
5- درجة تمييز الفقرات: فالاختبار الذي يحوي على فقرات مميزة يكون ثباته أعلى من الاختبار الذي يحوي على فقرات قليلة التمييز .
6-  صياغة الفقرات: فالفقرات الغامضة الطويلة تقلل من الثبات أما الفقرات الواضحة الموضوعية القصيرة فتزيد من الثبات.
7- حالة الطالب: فالمرض والتعب والتوتر الانفعالي يؤدي كل ذلك إلى نقصان الثبات.
8- التخمين : ينقص الثبات تبعاً لزيادة التخمين.
9- صدق الاختبار: يزيد الثبات بزيادة صدق الاختبار وينخفض بانخفاضه , والصدق لا يمكن أن يزيد عن الجذر التربيعي لمعامل الثبات.
فإذا كان معامل ثبات أحد الاختبارات 0.81  فإن معامل الصدق لا يمكن أن يرتفع عن 0.9 
 (كل اختبار صادق يكون ثابتاً وليس العكس صحيح)
بشكل عام يكون معامل الثبات أكبر في الحالات التالية:
· في الاختبار الطويل عنه في الاختبار القصير.

· في الاختبار المكوّن من فقرات متجانسة عنه في الاختبار ذي الفقرات المتنافرة (غير المتجانسة)
· في الاختبار المكون من الفقرات الأكثر تمييزاً عنه في الاختبار المكون من الفقرات الأقل تمييزاً
· في الاختبار الذي فقراته ذات صعوبة متوسطة عنه في الاختبار العالي الصعوبة أو الكثير السهولة.
· في المجموعة ذات المدى الواسع في القدرات عنه في المجموعة المتقاربة أو المتجانسة في القدرات.
معامل الثبات
                        75 % فأعلى                    ثبات عال
                      50 % - 74 %                ثبات مقبول
                      أقل من 49 %                   موضع تساؤل


مبادئ عامة لبناء الاختبارات التحصيلية (التخطيط لإعداد الاختبار)

بعد معرفة أنواع الاختبارات , فعلى المدرس أن يهتم بالاختبار كوسيلة تعلم ومصدر توليد الاتجاهات الايجابية نحو عملية التعليم والتعلم , وعاملاً مساعداً في بناء الثقة بالنفس , وتعزيز المشاعر الإيجابية في التحصيل.   لذا فعلى المدرس مراعاة المبادئ التالية:

1- تحديد الأهداف وصياغتها بشكل سلوكي: يجب تحديد الأهداف التعليمية للمادة الدراسية المراد وضع أسئلة اختبار لها , ويجب أن تشتمل الأهداف المجالات الثلاثة : ( المعرفية , الوجدانية , المهارية) ومستويات كل مجال كالحفظ والفهم والتطبيق والتحليل والتركيب والتقويم.

2- إعداد جدول المواصفات: حتى يكون الاختبار صادقاً ويمثل المنهج الدراسي في أهدافه ومحتواه فلا بد أن يتم إعداد جدول المواصفات على أساس الأهمية النسبية لكل من موضوعات المحتوى ونوع الأهداف المراد تحقيقها , وفق الخطوات التالية:

1- تحديد عناصر المحتوى الذي سيجري قياسه

2- تحديد النواتج (الأهداف التعليمية) للمادة الدراسية لمعرفة مدى تحققها 
3- تحديد نسبة التركيز لكل جزء في المادة الدراسية ويتوقف ذلك على عدد الحصص المقررة لكل وحدة أو كل جزء حسب المعادلة التالية:
                       عدد حصص الوحدة الدراسية أو الجزء

   نسبة التركيز=...............................................× 100

                      عدد الحصص الكلية للمادة الدراسية

       عدد الأسئلة لكل جزء= عدد الأسئلة الكلي x نسبة التركيز 

مثال لجدول مواصفات لاختبار تحصيلي في مادة القياس والتقويم حسب تصنيف بلوم المعرفي " حدد فيه المدرس عدد الأسئلة بـ : 30 سؤالاً "

	رقم الجزء
	المحتوى
	عدد الحصص
	نسبة التركيز
	مستويات بلوم

	
	
	
	
	الحفظ
	الفهم
	التطبيق
	التحليل
	التركيب
	التقويم
	المجموع

	1
	مفهوم القياس والتقويم
	1
	20%
	(1)

يعرف كلاً من القياس والتقويم
	(2)

يميز بين القياس والتقويم
	ــ


	(1)

يستنج خصائص عملية القياس والتقويم
	(1)

يربط بين خصائص القياس والتقويم التربوية وعملية التقويم 
	(1)

يبين أهمية الاستخدام الصحيح للقياس والتقويم 
	6

	2
	وظائف القياس والتقويم
	1
	20%
	(1)

.....
	(1)

.....
	(1)

.....
	(1)

.....
	(1)

.....
	(1)

.....
	6

	3
	أنواع القياس والتقويم
	1
	20%
	(2)

.....
	(2)

.....
	(2)

.....
	ــ
	ــ
	ــ
	6

	4
	الأهداف السلوكية 
	2
	20%
	(1)

.....
	(4)

.....
	(4)

.....
	(1)

.....
	(1)

.....
	(1)

.....
	12

	المجموع
	
	5
	100%
	5
	9
	7
	3
	3
	3
	30


مزايا جدول المواصفات:

· يؤمن صدق الاختبار لأنه يوزع الأسئلة على مختلف أجزاء المادة أو موضوع الاختبار وعلى جميع أهداف التعلم الموضوعة.

· يحقق التوزيع العادل للأسئلة التي تقيس مختلف مستويات المعرفة وليس الحفظ فقط.
· يعطي شعوراً ايجابياً للطلاب بأن أسئلة الاختبار قد غطت جميع أجزاء المادة.
· يعطي كل جزء من المادة وزنها الحقيقي بوضع أسئلة تناسب حجم المادة وأهدافها والزمن الذي قضى في تدريسها

3- ملاءمة الأسئلة للنتاجات العلمية: يجب استخدام نموذج الأسئلة الملائم لقياس كل ناتج تعلمي , اختبار مقالي , موضوعي ( صواب خطأ  - متعدد ...) 

4- ملاءمة الاختبار للغرض المحدد له: فتصميم الاختبار لقياس تحصيل الطلبة يختلف عن تصميم اختبار آخر لتنشيط الدافعية للتعلم يختلف عن وضع الطالب في الصف المناسب وهذا يختلف عن قياس استعداد الطلاب لمادة التعلم.
5- صياغة تعليمات الاختبار: وتكون في بداية صفحة الاختبار , وتشمل إضافة للبيانات الخاصة بالطالب  إرشادات للطالب بكيفية الإجابة  ، وكم العدد المطلوب من الأسئلة للإجابة عنها و....

6- كتابة الاختبار: يراعى عند كتابة فقرات الاختبار الأسس التالية:
      أ- أن تكون الأسئلة هادفة بمعنى أن تقيس كل فقرة ناتج تعليمي من النواتج المرصودة في جدول المواصفات .
     ب-أن تكون الأسئلة شاملة: تغطي الجوانب الرئيسية بالمنهاج
     ج-أن تكون الأسئلة متنوعة: تشمل جميع المستويات : حفظ استيعاب تطبيق ...
   د-أن تكون واضحة ومحددة: حتى لا يحتمل السؤال أكثر من إجابة واحدة.
   هـ-أن تراعي الأسئلة الفروق الفردية: تراعي المستويات المختلفة للطلبة .
     و-أن تبدأ ورقة الأسئلة بالسؤال السهل ثم المتوسط ثم الصعب فالأصعب .
     ز-أن تكون الأسئلة مستقلة: بمعنى ألا يعتمد جواب سؤال على سؤال آخر .

     ح-أن يتناسب عدد الأسئلة مع الزمن المقرر للاختبار .
   ط-توزيع العلامات على الأسئلة ويجب أن تتناسب العلامات مع أهمية السؤال.

تحليل فقرات الاختبار (التحليل الإحصائي للفقرات):
بعد تطبيق الاختبار وتصحيحه يقوم المدرس بتحليل نتائج الاختبار من أجل تحديد مدى فاعليته كأداة تقويمية ومدى أثر الاختبار على الطلاب.

إن التحليل الإحصائي لفقرات الاختبار يحقق ما يلي:

· قياس مدى تحقق الأهداف السلوكية استناداً إلى الفقرات الاختبارية السهلة والصعبة  وذلك بحسب معامل السهولة.

· يساعد تحليل الفقرات الاختبارية في تعيين القوة التمييزية لكل فقرة اختبارية بمقارنة أداء الطلاب ذوي المستويات العليا في التحصيل بأداء الطلاب ذوي المستويات الدنيا في التحصيل وذلك بحساب معامل التمييز.
· يفيد معاملا السهولة والتميز في بناء الخطة الشاملة أو الجزئية للطلاب الذين يحتاجون إلى عناية خاصة ومركزة.
سهولة  فقرات الاختبار: يستدل على سهولة فقرات الاختبار من نسبة الطلاب الذين تمكنوا من الإجابة عن فقرة الاختبار إجابة صحيحة ويمكن استخراج المعادلة للسهولة على النحو التالي

                   عدد الطلاب الذين أجابوا عن الفقرة إجابة صحيحة

معامل السهولة=..................................................... × 100

                    عدد الطلاب الذين حاولوا الإجابة عن الفقرة

 صعوبة فقرات الاختبار: ومعناها النسبة المئوية للطلاب الذين يجيبون عن السؤال إجابة خاطئة , ويعبر عن معامل صعوبة الاختبار بالمعادلة التالية:

                      عدد الطلاب الذين أخطئوا في الإجابة عن السؤال

معامل الصعوبة=..................................................... × 100

                        عدد الطلاب الذين حاولوا الإجابة عن السؤال

إذا كان عدد الطلاب الممتحنين كبيراً فيمكن الاقتصار في عملية التحليل على المجموعتين العليا( 27% لأعلى درجات في المجموعة)، والدنيا ( 27% لأدنى درجات في المجموعة) في عملية التحليل.

 * معامل صعوبة الاختبار المرغوب فيه يحدد مابين : 50%   و  75% .
قوة أو ( معامل ) تمييز فقرات الاختبار : يقصد بمعامل التمييز قدرة السؤال على تمييز الفروق الفردية بين الطلاب .

يقوم معامل التمييز بتوضيح مدى الفروق الفردية بين الطلاب الأكثر تحصيلاً والأقل تحصيلاً.

على سبيل المثال:

إذا كان معامل السهولة بالنسبة لسؤال معين 45 % فإن هذا السؤال يبدو ممتازاً نظراً لقرب معامل السهولة من مستوى 50% ولكن قبل أن نحكم بأن السؤال جيد نحاول التعرف على نوع الطلاب الذين أجابوا عليه فإذا كان 15 % منهم ينتمون إلى فئة الممتازين و 15 % إلى فئة المتوسطين و 15 % إلى فئة الضعاف يكون من الواضح أن السؤال لم يقم بوظيفته وهي التمييز بين الطلاب الجيدين وغيرهم , وعليه فلابد من التأكد أن كل سؤال يميِز بين الطلاب ويمكن إيجاد معامل التمييز من المعادلة التالية:

               عدد الإجابات الصحيحة في المجموعة العليا – عدد الإجابات الصحيحة في المجموعة الدنيا
معامل التمييز=............................................................. x 100

                                عدد الطلاب في إحدى المجموعتين

حتى نستخرج معامل التمييز لابد لنا من قسمة أوراق الطلاب إلى مجموعتين متطرفتين ولتحقيق ذلك نرتب الأوراق حسب العلامة ترتيباً تنازلياً ثم نقسمها إلى مجموعتين متساويتين هما مجموعة الأوراق ذات العلامات العليا ومجموعة الأوراق ذات العلامات الدنيا.

الفقرات التي تكون معاملات تمييزها سالبة يجب حذفها أو استبدالها.

	معامل التمييز
	تقدير الفقرة

	40%   فأكثر
	فقرات جيدة جداً

	30 -   39%
	فقرات جيدة إلى حد مقبول ولكنها قد تخضع للتحسين

	20 - 29 %
	فقرات حدية, تخضع عادة للتحسين

	19 % فأقل
	فقرات ضعيفة تحذف أو يتم تحسينها


معامل التمييز يتراوح بين (+1) كحد أقصى و (-1) كحد أدنى.

فعالية بدائل الفقرة:

المقصود بفعالية بدائل فقرة الاختبار: قدرة هذه البدائل على التأثير على استجابات المفحوصين،  إذ من المفروض أن يجذب الجواب الصحيح معظم الأقوياء من الطلاب أكثر من غيره من البدائل , وفي الوقت نفسه نتوقع أن تجذب البدائل الخاطئة العدد الأقل من الأقوياء والأكبر من الضعفاء , وإذا وجد أن هناك بديلاً لم يجذب أحداً من الطلاب فإنه يكون واضح الخطأ ويجب استبعاده من الفقرة من أجل تحسينها, وكذلك  المموهات (البدائل الخاطئة) التي تجذب من المجموعة العليا (الأقوياء) أكثر مما تجذبه من المجموعة الدنيا ( الضعفاء) تعتبر بدائل غير فعالة لأنها موهت على الطالب القوي أكثر مما موهت على الطالب الضعيف.

خلاصة القول : السؤال الجيد هو السؤال الذي تجتمع فيه صفات : الصدق والثبات و الصعوبة والتمييز    وأن تكون بدائله فعالة .
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